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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАМ-

МЫ  

 

Основная профессиональная образовательная программа высшего образо-

вания, реализуемая по направлению подготовки 42.03.01 Реклама и связи с об-

щественностью (уровень бакалавриата), профиль «Реклама и связи с обще-

ственностью» (далее  ОПОП), представляет собой систему документов, разра-

ботанную и утверждённую университетом с учётом потребностей регионально-

го рынка труда, требований федеральных органов исполнительной власти и со-

ответствующих отраслевых требований на основе Федерального государствен-

ного образовательного стандарта высшего образования – бакалавриат по 

направлению подготовки 42.03.01 Реклама и связи с общественностью, утвер-

жденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 8 июня 2017 г. № 512. 

ОПОП регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия 

и технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подго-

товки выпускника по данному направлению подготовки и включает в себя: 

учебный план, рабочие программы учебных дисциплин (модулей) и другие ма-

териалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также про-

граммы учебной и производственных  практик, календарный учебный график и 

методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующей обра-

зовательной технологии. 

 

1.1. Квалификация, присваиваемая выпускникам 

 

Квалификация, присваиваемая выпускникам в соответствии с лицензией на 

осуществление образовательной деятельности, выданной Университету Феде-

ральной службой по надзору в сфере образования и науки от 8 июля 2016 года, 

№ 2254 (Приложение 1.10) – бакалавр по направлению подготовки «Реклама и 

связи с общественностью». 
 

1.2. Направленность образовательной программы 

 

Направленность образовательной программы соответствует направлению 

подготовки: «Реклама и связи с общественностью». 

Социальная роль, цели и задачи ОПОП по направлению подготовки 42.03.01 

Реклама и связи с общественностью: развитие у обучающихся личностных ка-

честв и формирование общекультурных, общепрофессиональных и профессио-

нальных компетенций по направлению подготовки 42.03.01 Реклама и связи с 

общественностью в соответствии с требованиями ФГОС ВО.  

Задачи:  

- формирование представления о целях и задачах деятельности бакалавров 

по направлению «Реклама и связи с общественностью»; 
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- обеспечение становления высококвалифицированного профессионала в 

области рекламы и связей с общественностью с использованием естественнона-

учных, гуманитарных, социологических и экономических научных ресурсов;  

- формирование готовности к авторскому, редакторскому, проектному,  

маркетинговому, организационному, социально-просветительскому, техноло-

гическому типам профессиональной деятельности в федеральных органах госу-

дарственной власти, органах государственной власти субъектов Российской Фе-

дерации, органах местного самоуправления;  негосударственных, общественных 

и коммерческих организациях; в средствах массовой информации; научных ор-

ганизациях и организациях  осуществляющих образовательную деятельность; 

производственных и сервисных предприятиях; 

- формирование готовности к последующему личностному и профессио-

нальному развитию в области рекламы и связей с общественностью. 
 

1.3. Язык образования 

 

Образовательная деятельность осуществляется на государственном языке 

Российской Федерации – русском. 

 

1.4. Формы обучения 

 

Согласно ФГОС ВО 42.03.01 и учебному плану, обучение осуществляется в 

очно-заочной форме. 

 

 

1.5. Срок получения образования 

 

Срок получения образования по программе бакалавриата (вне зависимости 

от применяемых образовательных технологий) в очно-заочной форме обучения, 

включая каникулы, предоставляемые после прохождения государственной ито-

говой аттестации, составляет 4,6 года. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 

ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на 1 год по сравнению 

со сроком получения образования, установленным для соответствующей фор-

мы обучения. 

 

1.6. Формы реализации образовательной программы 

 

Реализация программы бакалавриата осуществляется университетом само-

стоятельно, так и посредством сетевой формы 

При реализации образовательной программы бакалавриата университет 

вправе применять электронное обучение, дистанционные образовательные тех-

нологии.  

1.7. Объем образовательной программы 

 

consultantplus://offline/ref=7DA150B9C2B202B29CBADF776C8C99F27DCC60819BC26FC6ED119CABE0BCA7B52DB7B94CAC741091k5y1I
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Объем программы бакалавриата составляет 240 зачетных единиц вне зави-

симости от применяемых образовательных технологий, реализации программы 

бакалавриата по индивидуальному учебному плану. Объем программы бака-

лавриата, реализуемый за один учебный год, составляет не более 70 зачетных 

единиц вне зависимости от применяемых образовательных технологий, реали-

зации программы бакалавриата по индивидуальному учебному плану (за ис-

ключением ускоренного обучения), а при ускоренном обучении – не более 80 

з. е. 
 

 

2. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

2.1. Перечень профессиональных стандартов 
 

Профессиональные стандарты, на которые опирается образовательная 

программа, относятся к группе профессиональных стандартов 06 «Связь, ин-

формационные и коммуникационные технологии»:  

- 06.009 Профессиональный стандарт «Специалист по продвижению и распро-

странению продукции средств массовой информации», утвержденный прика-

зом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 4 ав-

густа 2014 г. № 535н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 4 сентября 2014 г., регистрационный № 33973). 

- 06.013 Профессиональный стандарт «Специалист по информационным ресур-

сам», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 19.07.2022 № 420н). 
 

Таблица № 1. Объем учета ПС в образовательной программе 

Назначение про-

граммы 

Название про-

граммы 

Номер уровня 

квалификации 

Наименование выбранного 

профессионального стандарта 

Основная профес-

сиональная обра-

зовательная про-

грамма высшего 

образования (ба-

калавриат) 

«Реклама и связи с 

общественностью» 

5, 6 06.009 Профессиональный 

стандарт «Специалист по про-

движению и распространению 

продукции средств массовой 

информации» 

4,5,6 06.013 Профессиональный 

стандарт «Специалист по ин-

формационным ресурсам» 

 

 

 

Таблица № 2. Сопоставление задач профессиональной деятельности ФГОС ВО 

и трудовых функций ПС 
Требования ФГОС ВО Требования ПС Выводы 

Вид деятельности: автор-

ский 

Задачи: 

Осуществление авторской 

деятельности по созданию 

06.013 «Специалист по инфор-

мационным ресурсам» 

ОТФ  

А - Техническая обработка и 

размещение информационных 

Необходимость освое-

ния: 

Знаний: 

специфики профессио-

нальной деятельности, 
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текста рекламы / связей с 

общественностью и (или) 

иного коммуникационного 

продукта с учетом специфи-

ки разных каналов коммуни-

кации 

ресурсов на сайте 

В - Создание и редактирование 

информационных ресурсов 

 

А/04.4 - Размещение информа-

ции на сайте 

В/02.5 - Написание информаци-

онных материалов для сайта 

 

 

содержания профессио-

нальных функций и осо-

бенности их применения 

в различных сферах; ти-

пологии, цели, задач и 

структуры коммуника-

ционных компаний; 

форм стратегического и 

тактического планиро-

вания; 

теоретических основ ре-

кламы и связей с обще-

ственностью как комму-

никационных практик; 

технологий рекламы и 

связей с общественно-

стью; специфики работы 

в отделе рекламы, ре-

кламном агентстве, PR-

отделе, маркетинговом 

отделе; специфики про-

фессиональной деятель-

ности в сфере выпуска 

рекламной продукции, 

содержания профессио-

нальных функций и осо-

бенности их примене-

ния. 

Умений: 

решать задачи профес-

сиональной деятельно-

сти под управлением; 

разрабатывать тактиче-

ский план на основе 

предложенной стратегии 

под управлением; при-

менять закономерности 

и модели теории комму-

никации при анализе 

технологий рекламы и 

связей с общественно-

стью; 

выявлять проблемы 

функционирования PR-

отделов, отделов рекла-

мы, рекламных агентств; 

разрабатывать планы по 

оптимизации работы от-

делов; решать задачи 

профессиональной дея-

тельности в сфере вы-

пуска рекламной про-
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дукции. 

Навыками: 

коммуникативными и  

управленческими навы-

ками в области связей с 

общественностью в гос-

ударственных, обще-

ственных,  коммерче-

ских структурах, СМИ, в 

социальной сфере, сфере 

политики, экономики, 

производства, торговли, 

науки, культуры; навы-

ками составления и 

осуществления основ-

ных видов тактических 

планов; анализа реклам-

ной и PR-

коммуникации;  работы 

PR-отделов, отделов ре-

кламы и маркетинговых 

отделов, рекламных 

агентств;  навыками 

подготовки рекламной 

продукции в государ-

ственных, обществен-

ных,  коммерческих 

структурах, СМИ, в со-

циальной сфере, сфере 

политики, экономики, 

производства, торговли, 

науки, культуры.  

Вид деятельности: редак-

торский 

Задачи: 

Осуществление редактор-

ской деятельности в соответ-

ствии с языковыми нормами, 

стандартами, форматами, 

стилями, технологическими 

требованиями разных кана-

лов коммуникации 

06.013 «Специалист по инфор-

мационным ресурсам» 

ОТФ  

В - Создание и редактирование 

информационных ресурсов 

С - Управление (менеджмент) 

информационными ресурсами 

ТФ 

В/01.5 - Поиск информации по 

тематике сайта 

В/3.05 - Редактирование инфор-

мации на сайте  

С/1.06 - Организация работ по 

созданию и редактированию 

контента  

С/2.06 - Управление информаци-

ей из различных источников  

 

Необходимость освое-

ния: 

Знаний: 

специфики профессио-

нальной деятельности, 

содержания профессио-

нальных функций и осо-

бенности их применения 

в различных сферах; ти-

пологии, цели, задач и 

структуры коммуника-

ционных компаний; 

форм стратегического и 

тактического планиро-

вания; 

теоретических основ ре-

кламы и связей с обще-

ственностью как комму-

никационных практик; 

технологий рекламы и 
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связей с общественно-

стью; специфики работы 

в отделе рекламы, ре-

кламном агентстве, PR-

отделе, маркетинговом 

отделе; специфики про-

фессиональной деятель-

ности в сфере выпуска 

рекламной продукции, 

содержания профессио-

нальных функций и осо-

бенности их примене-

ния. 

Умений: 

решать задачи профес-

сиональной деятельно-

сти под управлением; 

разрабатывать тактиче-

ский план на основе 

предложенной стратегии 

под управлением; при-

менять закономерности 

и модели теории комму-

никации при анализе 

технологий рекламы и 

связей с общественно-

стью; 

выявлять проблемы 

функционирования PR-

отделов, отделов рекла-

мы, рекламных агентств; 

разрабатывать планы по 

оптимизации работы от-

делов; решать задачи 

профессиональной дея-

тельности в сфере вы-

пуска рекламной про-

дукции. 

Навыками: 

коммуникативными и  

управленческими навы-

ками в области связей с 

общественностью в гос-

ударственных, обще-

ственных,  коммерче-

ских структурах, СМИ, в 

социальной сфере, сфере 

политики, экономики, 

производства, торговли, 

науки, культуры; навы-

ками составления и 

осуществления основ-
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ных видов тактических 

планов; анализа реклам-

ной и PR-

коммуникации;  работы 

PR-отделов, отделов ре-

кламы и маркетинговых 

отделов, рекламных 

агентств;  навыками 

подготовки рекламной 

продукции в государ-

ственных, обществен-

ных,  коммерческих 

структурах, СМИ, в со-

циальной сфере, сфере 

политики, экономики, 

производства, торговли, 

науки, культуры. 

Вид деятельности: проект-

ный 

Задачи: 

Участие в разработке и реа-

лизации индивидуального и 

(или) коллективного проекта 

в сфере рекламы и связей с 

общественностью 

06.009 «Специалист по продви-

жению и распространению про-

дукции средств массовой ин-

формации» 

ОТФ  

А – Организация распростране-

ния продукции СМИ 

В - Организация продвижения 

продукции СМИ 

ТФ  

А/03.5 - Организация и проведе-

ние подписной кампании 

В/03.6 - Организация мероприя-

тий, способствующих увеличе-

нию продаж продукции СМИ 

 

06.013 «Специалист по инфор-

мационным ресурсам» 

ОТФ С - Управление (менедж-

мент) информационными ресур-

сами  

ТФ С/07.6 - Поддержка процес-

сов модернизации и продвиже-

ния сайта 

 

Необходимость освое-

ния: 

Знаний: 

видов проектной доку-

ментации; структуры, 

содержания и специфи-

ки отдельных видов до-

кументов; особенностей 

проектирования дея-

тельности в области ре-

кламы и связей с обще-

ственностью и управле-

ния реализацией проек-

тов; психологических 

аспектов делового взаи-

модействия участников 

проекта в процессе его 

реализации. 

Умений: 

составлять основные ви-

ды документов осу-

ществлять подбор 

участников проекта; эф-

фективного применения 

методов управления ре-

ализацией проектов; 

осуществлять контроль 

достижения результата. 

Навыков: 

анализа документов; от-

бора и структурирова-

ния информации; плани-

рования деятельности, 

организации делового 

взаимодействия в груп-
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пе, деловой коммуника-

ции, проектной деятель-

ности. 

Вид деятельности: марке-

тинговый 

Задачи:  

Продвижение коммуникаци-

онного продукта путем вза-

имодействия с социальными 

группами, организациями и 

персонами с помощью раз-

личных каналов коммуника-

ции 

06.009 «Специалист по продви-

жению и распространению про-

дукции средств массовой ин-

формации» 

ОТФ  

В - Организация продвижения 

продукции СМИ 

ТФ  

В/01.6 - Организация маркетин-

говых исследований в области 

СМИ 

В/02.6 - Разработка маркетинго-

вой стратегии для продукции 

СМИ  

 

06.013 «Специалист по инфор-

мационным ресурсам» 

ОТФ  

С - Управление (менеджмент) 

информационными ресурсами 

ТФ 

С/05.6 - Анализ информацион-

ных потребностей посетителей 

сайта 

Необходимость освое-

ния: 

Знаний: 

основных теоретических 

понятий и сущности 

маркетинга; содержания 

всех этапов процесса 

маркетинговых исследо-

ваний; этики маркетин-

говых исследований; 

свойств и источников 

информации о рынке 

связей с общественно-

стью; способов и основ-

ных методов сбора дан-

ных; 

типологии и особенно-

сти методов социологи-

ческого исследования; 

закономерностей фор-

мирования обществен-

ного мнения; структуры 

имиджа и технологии 

его формирования и 

продвижения; 

видов аналитических 

документов и их осо-

бенностей; основных 

методов аналитической 

деятельности. 

Умений: 

формулировать цели, 

задачи и гипотезы ис-

следования; готовить 

необходимую информа-

цию для принятия 

управленческих реше-

ний; формулировать це-

ли и задачи социологи-

ческого исследования 

общественного мнения и 

имиджа организации; 

применять качественные 

и количественные мето-

ды социологического 

исследования; 

анализировать и систе-

матизировать информа-

цию в области рекламы 
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и связей с общественно-

стью. 

Навыков: 

сбора и анализа инфор-

мации; компьютерными 

технологиями для обра-

ботки данных методикой 

социологического ис-

следования; методами 

составления справок, 

обзоров, отчетов; науч-

ным и деловым стилями 

письменной речи 

Вид деятельности: органи-

зационный 

Задачи:  

Организация процесса со-

здания коммуникационного 

продукта 

 

06.009 «Специалист по продви-

жению и распространению про-

дукции средств массовой ин-

формации» 

ОТФ  

А – Организация распростране-

ния продукции СМИ 

В - Организация продвижения 

продукции СМИ 

ТФ  

А/03.5 - Организация и проведе-

ние подписной кампании 

В/04.6 - Контроль и оценка эф-

фективности результатов про-

движения продукции СМИ  

 

 

06.013 «Специалист по инфор-

мационным ресурсам» 

ОТФ 

С - Управление (менеджмент) 

информационными ресурсами  

ТФ 

С/07.6 - Поддержка процессов 

модернизации и продвижения 

сайта 

 

Необходимость усвое-

ния 

Знаний:  

основ менеджмента; 

структуры и функций 

отделов рекламы и свя-

зей с общественностью; 

форм и способов опера-

тивного планирования; 

структуры имиджа пер-

соны, предприятий и ор-

ганизаций; технологии 

имиджевой кампании; 

технологии продвиже-

ния товаров и услуг; ме-

тодов оценки эффектив-

ности деятельности в 

области рекламы и свя-

зей с общественностью; 

основных принципов и 

подходов к организации 

PR-отдела в зависимости 

от целей и задач пред-

приятия; особенностей 

управления персоналом 

в малых коллективах; 

важнейших функций 

управления персоналом. 

Умений: 

организовывать работу 

по реализации задач в 

области рекламы и свя-

зей с общественностью 

и руководить ею; разра-

батывать план меропри-

ятий по повышению 

имиджа и продвижению 

товаров, организовывать 

и контролировать его 



 

 

13 

выполнение; выбирать и 

применять формы оцен-

ки эффективности ре-

кламы и связей с обще-

ственностью. разраба-

тывать структуру PR-

отдела; составлять до-

кументы, регламенти-

рующие деятельность 

PR- отдела. оценивать 

эффективность работы 

персонала; формулиро-

вать оперативные цели и 

задачи. 

Навыков: 

приемами принятия 

управленческих реше-

ний; техниками и техно-

логиями оценки органи-

зационной культуры;  

оценки коммуникацион-

ной деятельности. навы-

ками организации,  опе-

ративного планирования 

и бюджетирования PR-

отдела. навыками пла-

нирования, набора, ис-

пользования и высво-

бождения персонала. 

Вид деятельности: социаль-

но-просветительский 

Задачи: 

Продвижение социально 

значимых ценностей с по-

мощью коммуникационного 

продукта 

06.013 «Специалист по инфор-

мационным ресурсам» 

ОТФ  

В - Создание и редактирование 

информационных ресурсов 

С - Управление (менеджмент) 

информационными ресурсами 

ТФ 

В/02.5 - Написание информаци-

онных материалов для сайта 

В/04.5 - Ведение новостных лент 

и представительств в социальных 

сетях 

В/05.5 - Модерирование обсуж-

дений на сайте, в форуме и соци-

альных сетях 

В/06.5 - Нормативный контроль 

содержания сайта  

С/02.6 - Управление информаци-

ей из различных источников  

Необходимость освое-

ния: 

Знаний: 

структуры и функций 

системы внешних и 

внутренних коммуника-

ций; особенностей 

управления коммуника-

циями с государствен-

ными, коммерческими, 

общественными органи-

зациями и СМИ; поня-

тие и типы корпоратив-

ной культуры; способов 

формирования корпора-

тивной культуры; типо-

логии, особенностей и 

технологии проведения 

коммуникационных 

кампаний; видов специ-

альных мероприятий и 

технологии их организа-

ции; теоретические ос-
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новы стратегического и 

тактического планиро-

вания; технологии ис-

следований аудиторий 

коммуникации. 

Умений: 

управлять коммуника-

ционными процессами 

во внешней и внутрен-

ней среде организации 

различных типов и сфер 

деятельности; исследо-

вать сложившуюся кор-

поративную культуру и 

разрабатывать способы 

ее преобразования. 

применять закономерно-

сти и модели теории 

коммуникации при пла-

нировании коммуника-

ционных кампаний; про-

водить исследования це-

левых аудиторий; опре-

делять цели и задачи 

кампании; составлять 

планы кампаний и меро-

приятий. 

Навыками: 

методами исследования 

системы внешних и 

внутренних коммуника-

ций; способами диагно-

стики типа корпоратив-

ной культуры; методами 

формирования и подер-

жания корпоративной 

культуры; методикой 

социологического ис-

следования; навыками 

разработки календарных 

планов. 

Вид деятельности: техноло-

гический 

Задачи: 

Участие в производственном 

процессе выпуска коммуни-

кационного продукта с при-

менением современных ин-

формационных и коммуни-

кационных технологий 

06.009 «Специалист по продви-

жению и распространению про-

дукции средств массовой ин-

формации» 

ОТФ  

В - Организация продвижения 

продукции СМИ 

ТФ  

Контроль и оценка эффективно-

сти результатов продвижения 

продукции СМИ – В/04.6 06.013 

Необходимость освое-

ния: 

Знаний: 

специфики профессио-

нальной деятельности, 

содержания профессио-

нальных функций и осо-

бенности их применения 

в различных сферах; ти-

пологии, цели, задач и 

структуры коммуника-
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«Специалист по информацион-

ным ресурсам» 

ОТФ  

А - Техническая обработка и 

размещение информационных 

ресурсов на сайте 

С - Управление (менеджмент) 

информационными ресурсами 

ТФ 

А/01.4 - Ввод и обработка тек-

стовых данных  

А/02.4 - Сканирование и обра-

ботка графической информации 

А/03.4 - Ведение информацион-

ных баз данных  

С/04.6 - Локальные изменения 

структуры сайта  

С/06.6 - Подготовка отчетности 

по сайту  

ционных компаний; 

форм стратегического и 

тактического планиро-

вания; 

теоретических основ ре-

кламы и связей с обще-

ственностью как комму-

никационных практик; 

технологий рекламы и 

связей с общественно-

стью;  специфики рабо-

ты в отделе рекламы, 

рекламном агентстве,  

PR-отделе, маркетинго-

вом отделе; специфики 

профессиональной дея-

тельности в сфере вы-

пуска рекламной про-

дукции, содержания 

профессиональных 

функций и особенности 

их применения. 

Умений: 

решать задачи профес-

сиональной деятельно-

сти под управлением; 

разрабатывать тактиче-

ский план на основе 

предложенной стратегии 

под управлением; при-

менять закономерности 

и модели теории комму-

никации при анализе 

технологий рекламы и 

связей с общественно-

стью; 

выявлять проблемы 

функционирования PR-

отделов, отделов рекла-

мы, рекламных агентств; 

разрабатывать планы по 

оптимизации работы от-

делов; решать задачи 

профессиональной дея-

тельности в сфере вы-

пуска рекламной про-

дукции. 

Навыками: 

коммуникативными и  

управленческими навы-

ками в области связей с 

общественностью в гос-
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ударственных, обще-

ственных,  коммерче-

ских структурах, СМИ, в 

социальной сфере, сфере 

политики, экономики, 

производства, торговли, 

науки, культуры; навы-

ками составления и 

осуществления основ-

ных видов тактических 

планов; анализа реклам-

ной и PR-

коммуникации;  работы 

PR-отделов, отделов ре-

кламы и маркетинговых 

отделов, рекламных 

агентств;  навыками 

подготовки рекламной 

продукции в государ-

ственных, обществен-

ных,  коммерческих 

структурах, СМИ, в со-

циальной сфере, сфере 

политики, экономики, 

производства, торговли, 

науки, культуры. 

 

 

Таблица № 3. Сопоставление профессиональных компетенций ФГОС ВО и 

трудовых функций ПС 
Требования ФГОС ВО Требования ПС Выводы 

ПК-1. Способен участвовать 

в реализации коммуникаци-

онных кампаний, проектов и 

мероприятий (вид деятель-

ности: проектный) 

 

06.009 «Специалист по про-

движению и распространению 

продукции средств массовой 

информации» 

ОТФ А – Организация распро-

странения продукции СМИ 

ТФ  

А/03.5 - Организация и проведе-

ние подписной кампании 

Знания: 

Законодательство Российской 

Федерации, иные нормативные 

правовые акты, методические и 

нормативные документы, регла-

ментирующие деятельность 

СМИ; Основные приемы техни-

ки активных продаж 

Умения: 

Использовать современные ин-

формационно-

коммуникационные технологии 

1. Выполняет функцио-

нал линейного менедже-

ра в рамках текущей де-

ятельности отдела по 

рекламе и (или) связям с 

общественностью и 

(или) при реализации 

коммуникационного 

проекта по рекламе и 

связям с общественно-

стью 

2. Осуществляет такти-

ческое планирований 

мероприятий в рамках 

реализации коммуника-

ционной стратегии. 

3. Участвует в организа-

ции внутренних комму-

никаций и мероприятий 

по формированию кор-

поративной идентично-
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для обработки данных; анализи-

ровать ситуацию на рынке по ре-

ализации печатных СМИ; гото-

вить информационно-

аналитические материалы по по-

требительскому спросу; выве-

рять, корректировать получае-

мую информацию по продажам 

тиражей; готовить справочно-

информационные материалы для 

освещения подписной кампании; 

анализировать итоги подписной 

кампании 

Трудовые действия: 

Обработка и анализ данных по 

тиражам изданий и дистрибью-

торам; Обеспечение информаци-

онно-аналитической поддержки 

подразделения распределения; 

Осуществление деятельности по 

сбору подписки; Формирование 

и исполнение мероприятий по 

стимулированию и сбору под-

писки 

 

ОТФ В - Организация продвиже-

ния продукции СМИ 

ТФ В/03.6 - Организация меро-

приятий, способствующих уве-

личению продаж продукции 

СМИ 

Знания: 

Гражданское законодательство 

Российской Федерации; Основ-

ные принципы организации ре-

кламной кампании; Методы 

оценки позиции интернет-сайта в 

поисковых системах; Основы 

проектной деятельности; Корпо-

ративные стандарты, регламенты 

и иные локальные нормативные 

акты, регулирующие профессио-

нальную деятельность; Правила 

охраны труда, пожарной без-

опасности, внутренний трудовой 

распорядок 

Умения: 

Использовать современные ин-

формационно-

коммуникационные технологии, 

в том числе интернет-

технологии; выступать на пуб-

сти и корпоративной 

культуры. 
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личных мероприятиях с докла-

дами и презентациями; вести де-

ловые переговоры, устанавли-

вать деловые отношения с парт-

нерами (клиентами); составлять 

договоры гражданско-правового 

характера, оформлять необходи-

мую учетную и отчетную доку-

ментацию 

Трудовые действия: 

Подготовка предложений под-

разделениям, осуществляющим 

разработку рекламных материа-

лов, необходимых для продви-

жения продукции СМИ; Поиск и 

отбор организаций, осуществля-

ющих разработку и размещение 

рекламных материалов, необхо-

димых для продвижения продук-

ции СМИ, продвижение интер-

нет-сайта продукции СМИ в по-

исковых системах; Составление 

и заключение договора на разра-

ботку и размещение рекламных 

материалов, необходимых для 

продвижения продукции СМИ, 

продвижение интернет-сайта 

продукции СМИ в поисковых 

системах; Контроль выполнения 

договора на разработку и разме-

щение рекламных материалов, 

необходимых для предвидения 

продукции СМИ, продвижение 

интернет-сайта продукции СМИ 

в поисковых системах; Органи-

зация представления продвигае-

мой продукции СМИ на публич-

ных мероприятиях; Организация 

проектов, направленных на по-

вышение узнаваемости продук-

ции СМИ, включая благотвори-

тельные мероприятия 

 

06.013 «Специалист по инфор-

мационным ресурсам» 

ОТФ С - Управление (менедж-

мент) информационными ресур-

сами  

ТФ С/07.6 - Поддержка процес-

сов модернизации и продвиже-

ния сайта. 

Знания: 
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Основные процессы и методы 

разработки веб-сайтов; Основ-

ные понятия и методы поисковой 

оптимизации 

Умения: 

Формулировать требования к 

структуре и сервисам веб-сайта; 

моделировать (описывать) биз-

нес-процессы; тестировать 

функциональность сайта. 

Трудовые действия: 

Внутренняя поисковая оптими-

зация информационных ресур-

сов; Формирование предложений 

по развитию сайта; Поддержание 

процессов проектирования сайта 

и анализа требований пользова-

телей, бизнес-требований, суще-

ствующей структуры и содержа-

ния веб-сайта; Поддержание 

процессов разработки и тестиро-

вания новой функциональности 

веб-сайта, систем управления 

контентом; Поддержание про-

цессов опытной эксплуатации 

веб-сайта 

ПК-2. Способен осуществ-

лять авторскую деятельность 

с учетом специфики разных 

типов СМИ и других медиа 

и имеющегося мирового и 

отечественного опыта (вид 

деятельности: авторский) 

 

06.013 «Специалист по инфор-

мационным ресурсам» 

ОТФ А - Техническая обработка 

и размещение информационных 

ресурсов на сайте 

ТФ А/04.4 - Размещение инфор-

мации на сайте 

Знания: 

Общее представление о структу-

ре, кодировке и языках разметки 

веб-страниц (базовые теги 

HTML, фреймы, слои, куки-

файлы); Общие принципы отоб-

ражения статических и динами-

ческих веб-страниц, ключевые 

веб-технологии, используемые 

на веб-сайтах; Требования к раз-

личным типам информационных 

ресурсов (текст, графика, муль-

тимедиа и др.) для представления 

на веб-сайте; Общие принципы 

разграничения прав доступа к 

информации в сети Интернет, 

обеспечение информационной 

безопасности 

Умения: 

1. Создает тексты ре-

кламы и связей с обще-

ственностью с учетом 

специфики каналов 

коммуникации и имею-

щегося мирового и оте-

чественного опыта 

2. Создает информаци-

онные поводы 

для кампаний и проек-

тов в сфере рекламы и 

связей с общественно-

стью, применяет творче-

ские решения с учетом 

мирового и отечествен-

ного опыта 

3. Создает основы сце-

нариев специальных со-

бытий и мероприятий 

для рекламной или PR- 

кампании. 

4. Применяет инстру-

менты трансляции мис-

сии и философии орга-

низации целевым груп-

пам общественности в 
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Заполнять веб-формы, уверенно 

владеть одним или несколькими 

браузерами; владеть текстовыми 

и графическими редакторами, 

технологиями размещения и пе-

редачи информации в сетях Ин-

тернет/интранет; размещать 

мультимедийные объекты на 

веб-страницах 

Трудовые действия: 

Размещение и обновление ин-

формационных материалов через 

систему управления контентом 

(CMS); Форматирование (визу-

альное - внесение необходимой и 

удаление лишней информации) и 

настройка отображения веб-

страниц; Заполнение служебной 

информации (названий и иден-

тификаторов страниц, ключевых 

слов, мета-тегов); Настройка 

внутренних связей между ин-

формационными блока-

ми/страницами в системе управ-

ления контентом; Установка 

прав доступа и других характе-

ристик веб-страниц, информаци-

онных ресурсов для просмотра и 

скачивания; Проверка правиль-

ности отображения веб-страниц 

в браузерах 

 

ОТФ В - Создание и редактиро-

вание информационных ресурсов 

ТФ В/02.5 - Написание информа-

ционных материалов для сайта 

Знания: 

Принципы копирайтинга и ре-

райта; Большой словарный запас. 

Высокий уровень знания русско-

го языка (орфография, пунктуа-

ция, стилистика); Законодатель-

ство Российской Федерации в 

области интеллектуальной соб-

ственности, правила использова-

ния информационных материа-

лов в Интернет; Экспертные зна-

ния в одной или нескольких 

профессиональных областях; 

Основы внутренней поисковой 

оптимизации (в том числе реко-

мендации по использованию 

оффлайн и онлайн среде. 
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ключевых слов, фраз и ссылок) 

Умения: 

Писать тексты литературным, 

техническим и рекламным язы-

ком; реферировать, аннотировать 

и модифицировать тексты; Вла-

деть текстовым редактором 

Трудовые действия: 

Переработка текстов различной 

тематики (рерайт); написание 

статей, обзоров и других текстов 

на заданную тематику (копирай-

тинг); поисковая оптимизация и 

адаптация текстовых материа-

лов; актуализация и расширение 

знаний по тематике информаци-

онных ресурсов 

ПК-3. Способен применять 

основные технологии марке-

тинговых коммуникаций при 

разработке и реализации 

коммуникационного продук-

та (вид деятельности: марке-

тинговый) 

 

06.009 «Специалист по про-

движению и распространению 

продукции средств массовой 

информации» 

ОТФ В - Организация продвиже-

ния продукции СМИ 

ТФ В/01.6 - Организация марке-

тинговых исследований в обла-

сти СМИ 

Знания: 

Гражданское законодательство 

Российской Федерации; Марке-

тинговые технологии; Основные 

способы сбора, обработки, ана-

лиза и наглядного представления 

информации; Корпоративные 

стандарты, регламенты и иные 

локальные нормативные акты, 

регулирующие профессиональ-

ную деятельность; Правила 

охраны труда, производственной 

санитарии и пожарной безопас-

ности 

Умения: 

Использовать современные ин-

формационно-

коммуникационные технологии 

и специализированные про-

граммные продукты; Находить и 

анализировать необходимую ин-

формацию, применять количе-

ственные и качественные методы 

анализа; Вести деловые перего-

воры, устанавливать деловые от-

ношения с партнерами (клиента-

1. Использует основные 

маркетинговые инстру-

менты при планирова-

нии производства и 

(или) реализации ком-

муникационного 

продукта 

2. Принимает участие в 

организации и выполне-

нии маркетинговых ис-

следований, направлен-

ных на разработку и ре-

ализацию коммуникаци-

онного продукта 

3. Осуществляет мони-

торинг обратной связи с 

разными целевыми 

группами. 
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ми); Составлять договоры граж-

данско-правового характера, 

оформлять необходимую доку-

ментацию по реализации догово-

ров; Выявлять факторы, опреде-

ляющие потребительский спрос 

на продукцию СМИ, существен-

ные характеристики целевой 

аудитории потребителей; Со-

ставлять аналитические отчеты, 

проводить презентацию резуль-

татов маркетингового исследо-

вания 

Трудовые действия: 

Поиск статистической и анали-

тической информации, характе-

ризующей ситуацию на рынке 

продукции СМИ; Поиск и отбор 

организаций, осуществляющих 

маркетинговые исследования, 

проводящих социологические 

опросы, предоставление инфор-

мации и оказание иных услуг, 

необходимых для анализа ситуа-

ции на рынке продукции СМИ; 

Составление и заключение дого-

воров на проведение маркетин-

гового исследования, социологи-

ческого опроса о предоставлении 

информации или оказании иных 

услуг, необходимых для анализа 

ситуации на рынке продукции 

СМИ; Контроль выполнения до-

говора, приемка результатов 

маркетингового исследования, 

социологического опроса, иных 

работ и услуг, необходимых для 

анализа ситуации на рынке про-

дукции СМИ; Анализ на основа-

нии имеющихся данных ситуа-

ции на рынке продукции СМИ; 

Определение целевой аудитории 

потребителей продукции СМИ 

 

ТФ В/02.6 - Разработка марке-

тинговой стратегии для продук-

ции СМИ  

Знания: 

Гражданское законодательство 

Российской Федерации; Органи-

зация системы сбыта и товаро-

движения, планирование опто-
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вых и розничных продаж; Мар-

кетинговые технологии и техно-

логии бренд-менеджмента; Тех-

нологии сегментирования рынка, 

позиционирования продуктов и 

компаний, оценки конкуренто-

способности продуктов и конку-

рентов; Корпоративные стандар-

ты, регламенты и иные локаль-

ные нормативные акты, регла-

ментирующие профессиональ-

ную деятельность; Правила 

охраны труда, пожарной без-

опасности, внутренний трудовой 

распорядок; 

Умения: 

Использовать современные ин-

формационно-

коммуникационные технологии, 

в том числе интернет-технологии 

и специализированные про-

граммные продукты; Разрабаты-

вать концептуальные и стратеги-

ческие документы в области 

маркетинга; Интегрировать раз-

личные средства продвижения в 

комплекс маркетинговых комму-

никаций; Осуществлять плани-

рование мероприятий по про-

движению продукции, планиро-

вание расходов на их проведение 

Трудовые действия: 

Разработка концепции продви-

жения продукции СМИ, форми-

рование коммуникационных це-

лей и маркетинговых стратегий; 

Выбор маркетинговых техноло-

гий и инструментов для донесе-

ния до потребителя необходимой 

информации; Разработка и обос-

нование проекта ценовой страте-

гии организации, включая пред-

ложения по ценам на продукцию 

СМИ; Разработка плана меро-

приятий по продвижению про-

дукции СМИ; Согласование мар-

кетинговой стратегии с целями, 

задачами и стратегиями других 

подразделений и организации в 

целом; Представление проектов 

управленческих решений по 

продвижению продукции СМИ 
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руководству организации 

ПК-4. Способен применять в 

профессиональной деятель-

ности основные технологи-

ческие решения, техниче-

ские средства, приемы и ме-

тоды онлайн и офлайн ком-

муникаций (вид деятельно-

сти: технологический) 

 

06.013 «Специалист по инфор-

мационным ресурсам» 

ОТФ А - Техническая обработка 

и размещение информационных 

ресурсов на сайте 

ТФ А/01.4 - Ввод и обработка 

текстовых данных  

Знания: 

Технические средства сбора, об-

работки и хранения текстовой 

информации; Стандарты распро-

страненных форматов текстовых 

и табличных данных; Правила 

форматирования документов 

Умения: 

Владеть компьютерной техникой 

и средствами ввода; Владеть тек-

стовым редактором и навыками 

работы с множеством докумен-

тов, стилями, таблицами, спис-

ками, заголовками и другими 

элементами форматирования 

Трудовые действия: 

Набор и редактирование текста; 

Разметка и форматирование до-

кументов; Сохранение, копиро-

вание и резервирование доку-

ментов; Преобразование и пере-

компоновка данных, связанные с 

изменениями структуры доку-

ментов, форм и требований к 

оформлению; Сохранение доку-

ментов в различных компьютер-

ных форматах 

 

ТФ А/02.4 - Сканирование и об-

работка графической информа-

ции 

Знания: 

Основные характеристики, 

принципы работы и возможности 

различных типов сканеров; Ос-

новы компьютерной графики, 

методы представления и обра-

ботки графической информации 

в компьютере; Характеристики и 

распространенные форматы гра-

фических файлов; Требования к 

характеристикам изображений 

при размещении на веб-сайтах; 

Законодательство Российской 

1. При реализации ком-

муникационного про-

дукта использует техно-

логии медиарилейшнз и 

медиапланирования в 

онлайн и онлайн среде 

2. При подготовке тек-

стов рекламы и (или) 

связей с общественно-

стью использует основ-

ные технологии копи-

райтинга в онлайн и 

офлайн среде. 

3. Применяет основные 

технологии организации 

специальных мероприя-

тий в работе с различ-

ными целевыми группа-

ми 

4. Участвует в формиро-

вании корпоративной 

культуры организации с 

помощью основных ин-

струментов внутренних 

коммуникаций 

5. Использует современ-

ные технические сред-

ства и основные техно-

логии цифровых комму-

никаций для подготовки 

текстов рекламы и (или) 

связей с общественно-

стью, реализации ком-

муникационного про-

дукта. 
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Федерации в области интеллек-

туальной собственности, правила 

использования информационных 

материалов в Интернет 

Умения: 

Работать с оборудованием для 

сканирования изображений: ска-

нером, многофункциональным 

устройством, фотокамерой; Ра-

ботать со специализированным 

программным обеспечением, 

настраивать параметры сканиро-

вания; Работать в графических 

редакторах и обрабатывать раст-

ровые и векторные изображения: 

масштабировать, кадрировать, 

изменять разрешение и палитру, 

компоновать изображения 

Трудовые действия: 

Настройка оборудования и про-

граммного обеспечения; Подго-

товка материалов для сканирова-

ния; Определение параметров 

сканирования; Сканирование до-

кументов, сохранение, копирова-

ние и резервирование файлов с 

изображениями; Обработка 

изображений (масштабирование, 

кадрирование, изменение разре-

шения и палитры); Сохранение 

изображений в различных фор-

матах и оптимизирование их для 

публикации в Интернете 

 

ТФ А/03.4 - Ведение информа-

ционных баз данных 

Знания: 

Принципы организации инфор-

мационных баз данных 

Умения: 

Владеть методами работы с фор-

мами, электронными таблицами, 

множеством текстовых докумен-

тов; Владеть методами работы с 

информационными базами дан-

ных 

Трудовые действия: 

Наполнение карточек объектов 

(товаров, услуг, персоналий) ин-

формацией; Сверка сведений в 

базе данных с реальной ситуаци-

ей на предприятии и с текущими 
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документами (прайс-листами, 

каталогами); Формирование за-

просов для получения недоста-

ющей информации; Регулярное 

обновление (актуализация) ин-

формации в базах данных 

ПК-5. Способен строить 

свою профессиональную де-

ятельность на основе прин-

ципов открытости, доверия и 

корпоративной социальной 

ответственности (вид дея-

тельности: социально-

просветительский) 

 

06.013 «Специалист по инфор-

мационным ресурсам» 

ОТФ В - Создание и редактиро-

вание информационных ресурсов 

ТФ В/02.5 - Написание информа-

ционных материалов для сайта 

Знания: 

Принципы копирайтинга и ре-

райта; Большой словарный запас. 

Высокий уровень знания русско-

го языка (орфография, пунктуа-

ция, стилистика); Законодатель-

ство Российской Федерации в 

области интеллектуальной соб-

ственности, правила использова-

ния информационных материа-

лов в Интернет; Экспертные зна-

ния в одной или нескольких 

профессиональных областях; 

Основы внутренней поисковой 

оптимизации (в том числе реко-

мендации по использованию 

ключевых слов, фраз и ссылок) 

Умения: 

Писать тексты литературным, 

техническим и рекламным язы-

ком; реферировать, аннотировать 

и модифицировать тексты; вла-

деть текстовым редактором 

Трудовые действия: 

Переработка текстов различной 

тематики (рерайт); Написание 

статей, обзоров и других текстов 

на заданную тематику (копирай-

тинг); Поисковая оптимизация и 

адаптация текстовых материа-

лов; Актуализация и расширение 

знаний по тематике информаци-

онных ресурсов 

 

ТФ В/04.5 - Ведение новостных 

лент и представительств в соци-

альных сетях  

Знания: 

Технологии организации и веде-

ния новостных лент, RSS-

1. Участвует в продви-

жении социально значи-

мых ценностей сред-

ствами связей с обще-

ственностью и рекламы. 

2. При подготовке тек-

стов рекламы и связей с 

общественностью, раз-

работке и реализации 

коммуникационного 

продукта опирается на 

принципы открытости и 

корпоративной социаль-

ной ответственности 
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каналов, электронных подписок, 

рассылок по электронной почте; 

Высокий уровень знания русско-

го языка (орфография, пунктуа-

ция, стилистика) 

Умения: 

Работать с большими объемами 

информации; писать аннотации к 

событиям и новостям; владеть 

функциональными особенностя-

ми популярных социальных се-

тей; подбирать иллюстрации для 

веб-страниц и статей; Работать с 

агрегаторами новостей, элек-

тронными подписками, социаль-

ными сетями, форумами 

Трудовые действия: 

Мониторинг изменений на сайте 

организации, выявление наибо-

лее значимых обновлений; Поиск 

и мониторинг тематических сай-

тов для выявления новой, значи-

мой и интересной информации; 

Составление кратких и разверну-

тых текстов объявлений для раз-

мещения на сайте, в социальных 

сетях, форумах и на тематиче-

ских порталах; Подбор графиче-

ских иллюстраций на веб-

страницы для повышения кон-

версии; Размещение новостей на 

сайте и в социальных сетях, кон-

троль правильности работы RSS-

каналов и механизмов крос-

спостинга; Настройка отображе-

ния новостей, анонсов мероприя-

тий и других элементов на сай-

тах социальных сетей; Сбор и 

обработка материалов для элек-

тронных рассылок 

ПК-6. Способен осуществ-

лять редакторскую деятель-

ность в соответствии с язы-

ковыми нормами, стандар-

тами, форматами, стилями, 

технологическими требова-

ниями разных типов СМИ и 

других медиа (вид деятель-

ности: редакторский) 

 

06.013 «Специалист по инфор-

мационным ресурсам» 

ОТФ В - Создание и редактиро-

вание информационных ресурсов 

ТФ В/01.5 - Поиск информации 

по тематике сайта 

Знания: 

Принципы и механизмы работы 

поисковых систем, функцио-

нальные возможности популяр-

ных сервисов поиска; Законода-

тельство Российской Федерации 

1. Осуществляет редак-

тирование текстов ре-

кламы и связей с обще-

ственностью в соответ-

ствии с языковыми нор-

мами, стандартами, 

форматами, технологи-

ческими требованиями 

каналов трансляции 

коммуникационного 

продукта 

2. Контролирует соот-
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в области интеллектуальной соб-

ственности, правила использова-

ния информационных материа-

лов в Интернет 

Умения: 

Осуществлять навигацию по раз-

личным веб-ресурсам, регистри-

роваться на сайтах; владеть раз-

личными методами поиска ин-

формации в Интернет (по ключе-

вым словам, с помощью катало-

гов); Работать с агрегаторами 

новостей, электронными подпис-

ками, социальными сетями, фо-

румами 

Трудовые действия: 

Выявление потенциальных ис-

точников информации (среди 

сайтов производителей и основ-

ных дистрибьюторов товаров, 

конкурентов, тематических со-

обществ и форумов, электронных 

и печатных каталогов и справоч-

ников, информационных систем 

и баз данных организации); По-

иск и извлечение (копирование, 

сохранение) недостающей гра-

фической и (или) текстовой ин-

формации; Поиск информации о 

новых товарах и услугах, других 

материалов для актуализации 

(пополнения) сайта новыми све-

дениями; Мониторинг новостных 

лент, форумов, социальных се-

тей, рассылок 

 

ТФ В/03.5 - Редактирование ин-

формации на сайте 

Знания: 

Принципы копирайтинга и ре-

райта; Большой словарный запас. 

Высокий уровень знания русско-

го языка (орфография, пунктуа-

ция, стилистика); Законодатель-

ство Российской Федерации в 

области интеллектуальной соб-

ственности, правила использова-

ния информационных материа-

лов в Интернет; Экспертные зна-

ния в одной или нескольких 

профессиональных областях; 

Основы внутренней поисковой 

ветствие формата ком-

муникационного про-

дукта медиаконцепции 

канала 
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оптимизации (в том числе реко-

мендации по использованию 

ключевых слов, фраз и ссылок) 

Умения: 

Работать с большими объемами 

информации; писать тексты ли-

тературным, техническим и ре-

кламным языком; реферировать, 

аннотировать и модифицировать 

тексты; владеть текстовым ре-

дактором 

Трудовые действия: 

Просмотр веб-страниц сайта, 

контроль качества текстов и их 

отображения, определение необ-

ходимости редакторской и кор-

ректорской обработки; Редакти-

рование текстов и корректировка 

отображения веб-страниц; Фор-

мирование заданий для исправ-

ления веб-писателям, публикато-

рам, веб-дизайнерам и веб-

мастерам; Адаптирование тек-

стовых материалов для внутрен-

ней поисковой оптимизации; Ак-

туализация и расширение знаний 

по тематике информационных 

ресурсов 

 

ОТФ С - Управление (менедж-

мент) информационными ресур-

сами 

ТФ С/1.06 - Организация работ 

по созданию и редактированию 

контента  

Знания: 

Основные принципы и техноло-

гии управления проектами; Со-

держание и методы решения за-

дач по созданию и редактирова-

нию контента; Основы менедж-

мента 

Умения: 

Составлять планы работы, оце-

нивать их содержание и трудо-

емкость выполнения в зависимо-

сти от квалификации; Работать с 

большими объемами информа-

ции; Вести документацию по 

проектам и работам 

Трудовые действия: 

Планирование работ по наполне-
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нию сайта; Подготовка заданий 

для исполнителей; Распределе-

ние работы по созданию и редак-

тированию контента; Координа-

ция работы по созданию и редак-

тированию контента; Монито-

ринг и оценка результатов вы-

полнения работ, формулирова-

ние замечаний; Документирова-

ние сведений о процессах и ре-

зультатах выполнения работ раз-

личными исполнителями 

 

ТФ С/02.6 - Управление инфор-

мацией из различных источников 

Знания: 

Структура организации, зоны 

ответственности и функции под-

разделений; Внутренние правила 

согласования и утверждения до-

кументов; Работа с агрегаторами 

новостей, электронными подпис-

ками, социальными сетями, фо-

румами 

Умения: 

Работать с большими объемами 

информации; Владеть программ-

ным обеспечением и техниче-

скими средствами для регуляр-

ной коммуникации, мониторинга 

информации в Интернет 

Трудовые действия: 

Формирование запросов и полу-

чение информации от сотрудни-

ков организации; Согласование и 

утверждение информационных 

материалов; Передача информа-

ционных материалов, замечаний, 

исправлений между специали-

стами по информационным ре-

сурсам и сотрудниками других 

категорий; Мониторинг появле-

ния новой или необходимой ин-

формации внутри организации, в 

сети Интернет и других источни-

ках; Общая оценка значимости и 

приоритетности получаемой ин-

формации 

ПК-7. Способен к участию в 

стратегическом планирова-

нии коммуникационных 

кампаний/ мероприятий (вид 

06.009 «Специалист по про-

движению и распространению 

продукции средств массовой 

информации» 

1. Реализует типовые 

алгоритмы проектов и 

кампаний в сфере ре-

кламы и связей с обще-
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деятельности: проектный) 

 

ОТФ А – Организация распро-

странения продукции СМИ 

ТФ А/03.5 - Организация и про-

ведение подписной кампании 

Знания: 

Законодательство Российской 

Федерации, иные нормативные 

правовые акты, методические и 

нормативные документы, регла-

ментирующие деятельность 

СМИ; Основные приемы техни-

ки активных продаж 

Умения: 

Использовать современные ин-

формационно-

коммуникационные технологии 

для обработки данных; Анализи-

ровать ситуацию на рынке по ре-

ализации печатных СМИ; Гото-

вить информационно-

аналитические материалы по по-

требительскому спросу; Выве-

рять, корректировать получае-

мую информацию по продажам 

тиражей; Готовить справочно-

информационные материалы для 

освещения подписной кампании; 

Анализировать итоги подписной 

кампании 

Трудовые действия: 

Обработка и анализ данных по 

тиражам изданий и дистрибью-

торам; Обеспечение информаци-

онно-аналитической поддержки 

подразделения распределения; 

Осуществление деятельности по 

сбору подписки; Формирование 

и исполнение мероприятий по 

стимулированию и сбору под-

писки 

 

ОТФ В - Организация продвиже-

ния продукции СМИ 

ТФ В/02.6 - Разработка марке-

тинговой стратегии для продук-

ции СМИ  

Знания: 

Гражданское законодательство 

Российской Федерации; Органи-

зация системы сбыта и товаро-

движения, планирование опто-

вых и розничных продаж; Мар-

ственностью 

2. Готовит основные до-

кументы по сопровож-

дению проекта в сфере 

рекламы и (или) связей с 

общественностью 

3. Использует результа-

ты исследований для 

планирования реклам-

ной или 

PR-кампании при созда-

нии коммуникационного 

продукта. 
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кетинговые технологии и техно-

логии бренд-менеджмента; Тех-

нологии сегментирования рынка, 

позиционирования продуктов и 

компаний, оценки конкуренто-

способности продуктов и конку-

рентов; Корпоративные стандар-

ты, регламенты и иные локаль-

ные нормативные акты, регла-

ментирующие профессиональ-

ную деятельность; Правила 

охраны труда, пожарной без-

опасности, внутренний трудовой 

распорядок; 

Умения: 

Использовать современные ин-

формационно-

коммуникационные технологии, 

в том числе интернет-технологии 

и специализированные про-

граммные продукты; Разрабаты-

вать концептуальные и стратеги-

ческие документы в области 

маркетинга; Интегрировать раз-

личные средства продвижения в 

комплекс маркетинговых комму-

никаций; Осуществлять плани-

рование мероприятий по про-

движению продукции, планиро-

вание расходов на их проведение 

Трудовые действия: 

Разработка концепции продви-

жения продукции СМИ, форми-

рование коммуникационных це-

лей и маркетинговых стратегий; 

Выбор маркетинговых техноло-

гий и инструментов для донесе-

ния до потребителя необходимой 

информации; Разработка и обос-

нование проекта ценовой страте-

гии организации, включая пред-

ложения по ценам на продукцию 

СМИ; Разработка плана меро-

приятий по продвижению про-

дукции СМИ; Согласование мар-

кетинговой стратегии с целями, 

задачами и стратегиями других 

подразделений и организации в 

целом; Представление проектов 

управленческих решений по 

продвижению продукции СМИ 

руководству организации 
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ПК-8. Способен к поиску 

информации и анализу ситу-

ации в коммуникационной 

деятельности (вид деятель-

ности: маркетинговый) 

 

06.009 «Специалист по про-

движению и распространению 

продукции средств массовой 

информации» 

ОТФ В - Организация продвиже-

ния продукции СМИ 

ТФ В/01.6 - Организация марке-

тинговых исследований в обла-

сти СМИ 

Знания: 

Гражданское законодательство 

Российской Федерации; Марке-

тинговые технологии; Основные 

способы сбора, обработки, ана-

лиза и наглядного представления 

информации; Корпоративные 

стандарты, регламенты и иные 

локальные нормативные акты, 

регулирующие профессиональ-

ную деятельность; Правила 

охраны труда, производственной 

санитарии и пожарной безопас-

ности 

Умения: 

Использовать современные ин-

формационно-

коммуникационные технологии 

и специализированные про-

граммные продукты; Находить и 

анализировать необходимую ин-

формацию, применять количе-

ственные и качественные методы 

анализа; Вести деловые перего-

воры, устанавливать деловые от-

ношения с партнерами (клиента-

ми); Составлять договоры граж-

данско-правового характера, 

оформлять необходимую доку-

ментацию по реализации догово-

ров; Выявлять факторы, опреде-

ляющие потребительский спрос 

на продукцию СМИ, существен-

ные характеристики целевой 

аудитории потребителей; Со-

ставлять аналитические отчеты, 

проводить презентацию резуль-

татов маркетингового исследо-

вания 

Трудовые действия: 

Поиск статистической и анали-

тической информации, характе-

ризующей ситуацию на рынке 

1. Разрабатывает марке-

тинговой стратегии для 

продукции СМИ. 

2. Организовывает ме-

роприятия, способству-

ющие увеличению про-

даж продукции СМИ. 

3. Контролирует и оце-

нивает эффективность 

результатов продвиже-

ния продукции СМИ. 

 



 

 

34 

продукции СМИ; Поиск и отбор 

организаций, осуществляющих 

маркетинговые исследования, 

проводящих социологические 

опросы, предоставление инфор-

мации и оказание иных услуг, 

необходимых для анализа ситуа-

ции на рынке продукции СМИ; 

Составление и заключение дого-

воров на проведение маркетин-

гового исследования, социологи-

ческого опроса о предоставлении 

информации или оказании иных 

услуг, необходимых для анализа 

ситуации на рынке продукции 

СМИ; Контроль выполнения до-

говора, приемка результатов 

маркетингового исследования, 

социологического опроса, иных 

работ и услуг, необходимых для 

анализа ситуации на рынке про-

дукции СМИ; Анализ на основа-

нии имеющихся данных ситуа-

ции на рынке продукции СМИ; 

Определение целевой аудитории 

потребителей продукции СМИ 

 

06.013 «Специалист по инфор-

мационным ресурсам» 

ОТФ С - Управление (менедж-

мент) информационными ресур-

сами 

ТФ С/05.6 - Анализ информаци-

онных потребностей посетителей 

сайта  

Знания: 

Терминология и ключевые пара-

метры веб-статистики; Основные 

принципы и методы сбора стати-

стики посещаемости веб-сайтов; 

Популярные сервисы для сбора 

веб-статистики 

Умения: 

Анализировать структурирован-

ную и неструктурированную ин-

формацию; 

Работать с большими объемами 

информации; владеть популяр-

ными сервисами для оценки по-

сещаемости и характеристик 

аудитории сайта; Владеть функ-

циями CMS и социальных сетей 
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для оценки посещаемости 

Трудовые действия: 

Общий анализ посещаемости 

сайта; Выявление наиболее по-

пулярных страниц; Определение 

обобщенных характеристик 

аудитории сайта; Анализ оценки, 

замечаний, жалоб и предложений 

посетителей сайта; Оценка эф-

фективности работы сайта на ос-

нове имеющихся данных; Выра-

ботка решения (рекомендации) 

по наполнению сайта контентом 

ПК-9. Способен оценивать 

эффективность коммуника-

ционной деятельности (вид 

деятельности: технологиче-

ский) 

 

06.009 «Специалист по про-

движению и распространению 

продукции средств массовой 

информации» 

ОТФ В - Организация продвиже-

ния продукции СМИ 

ТФ В/04.6 - Контроль и оценка 

эффективности результатов про-

движения продукции СМИ 

Знания: 

Гражданское законодательство 

Российской Федерации; Принци-

пы построения и оценки обрат-

ной связи с потребителями про-

дукции СМИ; Корпоративные 

стандарты, регламенты и иные 

локальные нормативные акты, 

регулирующие профессиональ-

ную деятельность; Правила 

охраны труда, пожарной без-

опасности, внутренний трудовой 

распорядок 

Умения: 

Формулировать наблюдаемые, 

измеримые и достоверные пока-

затели, характеризующие про-

движение продукции СМИ; 

Находить и анализировать необ-

ходимую информацию, приме-

нять количественные и каче-

ственные методы анализа; Ис-

пользовать современные инфор-

мационно-коммуникационные 

технологии, в том числе интер-

нет-технологии и специализиро-

ванные программные продукты; 

Анализировать результаты про-

движения продукции СМИ на 

основе полученных данных; Со-

1. Создает и редактирует 

информационные ресур-

сы. 

2. Производит техниче-

скую обработку и раз-

мещение информацион-

ных ресурсов на сайте. 
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ставлять договоры гражданско-

правового характера, оформлять 

необходимую документацию по 

реализации договоров 

Трудовые действия: 

Разработка системы показателей 

для оценки эффективности ме-

роприятий по продвижению про-

дукции СМИ; Организация сбора 

информации об узнаваемости 

продвигаемой продукции СМИ, 

удовлетворенности потребите-

лей, мнении потребителей о ха-

рактеристиках продвигаемой 

продукции; Поиск и отбор орга-

низаций, проводящих социоло-

гические опросы, заключение 

договоров на проведение социо-

логических опросов; Анализ эф-

фективности продвижения про-

дукции СМИ; Разработка пред-

ложений по корректировке стра-

тегий и программ продвижения 

продукции СМИ 

 

06.013 «Специалист по инфор-

мационным ресурсам» 

ОТФ С - Управление (менедж-

мент) информационными ресур-

сами 

ТФ С/06.6 - Подготовка отчетно-

сти по сайту 

Знания: 

Требования к оформлению до-

кументации, отчетов; Высокий 

уровень знания русского языка 

(орфография, пунктуация, стили-

стика) 

Умения: 

Вести документооборот; владеть 

текстовым редактором для со-

ставления отчетов; Анализиро-

вать и обобщать информацию 

Трудовые действия: 

Документирование работ по 

управлению (менеджменту) ин-

формационными ресурсами сай-

та; Фиксирование результатов 

выполнения заданий, проектной 

информации; Обработка резуль-

татов аналитической деятельно-

сти; Сбор дополнительных мате-
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риалов; Подготовка итоговой от-

четности 

ПК-10. Способен координи-

ровать коллективную дея-

тельность в коммуникатив-

ной сфере (вид деятельно-

сти: организационный) 

 

06.013 «Специалист по инфор-

мационным ресурсам» 

ОТФ В - Создание и редактиро-

вание информационных ресурсов  

ТФ В/05.5 - Модерирование об-

суждений на сайте, в форуме и 

социальных сетях 

Знания: 

Экспертные знания в одной или 

нескольких профессиональных 

областях; Высокий уровень зна-

ния русского языка (орфография, 

пунктуация, стилистика); Знание 

специальной терминологии и 

веб-этикета; Виды спама и неже-

лательного контента, методы и 

средства борьбы с ними 

Умения: 

Вести диалоги и управлять дис-

куссиями с участием большого 

числа активных пользователей; 

владеть функциональными осо-

бенностями популярных соци-

альных сетей; работать в интен-

сивном режиме, с большими 

объемами информации 

Трудовые действия: 

Обработка комментариев поль-

зователей, подготовка оператив-

ных ответов или поручение этой 

задачи сотрудникам организа-

ции; Анализ и корректирование 

ответов, подготовленных пред-

ставителями организации; Веде-

ние базы данных и отчетов по 

обращениям, вопросам, жалобам; 

Модерирование сообщений и 

комментариев пользователей; 

Управление несколькими сооб-

ществами в социальных сетях; 

Управление дискуссиями с 

участниками сообществ; Повы-

шение посещаемости, снижение 

негативных реакций, поддержа-

ние дружелюбной тональности в 

комментариях к официальным 

сообщениям организации; 

Настройка параметров форума и 

управление характеристиками 

постоянных пользователей; Со-

1. Осуществляет коор-

динацию работы малого 

коллектива. 

2.  Осуществляет коор-

динацию коллективной 

работы в коммуникатив-

ной сфере. 
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вершенствование процессов мо-

дерации 

 

ОТФ С - Управление (менедж-

мент) информационными ресур-

сами 

ТФ С/03.6 - Контроль за напол-

нением сайта 

Знания: 

Знания в предметной области 

сайта, позволяющие оценить ак-

туальность и полноту информа-

ционных материалов 

Умения: 

Работать с большими объемами 

информации; Анализировать 

структурированную и неструкту-

рированную информацию 

Трудовые действия: 

Оценка полноты сайта, его раз-

делов, представительств в соци-

альных сетях и определение 

необходимости для его пополне-

ния; Оценка актуальности мате-

риалов на сайте и определение 

необходимости их обновления; 

Формирование задания для 

устранения выявленных недо-

статков 

ПК-11. Способен применять 

этические кодексы и нормы 

в сфере бизнес-

коммуникаций (вид деятель-

ности: социально-

просветительский) 

 

06.013 «Специалист по инфор-

мационным ресурсам» 

ОТФ В - Создание и редактиро-

вание информационных ресурсов  

ТФ В/04.5 - Ведение новостных 

лент и представительств в соци-

альных сетях  

Знания: 

Технологии организации и веде-

ния новостных лент, RSS-

каналов, электронных подписок, 

рассылок по электронной почте; 

Высокий уровень знания русско-

го языка (орфография, пунктуа-

ция, стилистика) 

Умения: 

Работать с большими объемами 

информации; писать аннотации к 

событиям и новостям; владеть 

функциональными особенностя-

ми популярных социальных се-

тей; подбирать иллюстрации для 

веб-страниц и статей; работать с 

1. Применяет в процессе 

профессиональной дея-

тельности этические ко-

дексы и нормы. 

2.  При подготовке тек-

стов рекламы и связей с 

общественностью, раз-

работке и реализации 

коммуникационного 

продукта опирается эти-

ческие кодексы и нор-

мы. 
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агрегаторами новостей, элек-

тронными подписками, социаль-

ными сетями, форумами 

Трудовые действия: 

Мониторинг изменений на сайте 

организации, выявление наибо-

лее значимых обновлений; Поиск 

и мониторинг тематических сай-

тов для выявления новой, значи-

мой и интересной информации; 

Составление кратких и разверну-

тых текстов объявлений для раз-

мещения на сайте, в социальных 

сетях, форумах и на тематиче-

ских порталах; Подбор графиче-

ских иллюстраций на веб-

страницы для повышения кон-

версии; Размещение новостей на 

сайте и в социальных сетях, кон-

троль правильности работы RSS-

каналов и механизмов крос-

спостинга; Настройка отображе-

ния новостей, анонсов мероприя-

тий и других элементов на сай-

тах социальных сетей; Сбор и 

обработка материалов для элек-

тронных рассылок 

 

ТФ В/05.5 - Модерирование об-

суждений на сайте, в форуме и 

социальных сетях 

Знания: 

Экспертные знания в одной или 

нескольких профессиональных 

областях; Высокий уровень зна-

ния русского языка (орфография, 

пунктуация, стилистика); Знание 

специальной терминологии и 

веб-этикета; Виды спама и неже-

лательного контента, методы и 

средства борьбы с ними 

Умения: 

Вести диалоги и управлять дис-

куссиями с участием большого 

числа активных пользователей; 

Владеть функциональными осо-

бенностями популярных соци-

альных сетей; Работать в интен-

сивном режиме, с большими 

объемами информации 

Трудовые действия: 

Обработка комментариев поль-
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зователей, подготовка оператив-

ных ответов или поручение этой 

задачи сотрудникам организа-

ции; Анализ и корректирование 

ответов, подготовленных пред-

ставителями организации; Веде-

ние базы данных и отчетов по 

обращениям, вопросам, жалобам; 

Модерирование сообщений и 

комментариев пользователей; 

Управление несколькими сооб-

ществами в социальных сетях; 

Управление дискуссиями с 

участниками сообществ; Повы-

шение посещаемости, снижение 

негативных реакций, поддержа-

ние дружелюбной тональности в 

комментариях к официальным 

сообщениям организации; 

Настройка параметров форума и 

управление характеристиками 

постоянных пользователей; Со-

вершенствование процессов мо-

дерации 

ПК-12. Способен применять 

политико-правовые норма-

тивные документы в 

коммуникационной деятель-

ности (вид деятельности: ор-

ганизационный) 

 

06.013 «Специалист по инфор-

мационным ресурсам» 

ОТФ В - Создание и редактиро-

вание информационных ресурсов 

ТФ В/06.5 - Нормативный кон-

троль содержания сайта 

Знания: 

Законодательство, регулирующее 

средства массовой информации, 

размещение материалов в Ин-

тернете, защиту персональных 

данных и интеллектуальной соб-

ственности; Отраслевые стандар-

ты и нормы; Стандарты доступ-

ности интернет-ресурсов для лиц 

с ограниченными возможностя-

ми 

Умения: 

Работать с большими объемами 

информации; владеть специали-

зированным программным обес-

печением для работы с норма-

тивными и законодательными 

документами; владеть функцио-

нальными особенностями попу-

лярных социальных сетей 

Трудовые действия: 

Анализ материалов сайта на со-

1. Осуществляет поиск 

и/или написание инфор-

мационных материалов 

для сайта. 

2. Ведет новостные лен-

ты и представительств в 

социальных сетях, сети 

интернет 

3. Модерирует обсужде-

ния на сайте, в форуме и 

социальных сетях 
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ответствие возрастным ограни-

чениям; Контроль нарушения 

прав интеллектуальной соб-

ственности на веб-сайтах, где 

контент формируется пользова-

телями; Контроль соблюдения 

стандартов отрасли для специа-

лизированных и отраслевых сай-

тов, установленных законода-

тельством Российской Федера-

ции, локальными актами органи-

зации; Контроль размещения 

персональных данных; Контроль 

соблюдения требований стандар-

тов к доступности интернет-

ресурсов для лиц с ограничен-

ными возможностями; Проверка 

на соответствие иным требова-

ниям законодательства и норма-

тивов 

 

 

Таблица № 4. Результаты освоения основной профессиональной образователь-

ной программы высшего образования 
Области профессиональ-

ной деятельности и сферы 

профессиональной дея-

тельности 

Задачи профессио-

нальной деятель-

ности 

Профессиональные компетенции и 

(или) профессионально- специали-

зированные компетенции 

1 2 3 

ОПД 06 Связь, информационные и коммуникационные технологии 

06.009 Специалист по 

продвижению и распро-

странению продукции 

СМИ 

вид деятельности: маркетин-

говый 

задачи: 

Продвижение коммуникаци-

онного продукта путем взаи-

модействия с социальными 

группами, организациями и 

персонами с помощью 

различных каналов комму-

никации 

ПК-3: Способен применять ос-

новные технологии маркетинго-

вых коммуникаций при разработ-

ке и реализации коммуникацион-

ного продукта. 

 

ПК-8: Способен к поиску инфор-

мации и анализу ситуации в ком-

муникационной деятельности 

 

вид деятельности: проект-

ный 

задачи: 

Участие в разработке и реа-

лизации индивидуального и 

(или) коллективного проекта 

в сфере рекламы и связей с 

общественностью 

ПК-1: Способен участвовать в 

реализации коммуникационных 

кампаний, проектов и мероприя-

тий.  

 

ПК-7: Способен к участию в 

стратегическом планировании 

коммуникационных кампаний/ 

мероприятий.  

вид деятельности: техноло-

гический 

задачи: 

ПК-9: Способен оценивать эф-

фективность коммуникационной 

деятельности. 
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Участие в производственном 

процессе выпуска коммуни-

кационного продукта с при-

менением современных ин-

формационных и коммуни-

кационных технологий 

 

06.013 Специалист по 

информационным ре-

сурсам 

вид деятельности: авторский 

задачи: 

Осуществление авторской 

деятельности по созданию 

текста рекламы / связей с 

общественностью и (или) 

иного коммуникационного 

продукта с учетом специфи-

ки разных каналов коммуни-

кации 

ПК-2: Способен осуществлять 

авторскую деятельность с учетом 

специфики разных типов СМИ и 

других медиа и имеющегося ми-

рового и отечественного опыта.  

 

вид деятельности: редактор-

ский 

задачи: 

Осуществление редактор-

ской деятельности в соответ-

ствии с языковыми нормами, 

стандартами, форматами, 

стилями, технологическими 

требованиями разных кана-

лов коммуникации 

ПК-6: Способен осуществлять 

редакторскую деятельность в со-

ответствии с языковыми норма-

ми, стандартами, форматами, 

стилями, технологическими тре-

бованиями разных типов СМИ и 

других медиа 

 

вид деятельности: проект-

ный 

задачи: 

Участие в разработке и реа-

лизации индивидуального и 

(или) коллективного проекта 

в сфере рекламы и связей с 

общественностью 

ПК-1: Способен участвовать в 

реализации коммуникационных 

кампаний, проектов и мероприя-

тий.  

 

 

вид деятельности: маркетин-

говый 

задачи: 

Продвижение коммуникаци-

онного продукта путем взаи-

модействия с 

Социальными группами, ор-

ганизациями и персонами с 

помощью различных каналов 

коммуникации 

ПК-8: Способен к поиску инфор-

мации и анализу ситуации в ком-

муникационной деятельности 

 

 вид деятельности: организа-

ционный 

задачи: 

Организация процесса со-

здания коммуникационного 

продукта 

ПК-10: Способен координировать 

коллективную деятельность в 

коммуникативной сфере. 

 

ПК-12: Способен применять по-

литико-правовые нормативные 

документы в коммуникационной 

деятельности. 
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вид деятельности: социально-

просветительский 

задачи: 

Продвижение социально 

значимых ценностей с по-

мощью коммуникационного 

продукта 

ПК-5: Способен строить свою 

профессиональную деятельность 

на основе принципов открытости, 

доверия и корпоративной соци-

альной ответственности. 

 

ПК-11: Способен применять эти-

ческие кодексы и нормы в сфере 

бизнес-коммуникаций. 

вид деятельности: техноло-

гический 

задачи: 

Участие в производственном 

процессе выпуска коммуни-

кацион-ного продукта с при-

менением современных ин-

формационных и коммуни-

кационных технологий 

ПК-4: Способен применять в 

профессиональной деятельности 

основные технологические реше-

ния, технические средства, прие-

мы и методы онлайн и офлайн 

коммуникаций. 

 

ПК-9: Способен оценивать эф-

фективность коммуникационной 

деятельности. 

Общепрофессиональные компетенции (ОПК): 

ОПК-1. Способен создавать востребованные обществом и индустрией медиатексты и (или) 

медиапродукты, и (или) коммуникационные продукты в соответствии с нормами русского и 

иностранного языков, особенностями иных знаковых систем 

ОПК-2. Способен учитывать тенденции развития общественных и государственных инсти-

тутов для их разностороннего освещения в создаваемых медиатекстах и (или) медиапродук-

тах, и (или) коммуникационных продуктах 

ОПК-3. Способен использовать многообразие достижений отечественной и мировой куль-

туры в процессе создания медиатекстов и (или) медиапродуктов, и (или) коммуникацион-

ных продуктов 

ОПК-4. Способен отвечать на запросы и потребности общества и аудитории в профессио-

нальной деятельности 

ОПК-5. Способен учитывать в профессиональной деятельности тенденции развития медиа-

коммуникационных систем региона, страны и мира, исходя из политических и экономиче-

ских механизмов их функционирования, правовых и этических норм регулирования 

ОПК-6. Способен понимать принципы работы современных информационных технологий и 

использовать их для решения задач профессиональной деятельности 

ОПК-7. Способен учитывать эффекты и последствия своей профессиональной деятельности, 

следуя принципам социальной ответственности 

Универсальные компетенции (УК): 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач. 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в ко-

манде. 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах. 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию само-

развития на основе принципов образования в течение всей жизни 
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УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспе-

чения полноценной социальной и профессиональной деятельности. 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной де-

ятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, обес-

печения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении чрезвы-

чайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и професси-

ональной сферах 

УК-10. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятель-

ности 
 

2. 2. Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности выпускников 

 

Области профессиональной деятельности (или) сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата (да-

лее – выпускники), могут осуществлять профессиональную деятельность: 

06 Связь, информационные и коммуникационные технологии (в сфере 

продвижения продукции средств массовой информации, включая печатные из-

дания, телевизионные и радиопрограммы, онлайн-ресурсы); 

11 Средства массовой информации, издательство и полиграфия (в сфере 

мультимедийных, печатных, теле- и радиовещательных средств массовой ин-

формации); 

сфера рекламы и связей с общественностью. 

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в дру-

гих областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессиональ-

ной деятельности при условии соответствия уровня их образования и получен-

ных компетенций требованиям к квалификации работника. 

 

2.3. Задачи профессиональной деятельности выпускников 

 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

– проектный; 

– авторский; 

– маркетинговый. 

Перечень основных объектов (или областей знания) профессиональной 

деятельности выпускников: 

– текст рекламы и связей с общественностью и (или) иной коммуникаци-

онный продукт, передаваемый по различным каналам средствами массовой ин-

формации (далее – СМИ) и другими медиа, адресованный разным целевым 

группам/группам общественности. 
 

2.4. Тип образовательной программы 
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Отсутствует. 

 

3 Структура образовательной программы 

 

Структура образовательной программы включает следующие блоки: 

Блок 1 «Дисциплины (модули); 

Блок 2 «Практика»; 

Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 

 

Таблица № 5. Структура и объем образовательной программы 
Структура программы Объем программы и ее 

блоков в соответствии 

с ФГОС ВО (з. е.) 

Объем программы и 

ее блоков в соответ-

ствии с учебным 

планом (з. е.) 

Блок 1 Дисциплины (модули) Не менее 165 200 

Блок 2 Практика  Не менее 27 31 

Блок 3 Государственная итоговая 

аттестация 

6-9 9 

Объем программы бакалавриата  240 240 

 

4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 
 

В результате освоения программы бакалавриата у выпускника должны 

быть сформированы компетенции, установленные программой бакалавриата. 

Программа бакалавриата устанавливает следующие универсальные ком-

петенции: 
 

Наименование катего-

рии (группы) универ-

сальных компетенций 

Код и наименование универсальной компетенции выпуск-

ника 

Системное и критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и син-

тез информации, применять системный подход для решения по-

ставленных задач 

Разработка и реализация 

проектов 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из 

действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и ограниче-

ний 

Командная работа и ли-

дерство 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и ре-

ализовывать свою роль в команде 

Коммуникация 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной 

и письменной формах на государственном языке Российской 

Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

Межкультурное взаимо-

действие 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие 

общества в социально-историческом, этическом и философском 

контекстах 
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Самоорганизация и само-

развитие (в том числе 

здоровье сбережение) 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реа-

лизовывать траекторию саморазвития на основе принципов об-

разования в течение всей жизни 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической 

подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 

профессиональной деятельности 

Безопасность жизнедея-

тельности 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жиз-

ни и в профессиональной деятельности безопасные условия 

жизнедеятельности для сохранения природной среды, обеспече-

ния устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и 

возникновении чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

Экономическая культура, 

в том числе финансовая 

грамотность 

УК-9. Способен принимать обоснованные экономические реше-

ния в различных областях жизнедеятельности 

Гражданская позиция 

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к прояв-

лениям экстремизма, терроризма, коррупционному поведению и 

противодействовать им в профессиональной деятельности 

 

Программа бакалавриата должна устанавливать следующие общепрофес-

сиональные компетенции: 
 

Наименование кате-

гории (группы) об-

щепрофессиональных 

компетенций 

Код и наименование общепрофессиональной компетенции выпуск-

ника 

Продукт профессио-

нальной деятельности 

ОПК-1. Способен создавать востребованные обществом и индустри-

ей медиатексты и (или) медиапродукты, и (или) коммуникационные 

продукты в соответствии с нормами русского и иностранного язы-

ков, особенностями иных знаковых систем 

Общество и государ-

ство 

ОПК-2. Способен учитывать тенденции развития общественных и 

государственных институтов для их разностороннего освещения в 

создаваемых медиатекстах и (или) медиапродуктах, и (или) комму-

никационных продуктах 

Культура 

ОПК-3. Способен использовать многообразие достижений отече-

ственной и мировой культуры в процессе создания медиатекстов и 

(или) медиапродуктов, и (или) коммуникационных продуктов 

Аудитория 
ОПК-4. Способен отвечать на запросы и потребности общества и 

аудитории в профессиональной деятельности 

Медиакоммуникаци-

онная система 

ОПК-5. Способен учитывать в профессиональной деятельности тен-

денции развития медиакоммуникационных систем региона, страны 

и мира, исходя из политических и экономических механизмов их 

функционирования, правовых и этических норм регулирования 

Технологии ОПК-6. Cпособен понимать принципы работы современных инфор-
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мационных технологий и использовать их для решения задач про-

фессиональной деятельности 

Эффекты 

ОПК-7. Способен учитывать эффекты и последствия своей профес-

сиональной деятельности, следуя принципам социальной ответ-

ственности 

 

Профессиональные компетенции, устанавливаемые программой бака-

лавриата, формируются на основе профессиональных стандартов, соответству-

ющих профессиональной деятельности выпускников, а также, на основе анали-

за требований к профессиональным компетенциям, предъявляемых к выпуск-

никам на рынке труда, обобщения отечественного и зарубежного опыта, прове-

дения консультаций с ведущими работодателями (протокол Совета направле-

ния подготовки, протокол № 05 от 29.01.2019), объединениями работодателей 

отрасли, в которой востребованы выпускники, иных источников.  
 

ПК-1. 
Способен участвовать в реализации коммуникационных кампаний, проектов и ме-

роприятий. 

ПК-2. 
Способен осуществлять авторскую деятельность с учетом специфики разных типов 

СМИ и других медиа и имеющегося мирового и отечественного опыта. 

ПК-3. 
Способен применять основные технологии маркетинговых коммуникаций при раз-

работке и реализации коммуникационного продукта. 

ПК-4.   
Способен применять в профессиональной деятельности основные технологические 

решения, технические средства, приемы и методы онлайн и офлайн коммуникаций. 

ПК-5. 
Способен строить свою профессиональную деятельность на основе принципов от-

крытости, доверия и корпоративной социальной ответственности. 

ПК-6. 

Способен осуществлять редакторскую деятельность в соответствии с языковыми 

нормами, стандартами, форматами, стилями, технологическими требованиями раз-

ных типов СМИ и других медиа 

ПК-7. 
Способен к участию в стратегическом планировании коммуникационных кампаний/ 

мероприятий. 

ПК-8. 
Способен к поиску информации и анализу ситуации в коммуникационной деятель-

ности. 

ПК-9. Способен оценивать эффективность коммуникационной деятельности. 

ПК-10. 
Способен координировать коллективную деятельность в 

коммуникативной сфере. 

ПК-11. 
Способен применять этические кодексы и нормы в сфере бизнес- 

коммуникаций. 

ПК-12. 
Способен применять политико-правовые нормативные документы в 

коммуникационной деятельности. 

Краткое содержание компетенций, индикатор достижения, соотношение с 

профессиональными задачами и трудовыми функциями профессиональных 

стандартов приведены в Приложении №1. 

Матрица компетенций образовательной программы представляет собой 

построение структурно-логических связей между содержанием образователь-

ной программы и планируемыми результатами освоения образовательной про-

граммы (Приложение № 2). 
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5. Ресурсное обеспечение образовательной программы 

 

5.1 Кадровое обеспечение 

 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается педагогическими 

работниками Организации, а также лицами, привлекаемыми Организацией к 

реализации программы бакалавриата на иных условиях. 

Квалификация педагогических работников отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в квалификационных справочниках. Справка о плани-

руемом кадровом обеспечении основной образовательной программы высшего 

образования – программы бакалавриата приведена в Приложении № 3, о работ-

никах из числа руководителей и (или) работников организаций, деятельность 

которых связана с направленностью (профилем) реализуемой программы выс-

шего образования – в Приложении № 4. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников органи-

зации, участвующих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекае-

мых к реализации программы бакалавриата на иных условиях (исходя из коли-

чества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут 

научную, учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствую-

щую профилю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников, участву-

ющих в реализации программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализа-

ции программы бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замеща-

емых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководи-

телями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники (иметь стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников универ-

ситета и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях 

(исходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным 

значениям), имеют ученую степень и (или) ученое звание (в том числе ученое 

звание, полученное в иностранном государстве и признаваемое в Российской 

Федерации). 
 

 

Таблица № 6. Выполнение требований к кадровым условиям реализации обра-

зовательной программы 
 

пункт 

ФГОС ВО 

Требование ФГОС ВО Показатель,  

%  

Выполнение,  

% 

4.4.3 Численность педагогических работников Органи-

зации, участвующих в реализации программы, и 

лиц, привлекаемых Организацией к реализации 

программы на иных условиях (исходя из количе-

ства замещаемых ставок, приведенного к целочис-

ленным значениям), должны вести научную, учеб-

но-методическую и (или) практическую работу, 

не менее 70 83,7 (очно-

заочно) 
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соответствующую профилю преподаваемой дисци-

плины (модуля) 

4.4.4 Численность педагогических работников Органи-

зации, участвующих в реализации программы, и 

лиц, привлекаемых Организацией к реализации 

программы на иных условиях (исходя из количе-

ства замещаемых ставок, приведенного к целочис-

ленным значениям), должны являться руководите-

лями и (или) работниками иных организаций, осу-

ществляющими трудовую деятельность в профес-

сиональной сфере, соответствующей профессио-

нальной деятельности, к которой готовятся вы-

пускники (иметь стаж работы в данной профессио-

нальной сфере не менее 3 лет) 

не менее 5,0 12,9 (очно-

заочно) 

4.4.5 Численность педагогических работников Органи-

зации и лиц, привлекаемых к образовательной дея-

тельности Организации на иных условиях (исходя 

из количества замещаемых ставок, приведенного к 

целочисленным значениям), должны иметь ученую 

степень (в том числе ученую степень, полученную 

в иностранном государстве и признаваемую в Рос-

сийской Федерации) и (или) ученое звание (в том 

числе ученое звание, полученное в иностранном 

государстве и признаваемое в Российской Федера-

ции) 

не менее 60 71,6 (очно-

заочно) 

 

5.2 Учебно-методическое обеспечение 
 

Содержание и организация образовательного процесса при реализации 

ОПОП регламентируется учебным планом, рабочими программами дисциплин 

(модулей), программами учебной и производственных практик; календарным 

учебным графиком, а также методическими материалами, обеспечивающими 

реализацию соответствующих образовательных технологий. 

Общесистемные требования к реализации программы бакалавриата соглас-

но ФГОС ВО выполняются. Организация располагает на праве собственности 

или ином законном основании материально-техническим обеспечением образо-

вательной деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации про-

граммы бакалавриата по Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Государ-

ственная итоговая аттестация» в соответствии с учебным планом. 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен инди-

видуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде университета из любой точки, в которой имеется доступ 

к информационно-телекоммуникационной сети Интернет, как на территории 

университета, так и вне ее (см. Приложение № 5).  

 

5.3 Материально-техническое обеспечение 

 

Реализация основной профессиональной образовательной программы 

высшего образования по направлению подготовки 42.03.01 Реклама и связи с 

общественностью (уровень бакалавриата) соответствует в части содержания и 

качества подготовки, обучающихся требованиям ФГОС ВО. Образовательной 
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организацией созданы необходимые условия, соответствующие требованиям 

ФГОС ВО. 

Сведения о материально-техническом обеспечении образовательной про-

граммы (наличие специальных помещений для проведения занятий, консульта-

ций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещений для 

самостоятельной работы и помещений для хранения и профилактического об-

служивания учебного оборудования, наличие лицензионного программного 

обеспечения) приводятся в Приложении № 6. 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для 

проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, курсового 

проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также поме-

щения для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилакти-

ческого обслуживания учебного оборудования. 

Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью 

и техническими средствами обучения, служащими для представления учебной 

информации большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демон-

страционного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие те-

матические иллюстрации, соответствующие примерным программам дисци-

плин (модулей), рабочим учебным программам дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся имеются в каж-

дом учебном корпусе университета и оснащены компьютерной техникой с воз-

можностью подключения к сети Интернет и обеспечением доступа в электрон-

ную информационно-образовательную среду организации. 

Организация обеспечена необходимым комплектом лицензионного про-

граммного обеспечения (состав определен в рабочих программах дисциплин 

(модулей) и подлежит ежегодному обновлению). 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в слу-

чае применения электронного обучения, дистанционных образовательных тех-

нологий, к современным профессиональным базам данных и информационным 

справочным системам, состав которых определяется в рабочих программах 

дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному обновлению. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 
 

 

6. Учебный план 

 

В учебном плане указывается перечень дисциплин (модулей), практик, 

аттестационных испытаний итоговой (государственной итоговой) аттестации 

обучающихся, других видов учебной деятельности с указанием их объема в за-

четных единицах, последовательности и распределения по периодам обучения, 

включая объем работы обучающихся по видам учебных занятий во взаимодей-
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ствии с преподавателем (контактная работа обучающихся с преподавателем) и 

самостоятельной работы обучающихся в академических часах. Для каждой 

дисциплины (модуля), практики указываются формы текущей и промежуточ-

ной аттестации обучающихся. Выделяются часы на подготовку обучающегося к 

экзаменам (Приложение № 7). 

 

7. Календарный учебный график 

 

Календарный учебный график является неотъемлемой частью учебного 

плана. В календарном учебном графике указываются периоды обучения – учеб-

ные годы (курсы), периоды обучения, выделяемые в рамках курсов (семестры), 

периоды экзаменационных сессий, практик, каникул (включая каникулы, 

предоставляемые по заявлению обучающегося после прохождения государ-

ственной итоговой аттестации, а также нерабочие праздничные дни (Приложе-

ние № 8). 
 

8. Рабочие программы дисциплин (модулей) 

 

Рабочие программы дисциплин (модулей) включают в себя: 

- титульный лист и лист согласования; 

- аннотацию; 

- перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю), 

соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной про-

граммы; 

- место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы; 

- структура и содержание дисциплины, с указанием объема дисциплины 

(модуля), видов учебной работы, форм контроля; 

- перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной 

работы обучающихся по дисциплине (модулю), основной и дополнительной 

учебной литературой, необходимой для освоения дисциплины; 

- программное обеспечение и Интернет-ресурсы; 

- фонд оценочных средств (далее – ФОС) для проведения текущей и 

промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю); 

- описание материально-технической базы, необходимой для 

осуществления образовательного процесса по дисциплине (модулю); 

- лист актуализации (Приложение № 9). 
 

9. Рабочая программа воспитания 

 

Рабочая программа воспитания включает в себя: 

- титульный лист и лист согласования; 

- аннотацию; 

- перечень планируемых результатов воспитательной деятельности, соот-

несенных с планируемыми результатами освоения образовательной программы; 

- место воспитательной деятельности в структуре образовательной про-
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граммы; 

- структуру и содержание воспитательной деятельности, с указанием при-

оритетных видов воспитательной деятельности; 

- перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной рабо-

ты обучающихся по приоритетным видам воспитательной деятельности; 

- программное обеспечение и Интернет-ресурсы; 

- описание материально-технической базы, необходимой для осуществле-

ния воспитательной деятельности (Приложение № 10). 

 

10. Календарный план воспитательной работы 

 

Календарный план воспитательной работы включает в себя перечень ме-

роприятий по направлениям воспитательной деятельности (Приложение № 11).  
 

11. Программы практик 

 

Программы практик включают в себя: 

- титульный лист и лист согласования; 

- аннотацию; 

- цели практики; 

- задачи практики; 

- вид практики, способ, форма (формы) и место её проведения; 

- перечень планируемых результатов обучения при прохождении практи-

ки; 

- место практики в структуре ООП ВО; 

- объем практики и её продолжительность, формы контроля; 

- содержание практики; 

- форму отчетности по практике; 

- перечень учебной литературы и ресурсов сети «Интернет», 

необходимых для проведения практики; 

- перечень информационных технологий, используемых при проведении 

практики; 

- материально-техническую базу, необходимую для проведения практики; 

- ФОС (Приложение № 12). 

 

12. Программа государственной итоговой аттестации 

 

Программа государственной итоговой аттестации включает в себя: 

- титульный лист и лист согласования; 

- общие положения; 

- цели и задачи государственной итоговой аттестации; 

- структуру и содержание государственной итоговой аттестации; 

- итоги и отчетность; 

- перечень учебных изданий; 

- ФОС для проведения государственной итоговой аттестации; 
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- описание материально-технической базы, необходимой для проведения 

государственной итоговой аттестации; 

- методические указания для обучающихся (Приложение № 13). 
 

13. Экспертиза образовательной программы 
 

Экспертиза образовательной программы – обеспечение ее качества за 

счет оценки всеми участниками образовательного процесса. К экспертизе могут 

быть привлечены представители работодателей и объединений работодателей, 

обучающиеся, выпускники, педагогические работники, принимающие участие в 

реализации образовательной программы. 

Рецензия на образовательную программу (Приложение № 14). 

 

14. Актуализация образовательной программы 

 

Приложение № 15 – указываются сведения актуализации образовательной 

программы в части:  

- изменения, внесенные в учебный план (изменение форм контроля по дис-

циплинам, практикам, количества часов, отведенных на занятия аудиторного 

типа, видов занятий, перезакрепления за дисциплинами, практиками компетен-

ций и др.); 

- обновления лицензионного программного обеспечения, состав которого 

определяется в рабочих программах дисциплин (модулей);  

- обновления библиотечного фонда печатными изданиями, указанными в ра-

бочих программах дисциплин (модулей), программах практик; 

- доступа обучающихся к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам, состав которых определяется в рабо-

чих программах дисциплин (модулей);   

- оснащения помещений для проведения учебных занятий оборудованием и 

техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабочих 

программах дисциплин (модулей).  
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Приложение № 1 

 

ПЛАНИРУЕМЫЕ 

результаты освоения образовательной программы 

 
Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора достижения 

компетенции 

Краткое содержание, 

определение и структура компетенции 

Универсальные компетенции 

УК-1. Способен осуществ-

лять поиск, критический 

анализ и синтез информа-

ции, применять системный 

подход для решения по-

ставленных задач. 

1. Выполняет поиск необходимой 

информации, её критический 

анализ и обобщает результаты 

анализа для решения поставлен-

ной задачи.  

2. Использует системный подход 

для решения поставленных задач. 

Знать: закономерности и этапы поиска, критиче-

ского анализа и синтеза информации, примене-

ния системного подхода для решения постав-

ленных задач. 

Уметь: выполнять поиск необходимой инфор-

мации, её критический анализ и обобщать ре-

зультаты анализа для решения поставленной 

задачи. 

Владеть: навыками использования системного 

подхода для решения поставленных задач. 

УК-2. Способен определять 

круг задач в рамках по-

ставленной цели и выби-

рать оптимальные способы 

их решения, исходя из дей-

ствующих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений. 

1.  Формулирует в рамках по-

ставленной цели проекта сово-

купность задач, обеспечивающих 

ее достижение.  

2. Выбирает оптимальный способ 

решения задач, учитывая дей-

ствующие правовые нормы и 

имеющиеся условия, ресурсы и 

ограничения. 

Знать: правовые нормы действующего законо-

дательства, регулирующие отношения в различ-

ных сферах жизнедеятельности. 

Уметь: использовать нормативно-правовые зна-

ния в различных сферах жизнедеятельности. 

Владеть: навыками анализа нормативных актов, 

регулирующих отношения в различных сферах 

жизнедеятельности. 

УК-3. Способен осуществ-

лять социальное взаимо-

действие и реализовывать 

свою роль в команде. 

1. Определяет стратегию сотруд-

ничества для достижения постав-

ленной цели.  

2.  Взаимодействует с другими 

членами команды для достиже-

ния поставленной задачи. 

Знать: особенности управления персоналом в 

малых коллективах; важнейшие функции управ-

ления персоналом. 

Уметь: оценивать эффективность работы персо-

нала; формулировать оперативные цели и зада-

чи. 

Владеть: навыками планирования, набора, ис-

пользования и высвобождения персонала. 

УК-4. Способен осуществ-

лять деловую коммуника-

цию в устной и письмен-

ной формах на государ-

ственном языке Россий-

ской Федерации и ино-

странном(ых) языке(ах) 

1.  Демонстрирует умение вести 

обмен деловой информацией в 

устной и письменной формах на 

государственном языке.  

2. Демонстрирует умение вести 

обмен деловой информацией в 

устной и письменной формах не 

менее чем на одном иностранном 

языке.  

3.  Использует современные ин-

формационно-коммуникативные 

средства для коммуникации. 

Знать: орфографическую, фонетическую, лекси-

ческую и грамматическую норму современного 

русского и иностранных языков на выбор, си-

стему стилей языка, единицы текста, основные 

композиционно-речевые формы и особенности 

их построения в устной и письменной речи, ос-

новы деловой речи и правила оформления доку-

ментации. 

Уметь: анализировать поверхностную и глубин-

ные стороны текста, выявлять необходимую 

информацию, применять знания и нормы рус-

ского языка при выполнении устного перевода с 

иностранных языков. 

Владеть: всеми видами речевой деятельности на 

русском и иностранных языках, навыками 

оформления деловой документации, формулами 

речевого этикета. 

УК-5. Способен восприни-

мать межкультурное раз-

нообразие общества в со-

циально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах. 

1.  Анализирует современное со-

стояние общества на основе зна-

ния истории.  

2.  Интерпретирует проблемы 

современности с позиций этики и 

философских знаний.  

3. Демонстрирует понимание об-

щего и особенного в развитии 

Знать: концепции социальных, этнических, кон-

фессиональных и культурных различий, основы 

толерантного поведения, основы командообра-

зования.  

Уметь: взаимодействовать с представителями 

иных социальных, этнических, конфессиональ-

ных и культурных групп, работать в коллективе 

по решению конкретных проектных задач. 
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цивилизаций, религиозно-

культурных отличий и ценностей 

локальных цивилизаций. 

Владеть: навыками толерантного поведения, 

навыками командной работы. 

УК-6. Способен управлять 

своим временем, выстраи-

вать и реализовывать тра-

екторию саморазвития на 

основе принципов образо-

вания в течение всей жизни 

1.  Эффективно планирует соб-

ственное время.  

2. Планирует траекторию своего 

профессионального развития и 

предпринимает шаги по её реали-

зации. 

Знать: основные критерии, определяющие до-

стоинства и недостатки PR-специалиста. 

Уметь: критически оценивать свой личностный 

и профессиональный потенциал; выбирать 

наиболее оптимальные пути совершенствования 

и избавления от недостатков. 

Владеть: тренинговыми навыками личностного 

и профессионального роста. 

УК-7. Способен поддержи-

вать должный уровень фи-

зической подготовленности 

для обеспечения полно-

ценной социальной и про-

фессиональной деятельно-

сти. 

1.  Понимает влияние оздорови-

тельных систем физического вос-

питания на укрепление здоровья, 

профилактику профессиональных 

заболеваний.  

2. Выполняет индивидуально 

подобранные комплексы оздоро-

вительной или адаптивной физи-

ческой культуры. 

Знать: методы и средства физической культуры 

для обеспечения социальной и профессиональ-

ной деятельности, основы самостоятельного, 

правильного использования методами физиче-

ского воспитания и укрепления здоровья. 

Уметь: находить эффективные методы и сред-

ства физической культуры для обеспечения со-

циальной и профессиональной деятельности. 

Владеть: средствами самостоятельного методи-

чески правильного использования методов физ-

воспитания и укрепления здоровья, готовностью 

к достижению должного уровня физической 

подготовленности для обеспечения полноцен-

ной социальной и профессиональной деятельно-

сти. 

УК-8. Способен создавать 

и поддерживать в повсе-

дневной жизни и в профес-

сиональной деятельности 

безопасные условия жиз-

недеятельности для сохра-

нения природной среды, 

обеспечения устойчивого 

развития общества, в том 

числе при угрозе и возник-

новении чрезвычайных 

ситуаций и военных кон-

фликтов. 

1. Выявляет возможные угрозы 

для жизни и здоровья человека, в 

том числе при угрозе и возникно-

вении чрезвычайных ситуаций и 

военных конфликтов. 

2. Понимает, как создавать и под-

держивать безопасные условия 

жизнедеятельности, том числе 

при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и воен-

ных конфликтов.  

3.  Демонстрирует приемы оказа-

ния первой помощи пострадав-

шему.  

Знать: основные методы защиты производ-

ственного персонала и населения от возможных 

последствий аварий, катастроф, стихийных бед-

ствий. 

Уметь: пользоваться основными методами за-

щиты производственного персонала и населения 

от возможных последствий аварий, катастроф, 

стихийных бедствий. 

Владеть: приёмами оказания первой помощи 

пострадавшим в ЧС и экстремальных ситуациях. 

 

УК-9. Способен принимать 

обоснованные экономиче-

ские решения в различных 

областях жизнедеятельно-

сти.  

1. Понимает базовые принципы 

функционирования экономики и 

экономического развития, цели и 

формы участия государства в 

экономике. 

2. Применяет методы экономиче-

ского и финансового планирова-

ния для достижения текущих и 

долгосрочных финансовых целей. 

3. Использует финансовые ин-

струменты для управления лич-

ными финансами, контролирует 

собственные экономические и 

финансовые риски. 

Знать: понятийный аппарат экономической 

науки, базовые принципы функционирования 

экономики, цели и механизмы основных видов 

социальной экономической политики  

Уметь: использовать методы экономического и 

финансового планирования для достижения по-

ставленной цели  

Владеть: навыками применения экономических 

инструментов для управления финансами, с уче-

том экономических и финансовых рисков в раз-

личных областях жизнедеятельности. 

УК-10. Способен формиро-

вать нетерпимое отноше-

ние к проявлениям экстре-

мизма, терроризма, кор-

рупционному поведению и 

противодействовать им в 

профессиональной дея-

тельности  

 

1. Анализирует действующие 

правовые нормы, обеспечиваю-

щие борьбу с коррупцией в раз-

личных областях жизнедеятель-

ности, а также способы профи-

лактики экстремизма, террориз-

ма, коррупции и формирования 

нетерпимого отношения к ним.  

2. Соблюдает правила обще-

Знать: основные термины и понятия граждан-

ского права, используемые в антитеррористиче-

ском и антикоррупционном законодательстве, 

действующее законодательство в данных сферах 

и практику его применения. 

Уметь: правильно толковать гражданско-

правовые термины, используемые в антитерро-

ристическом и антикоррупционном законода-

тельстве; давать оценку экстремистскому и кор-
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ственного взаимодействия на 

основе нетерпимого отношения к 

экстремизму, терроризму, кор-

рупции   

 

рупционному поведению и применять на прак-

тике законодательство в данных областях. 

Владеть: навыками правильного толкования 

гражданско-правовых терминов, используемых 

в антитеррористическом и антикоррупционном 

законодательстве, а так же навыками примене-

ния на практике данных областей законодатель-

ства, правовой квалификацией экстремистского 

и коррупционного поведения и его пресечения. 

Общепрофессиональные компетенции 

ОПК-1. Способен созда-

вать востребованные обще-

ством и индустрией медиа 

тексты и (или) медиапро-

дукты, и (или) коммуника-

ционные продукты в соот-

ветствии с нормами рус-

ского и иностранного язы-

ков, особенностями иных 

знаковых систем 

1. Выявляет отличительные осо-

бенности медиатекстов, и (или) 

медиапродуктов, и (или) комму-

никационных продуктов разных 

медиасегментов и платформ. 

2. Осуществляет подготовку тек-

стов рекламы и связей с обще-

ственностью и (или) иных ком-

муникационных продуктов раз-

личных жанров и форматов в со-

ответствии с нормами русского и 

иностранного языков, особенно-

стями иных знаковых систем. 

Знать: типологию, цели, функции, специфику 

рекламных и PR-текстов. 

Уметь: формулировать уникальное торговое 

предложение; создавать информационный по-

вод; структурировать и оптимизировать инфор-

мацию в зависимости от цели написания текста 

и типа целевой аудитории. 

Владеть: стилями письменной речи; способами 

выражения эмоционального отношения в пись-

менной речи. 

ОПК-2. Способен учиты-

вать тенденции развития 

общественных и государ-

ственных институтов для 

их разностороннего осве-

щения в создаваемых ме-

диатекстах и (или) медиа-

продуктах, и (или) комму-

никационных продуктах 

1.  Знает систему общественных и 

государственных институтов, 

механизмы их функционирования 

и тенденции развития. 

2. Способен учитывать основные 

тенденции развития обществен-

ных и государственных институ-

тов при создании текстов рекла-

мы и связей с общественностью 

и/или коммуникационных про-

дуктов. 

Знать: закономерности и этапы исторического 

процесса, основные исторические факты, даты, 

события и имена исторических деятелей России; 

основные события и процессы отечественной 

истории в контексте мировой истории. 

Уметь: критически воспринимать, анализиро-

вать и оценивать историческую информацию, 

факторы и механизмы исторических изменений. 

Владеть: навыками анализа причинно-

следственных связей в развитии российского 

государства и общества; места человека в исто-

рическом процессе и политической организации 

общества; навыками уважительного и бережно-

го отношения к историческому наследию и 

культурным традициям России. 

ОПК-3. Способен исполь-

зовать многообразие до-

стижений отечественной и 

мировой культуры в про-

цессе создания медиатек-

стов и (или) медиапродук-

тов, и (или) коммуникаци-

онных продуктов  

1. Демонстрирует кругозор в 

сфере отечественного и мирового 

культурного процесса. 

2. Учитывает достижения отече-

ственной и мировой культуры, а 

также средства художественной 

выразительности в процессе со-

здания текстов рекламы и связей 

с общественностью и (или) иных 

коммуникационных продуктов. 

Знать: теоретические основы отечественного и 

мирового культурного процесса.  

Уметь: учитывает достижения отечественной и 

мировой культуры, а также специфику средств 

художественной выразительности в процессе 

создания текстов рекламы и связей с обще-

ственностью и (или) иных коммуникационных 

продуктов. 

Владеть: навыками использования многообразия 

достижений отечественной и мировой культуры 

в процессе профессиональной деятельности. 

ОПК-4. Способен отвечать 

на запросы и потребности 

общества и аудитории в 

профессиональной дея-

тельности 

1. Соотносит социологические 

данные с запросами и потребно-

стями общества и отдельных 

аудиторных групп. 

2. Использует основные инстру-

менты поиска информации о те-

кущих запросах и потребностях 

целевых аудиторий / групп обще-

ственности, учитывает основные 

характеристики целевой аудито-

рии при создании текстов рекла-

мы и связей с общественностью и 

(или) иных коммуникационных 

продуктов. 

Знать: специфику профессиональной деятельно-

сти, содержание профессиональных функций. 

Уметь: решать задачи профессиональной дея-

тельности под управлением. 

Владеть: коммуникативными и управленчески-

ми навыками в области рекламы и связей с об-

щественностью. 
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ОПК-5. Способен учиты-

вать в профессиональной 

деятельности тенденции 

развития медиакоммуника-

ционных систем региона, 

страны и мира, исходя из 

политических и экономи-

ческих механизмов их 

функционирования, право-

вых и этических норм ре-

гулирования 

1. Знает совокупность политиче-

ских, экономических факторов, 

правовых и этических норм, ре-

гулирующих развитие разных 

медиакоммуникационных систем 

на глобальном, национальном и 

региональном уровнях 

2. Осуществляет свои професси-

ональные действия в сфере ре-

кламы и связей с общественно-

стью с учетом специфики комму-

никационных процессов и меха-

низмов функционирования кон-

кретной медиаком-муникацион-

ной системы. 

Знать: теоретические основы рекламы и связей с 

общественностью как коммуникационных прак-

тик; технологии рекламы и связей с обществен-

ностью. 

Уметь: применять закономерности и модели 

теории коммуникации при анализе технологий 

рекламы и связей с общественностью. 

Владеть: навыками анализа тенденций реклам-

ной и PR-коммуникации. 

ОПК-6. Способен понимать 

принципы работы совре-

менных информационных 

технологий и использовать 

их для решения задач про-

фессиональной деятельно-

сти 

1. Отбирает для осуществления 

Профессиональной деятельности 

необходимое техническое обору-

дование и программное обеспе-

чение. 

2. Применяет современные циф-

ровые устройства, платформы и 

программное обеспечение на всех 

этапах создания текстов рекламы 

и связей с общественностью и 

(или) иных коммуникационных 

продуктов. 

Знать: специфику профессиональной деятельно-

сти в сфере выпуска рекламной продукции, со-

держание профессиональных функций и осо-

бенности их применения. 

Уметь: решать задачи профессиональной дея-

тельности в сфере выпуска рекламной продук-

ции. 

Владеть: навыками подготовки рекламной про-

дукции в государственных, общественных, ком-

мерческих структурах, СМИ, в социальной сфе-

ре, сфере политики, экономики, производства, 

торговли, науки, культуры. 

ОПК-7. Способен учиты-

вать эффекты и послед-

ствия своей профессио-

нальной деятельности, сле-

дуя принципам социальной 

ответственности 

1. Знает цеховые принципы соци-

альной ответственности, типовые 

эффекты и последствия профес-

сиональной деятельности. 

2. Осуществляет отбор информа-

ции, профессиональных средств и 

приемов рекламы и связей с об-

щественностью в соответствии с 

принципами социальной ответ-

ственности и этическими норма-

ми, принятым профессиональным 

сообществом. 

Знать: сущность цеховых принципов социаль-

ной ответственности, типовые эффекты и по-

следствия профессиональной деятельности. 

Уметь: осуществлять отбор информации, про-

фессиональных средств и приемов рекламы и 

связей с общественностью в соответствии с 

принципами социальной ответственности и эти-

ческими нормами, принятым профессиональ-

ным сообществом. 

Владеть: навыками отбора информации, про-

фессиональных средств и приемов рекламы и 

связей с общественностью. 

Профессиональные компетенции 

Задача про-

фессиональной 

деятельности 

Объект или область знания Код и наименова-

ние 

компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора дости-

жения 

ПК 

Основание 

(ПС, анализ опыта) 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный. 

Организация 

процесса со-

здания комму-

никационного 

продукта. 

текст рекламы и связей с об-

щественностью и (или) иной 

коммуникационный продукт, 

передаваемый по различным 

каналам средствами массо-

вой информации (далее – 

СМИ) и другими медиа, ад-

ресованный разным целевым 

группам/группам обществен-

ности. 

ПК-1. Способен 

участвовать в реа-

лизации коммуни-

кационных кампа-

ний, проектов и 

мероприятий.  

1.  Выполняет функ-

ционал линейного 

менеджера в рамках 

текущей деятельно-

сти отдела по ре-

кламе и (или) связям 

с общественностью 

и (или) при реализа-

ции коммуникаци-

онного проекта по 

рекламе и связям с 

общественностью 

2.  Осуществляет 

тактическое плани-

рований мероприя-

06.009 Специалист по 

продвижению и рас-

пространению про-

дукции средств мас-

совой информации 

06.013 Специалист по 

информационным 

ресурсам 
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тий в рамках реали-

зации коммуника-

ционной стратегии. 

3. Участвует в орга-

низации внутренних 

коммуникаций и 

мероприятий по 

формированию кор-

поративной иден-

тичности и корпора-

тивной культуры. 

Участие в раз-

работке и реа-

лизации инди-

видуального и 

(или) коллек-

тивного проек-

та в сфере ре-

кламы и связей 

с общественно-

стью Участие в 

разработке и 

реализации ин-

дивидуального 

и (или) коллек-

тивного проек-

та в сфере ре-

кламы и связей 

с общественно-

стью 

текст рекламы и связей с об-

щественностью и (или) иной 

коммуникационный продукт, 

передаваемый по различным 

каналам средствами массо-

вой информации (далее – 

СМИ) и другими медиа, ад-

ресованный разным целевым 

группам/группам обществен-

ности. 

ПК-7. Способен к 

участию в страте-

гическом планиро-

вании коммуника-

ционных кампаний/ 

мероприятий. 

1. Реализует типо-

вые алгоритмы про-

ектов и кампаний в 

сфере рекламы и 

связей с обществен-

ностью 

2. Готовит основные 

документы по со-

провождению про-

екта в сфере рекла-

мы и (или) связей с 

общественностью 

3. Использует ре-

зультаты исследова-

ний для планирова-

ния рекламной или 

PR-кампании при 

создании коммуни-

кационного продук-

та. 

06.009 Специалист по 

продвижению и рас-

пространению про-

дукции средств мас-

совой информации 

06.013 Специалист по 

информационным 

ресурсам 

Тип задач профессиональной деятельности: авторский. 

Осуществление 

авторской дея-

тельности по 

созданию тек-

ста рекламы / 

связей с обще-

ственностью и 

и (или) иного 

коммуникаци-

онного продук-

та с учетом 

специфики раз-

ных каналов 

коммуникации 

текст рекламы и связей с об-

щественностью и (или) иной 

коммуникационный продукт, 

передаваемый по различным 

каналам средствами массо-

вой информации (далее – 

СМИ) и другими медиа, ад-

ресованный разным целевым 

группам/группам обществен-

ности. 

ПК-2. Способен 

осуществлять ав-

торскую деятель-

ность с учетом спе-

цифики разных ти-

пов СМИ и других 

медиа и имеющего-

ся мирового и оте-

чественного опыта. 

1. Создает тексты 

рекламы и связей с 

общественностью с 

учетом специфики 

каналов коммуника-

ции и имеющегося 

мирового и отече-

ственного опыта 

2. Создает информа-

ционные поводы 

для кампаний и про-

ектов в сфере ре-

кламы и связей с 

общественностью, 

применяет творче-

ские решения с уче-

том мирового и оте-

чественного опыта 

3. Создает основы 

сценариев специ-

альных событий и 

мероприятий для 

рекламной или PR- 

кампании. 

4. Применяет ин-

струменты трансля-

ции 

миссии и филосо-

фии организации 

целевым группам 

общественности в 

06.009 Специалист по 

продвижению и рас-

пространению про-

дукции средств мас-

совой информации 

06.013 Специалист по 

информационным 

ресурсам 
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оффлайн и онлайн 

среде. 

Тип задач профессиональной деятельности: маркетинговый. 

Продвижение 

коммуникаци-

онного продук-

та путем взаи-

модействия с 

социальными 

группами, ор-

ганизациями и 

персонами с 

помощью раз-

личных каналов 

коммуникации 

текст рекламы и связей с об-

щественностью и (или) иной 

коммуникационный продукт, 

передаваемый по различным 

каналам средствами массо-

вой информации (далее – 

СМИ) и другими медиа, ад-

ресованный разным целевым 

группам/группам обществен-

ности. 

ПК-3. Способен 

применять основ-

ные технологии 

маркетинговых 

коммуникаций при 

разработке и реали-

зации коммуника-

ционного продукта. 

1. Использует ос-

новные маркетинго-

вые инструменты 

при планировании 

производства и 

(или) реализации 

коммуникационного 

продукта 

2. Принимает уча-

стие в организации 

и выполнении мар-

кетинговых иссле-

дований, направлен-

ных на разработку и 

реализацию комму-

никационного про-

дукта 

3. Осуществляет 

мониторинг обрат-

ной связи с разными 

целевыми группами. 

06.009 Специалист по 

продвижению и рас-

пространению про-

дукции средств мас-

совой информации 

06.013 Специалист по 

информационным 

ресурсам 

Организация 

продвижения 

продукции 

СМИ 

текст рекламы и связей с об-

щественностью и (или) иной 

коммуникационный продукт, 

передаваемый по различным 

каналам средствами массо-

вой информации (далее – 

СМИ) и другими медиа, ад-

ресованный разным целевым 

группам/группам обществен-

ности. 

ПК-8. Способен к 

поиску информа-

ции и анализу ситу-

ации в коммуника-

ционной деятель-

ности. 

1. Разрабатывает 

маркетинговой стра-

тегии для продукции 

СМИ. 

2. Организовывает 

мероприятия, спо-

собствующие уве-

личению продаж 

продукции СМИ. 

3. Контролирует и 

оценивает эффек-

тивность результа-

тов продвижения 

продукции СМИ. 

 

06.009 Специалист по 

продвижению и рас-

пространению про-

дукции средств мас-

совой информации 

06.013 Специалист по 

информационным 

ресурсам 

Тип задач профессиональной деятельности: технологический. 

Участие в про-

изводственном 

процессе вы-

пуска комму-

никационного 

продукта с 

применением 

современных 

информацион-

ных и комму-

никационных 

технологий 

текст рекламы и связей с об-

щественностью и (или) иной 

коммуникационный продукт, 

передаваемый по различным 

каналам средствами массо-

вой информации (далее – 

СМИ) и другими медиа, ад-

ресованный разным целевым 

группам/группам обществен-

ности. 

ПК-4. Способен 

применять в про-

фессиональной дея-

тельности основ-

ные технологиче-

ские решения, тех-

нические средства, 

приемы и методы 

онлайн и офлайн 

коммуникаций. 

1. При реализации 

коммуникационного 

продукта использует 

технологии медиа-

рилейшнз и медиа-

планирования в он-

лайн и онлайн среде 

2. При подготовке 

текстов рекламы и 

(или) связей с обще-

ственностью ис-

пользует основные 

технологии копи-

райтинга в онлайн и 

офлайн среде. 

3. Применяет основ-

ные технологии ор-

ганизации специ-

альных мероприятий 

в работе с различ-

ными целевыми 

группами 

4. Участвует в фор-

06.009 Специалист по 

продвижению и рас-

пространению про-

дукции средств мас-

совой информации 

06.013 Специалист по 

информационным 

ресурсам 
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мировании корпора-

тивной культуры 

организации с по-

мощью основных 

инструментов внут-

ренних коммуника-

ций 

5. Использует со-

временные техниче-

ские средства и ос-

новные технологии 

цифровых коммуни-

каций для подготов-

ки текстов рекламы 

и (или) связей с об-

щественностью, ре-

ализации коммуни-

кационного продук-

та. 

Участие в про-

изводственном 

процессе вы-

пуска комму-

никационного 

продукта с 

применением 

современных 

информацион-

ных и комму-

никационных 

технологий 

текст рекламы и связей с об-

щественностью и (или) иной 

коммуникационный продукт, 

передаваемый по различным 

каналам средствами массо-

вой информации (далее – 

СМИ) и другими медиа, ад-

ресованный разным целевым 

группам/группам обществен-

ности. 

ПК-9. Способен 

оценивать эффек-

тивность коммуни-

кационной дея-

тельности.  

1. Создает и редак-

тирует информаци-

онные ресурсы. 

2. Производит тех-

ническую обработку 

и размещение ин-

формационных ре-

сурсов на сайте. 

06.009 Специалист по 

продвижению и рас-

пространению про-

дукции средств мас-

совой информации 

06.013 Специалист по 

информационным 

ресурсам 

Тип задач профессиональной деятельности: социально-просветительский. 

Продвижение 

социально зна-

чимых ценно-

стей с помо-

щью коммуни-

кационного 

продукта 

текст рекламы и связей с об-

щественностью и (или) иной 

коммуникационный продукт, 

передаваемый по различным 

каналам средствами массо-

вой информации (далее – 

СМИ) и другими медиа, ад-

ресованный разным целевым 

группам/группам обществен-

ности. 

ПК-5. Способен 

строить свою про-

фессиональную 

деятельность на 

основе принципов 

открытости, дове-

рия и корпоратив-

ной социальной 

ответственности. 

1. Участвует в про-

движении социально 

значимых ценностей 

средствами связей с 

общественностью и 

рекламы. 

2. При подготовке 

текстов рекламы и 

связей с обществен-

ностью, разработке 

и реализации ком-

муникационного 

продукта опирается 

на принципы откры-

тости и корпоратив-

ной социальной от-

ветственности 

06.009 Специалист по 

продвижению и рас-

пространению про-

дукции средств мас-

совой информации 

06.013 Специалист по 

информационным 

ресурсам 

Продвижение 

социально зна-

чимых ценно-

стей с помо-

щью коммуни-

кационного 

продукта 

текст рекламы и связей с об-

щественностью и (или) иной 

коммуникационный продукт, 

передаваемый по различным 

каналам средствами массо-

вой информации (далее – 

СМИ) и другими медиа, ад-

ресованный разным целевым 

группам/группам обществен-

ности. 

ПК-11. Способен 

применять этиче-

ские кодексы и 

нормы в сфере биз-

нес-коммуникаций. 

1. Применяет в про-

цессе профессио-

нальной деятельно-

сти этические ко-

дексы и нормы. 

2. При подготовке 

текстов рекламы и 

связей с обществен-

ностью, разработке 

и реализации ком-

муникационного 

продукта опирается 

этические кодексы и 

нормы. 

06.009 Специалист по 

продвижению и рас-

пространению про-

дукции средств мас-

совой информации 

06.013 Специалист по 

информационным 

ресурсам 
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Тип задач профессиональной деятельности: редакторский. 

Осуществление 

редакторской 

деятельности в 

соответствии с 

языковыми 

нормами, стан-

дартами, фор-

матами, стиля-

ми, технологи-

ческими требо-

ваниями разных 

каналов комму-

никации 

текст рекламы и связей с 

общественностью и (или) 

иной коммуникационный 

продукт, передаваемый по 

различным каналам сред-

ствами массовой информа-

ции (далее – СМИ) и други-

ми медиа, адресованный раз-

ным целевым груп-

пам/группам общественно-

сти. 

ПК-6. Способен 

осуществлять ре-

дакторскую дея-

тельность в соот-

ветствии с языко-

выми нормами, 

стандартами, фор-

матами, стилями, 

технологическими 

требованиями раз-

ных типов СМИ и 

других медиа 

1. Осуществляет 

редактирование тек-

стов рекламы и свя-

зей с общественно-

стью в соответствии 

с языковыми нор-

мами, стандартами, 

форматами, техно-

логическими требо-

ваниями каналов 

трансляции комму-

никационного про-

дукта 

2. Контролирует 

соответствие форма-

та коммуникацион-

ного продукта медиа 

концепции канала 

06.009 Специалист по 

продвижению и рас-

пространению про-

дукции средств мас-

совой информации 

06.013 Специалист по 

информационным 

ресурсам 

Тип задач профессиональной деятельности: организационный. 

Управление 

(менеджмент) 

информацион-

ным и ресурса-

ми 

текст рекламы и связей с 

общественностью и (или) 

иной коммуникационный 

продукт, передаваемый по 

различным каналам сред-

ствами массовой информа-

ции (далее – СМИ) и други-

ми медиа, адресованный 

разным целевым груп-

пам/группам общественно-

сти. 

ПК-10. Способен 

координировать 

коллективную дея-

тельность в комму-

никативной сфере. 

1. Осуществляет 

координацию рабо-

ты малого коллекти-

ва. 

2.  Осуществляет 

координацию кол-

лективной работы в 

коммуникативной 

сфере. 

 

06.009 Специалист по 

продвижению и рас-

пространению про-

дукции средств мас-

совой информации 

06.013 Специалист по 

информационным 

ресурсам 

Управление 

(менеджмент) 

информацион-

ными ресурса-

ми 

 текст рекламы и связей с 

общественностью и (или) 

иной коммуникационный 

продукт, передаваемый по 

различным каналам сред-

ствами массовой информа-

ции (далее – СМИ) и други-

ми медиа, адресованный 

разным целевым груп-

пам/группам общественно-

сти. 

ПК-12. Способен 

применять полити-

ко-правовые норма-

тивные документы в 

коммуникационной 

деятельности. 

1. Осуществляет 

поиск и/или написа-

ние информацион-

ных материалов для 

сайта. 

2. Ведет новостные 

ленты и представи-

тельств в социаль-

ных сетях, сети ин-

тернет 

3. Модерирует об-

суждения на сайте, в 

форуме и социаль-

ных сетях 

06.009 Специалист по 

продвижению и рас-

пространению про-

дукции средств мас-

совой информации 

06.013 Специалист по 

информационным 

ресурсам 
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Приложение № 2 

Матрица компетенций 

 

индекс наименование 

общепрофессиональные  

компетенции 

профессиональные  

компетенции 
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П
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П
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Б1.О.01 История России     +                         

Б1.О.02 Философия +    +                         

Б1.О.03 
Безопасность жизнедеятельно-
сти 

       +                      

Б1.О.04 Иностранный язык    +     +                     

Б1.О.05 
Основы российской государ-

ственности 
    +                         

Б1.О.06 Физическая культура и спорт       +                       

Б1.О.07 
Социально-гуманитарный 

модуль 
 + +  +      + + +  +  +             

Б1.О.07.01 Религиоведение     +       +                  

Б1.О.07.02 Культурология     +       + +                 

Б1.О.07.03 Конфликтология  + +              +             

Б1.О.07 
Современные международные 

отношения 
 +         + +   +               

Б1.О.08 
Историко-филологический 

модуль 
+   + +    + + +  + +  +            +  

Б1.О.08.01 Современный русский язык    +     
+  

+  +          +       

Б1.О.08.02 История мировой литературы     +        +                 

Б1.О.08.03 

Современные банковские ком-
муникационные технологии и 

продукты 
+        

 + 
   +  +            +  

Б1.О.09 Иностранный язык    +     +  +   +                

Б1.О.09.01 
Иностранный язык в професси-
ональной сфере 

   +     +  +   +                

индекс наименование 
общепрофессиональные  

компетенции 

профессиональные  

компетенции 
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Б1.О.10 
Информационно-

технологический модуль 
+        

  
+     +     +         

Б1.О.10.01 
Компьютерные технологии и 
информатика 

+               +     +         

Б1.О.10.02 

Информационно-

коммуникационные технологии 
в рекламе и связях с обществен-

ностью 

+        

  

+     +     +         

Б1.О.10.03 Статистика + +       +                     

Б1.О.11 
Модуль общепрофессиональ-

ной подготовки 
+ + + + +      + + + + + + + + + + + + + + + + + +  

Б1.О.11.01 

Основы интегрированных ком-

муникаций (рекламы и связей с 
общественностью) 

        
  

  +           +    +  

Б1.О.11.02 
Теория и практика массовой 

информации 
+           +   + +     +         

Б1.О.11.03 
История, теория и современная 
практика рекламы 

 +          +   +               

Б1.О.11.04 
Менеджмент рекламы и связей с 

общественностью 
+ +               +     +        

Б1.О.11.05 Основы теории коммуникации +              +          +     

Б1.О.11.06 
Психология массовых коммуни-

каций 
+             +          +  +    

Б1.О.11.07 Основы менеджмента   +  + +        +             +   

Б1.О.11.08 
Маркетинг в рекламе и связях с 

общественностью 
 +            +      +          

Б1.О.11.09 
Социология массовых коммуни-

каций 
    +         +   +             

Б1.О.11.10 Современная пресс-служба  +  +       
+            +       

Б1.О.11.11 
Методика и методология созда-

ния рекламных и PR-текстов 
   +         +      +    +       

Б1.О.11.12 Имиджелогия              +   +           +  

Б1.О.11.13 

Организация работы отделов 

рекламы и связей с обществен-

ностью 
 + +      

  
     +              
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Б1.О.11.14 
Связи с общественностью в 

кризисных ситуациях 
 +            +   + +            

Б1.О.11.15 
Связи с общественностью в 
интегрированных коммуникаци-

ях 
        

  
+      +      +  +     

Б1.О.11.16 
Психология рекламы и связей с 
общественностью 

          +   +        +        

Б1.О.12 

Правовые основы профессио-

нальной  

деятельности 

 +       
  

    + + +            + 

Б1.О.12.01 

Правовое регулирование ин-

формационно-

коммуникационной деятельно-
сти 

 +       

  

    + + +            + 

Б1.О.12.02 
Правовое регулирование рекла-

мы и связей с общественностью 
 +             +  +            + 

Б1.О.13 
Экономические основы про-

фессиональной деятельности 
+         +    +          + +     

Б1.О.13.01 Бизнес-планирование  +        +    +          + +     

Б1.О.13.02 Основы экономики          +                    
 

Б1.В.01 

Модуль профессиональных 

дисциплин узкой направлен-

ности 
   +     

  
       + + + + + + + + + + + + 

Б1.В.01.01 
Создание и редактирование 

информационных ресурсов 
                  +    +       

Б1.В.01.02 
Документирование управлен-
ческой деятельности 

   +                         + 

Б1.В.01.03 
Стилистика и литературное 

редактирование 
   +               +    +       

Б1.В.01.04 
Социальная ответственность в 
сфере рекламы и связей с об-

щественностью 
        

  
           +      +  

Б1.В.01.05 
Коммуникационный менедж-
мент 

                    +     + +   

Б1.В.01.06 
Организация и проведение 

коммуникационных кампаний 
                 +      +   +   

Б1.В.01.07 
Маркетинговые исследования и 
ситуационный анализ 

                   +     +     
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Б1.В.01.08 Брендинг                        + +    + 

Б1.В.01.09 
Основы межкультурной ком-

муникации 
                     +   +   +  

Б1.В.ДВ.01 
Дисциплины по выбору 

Б1.В.ДВ.1 
  +   +            +       +    + 

Б1.В.ДВ.01.0

1 
Политическая реклама   +   +            +       +    + 

Б1.В.ДВ.01.0

2 
Социология личности   +   +            +       +    + 

Б1.В.ДВ.01.0
3 

Социология личности и про-

фессиональное самоопределе-

ние (для лиц с ОВЗ) 
  +   +   

  
       +       +    + 

Б1.В.ДВ.02 
Дисциплины по выбору 

Б1.В.ДВ.2 
                     +   +   +  

Б1.В.ДВ.02.0

1 

Теория и практика аргумента-

ции 
                     +   +   +  

Б1.В.ДВ.02.0
2 

Профессионально-творческие 
студии 

                     +   +   +  

Б1.В.ДВ.02.0

3 

Коммуникативный практикум 

(для лиц с ОВЗ) 
                     +   +   +  

 

 

Б2.О.01 Учебная практика +  +         + + +  + +  +  +   + +    + 
Б2.О.01.01(
У) 

Профессионально-
ознакомительная 

+  +         + + +  + +  +  +   + +    + 

Б2.О.01.02(

У) 
Проектная деятельность + + +   +     +    +   + +           

Б2.О.02 Производственная практика + + + + + + + +   + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 
Б2.О.02.01(

П) 
профессионально-творческая + + + + + +  +   

+ + + + + + + + +   +   +    + 

Б2.О.02.02(

Пд) 
преддипломная + + + + + + + +   

+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

 

Б3.01(Г) 
Подготовка к сдаче и сдача 
государственного экзамена 

+ + + + + + +   +  + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

Б3.02(Д) 

Подготовка к процедуре защиты 

и защита выпускной квалифика-

ционной работы 
+ + + + + + + + 

+ 
+ + + + + + + + + + + + + + + + + + + + 

 

 

ФТД.В.01 
Основы библиотечно-

информационной культуры 
+               +         +     
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ФТД.В.02 
Организационно-
информационное обеспечение 

деятельности руководителя 
 +       

  
   +           +     

 



 

 

Приложение № 3 

 

СПРАВКА  

о кадровом обеспечении основной образовательной программы высшего образования – программы бакалавриата 

42.03.01 Реклама и связи с общественностью, профиль подготовки «Реклама и связи с общественностью»   

Форма обучения – очно-заочная, год набора – 2024 
____________________________________________________________________________________________________________________ 

(код, направление подготовки (специальность), наименование ОПОП) 

 

 

№ Ф.И.О. препо-

давателя, реа-

лизующего про-

грамму 

Условия привле-

чения (основное 

место работы: 

штатный, внут-

ренний совме-

ститель, внеш-

ний совмести-

тель; 

по договору ГПХ) 

Должность, 

ученая степень, 

ученое звание 

Перечень читаемых 

дисциплин 

Уровень образова-

ния, 

наименование спе-

циальности, 

направления подго-

товки, наименова-

ние присвоенной 

квалификации 

Сведения о дополнительном 

профессиональном образова-

нии 

Объем учебной 

нагрузки* по дисци-

плинам (модулям), 

практикам, ГИА 

Контактная работа 

количество 

часов 

доля 

ставки 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1. Алексеев Дмит-

рий Артемьевич 

По договору ГПХ  Директор ООО 

«НЭП», канди-

дат филологиче-

ских наук, уче-

ное звание - от-

сутствует  

 

Организация работы 

отделов рекламы и 

связей с обществен-

ностью  

Высшее профессио-

нальное, специаль-

ность «Журналисти-

ка», квалификация – 

журналист (Санкт-

Петербургский госу-

дарственный универ-

ситет). 

 16,2 0,018 

Связи с общественно-

стью в кризисных 

ситуациях  

16 0,018 

2. Безгодов Дмит-

рий Николаевич 

Внутреннее сов-

местительство 

Должность - 

старший препо-

даватель, ученая 

степень -  отсут-

ствует, ученое 

звание - отсут-

ствует 

Основы российской 

государственности 

Высшее профессио-

нальное, специаль-

ность Философия, 

квалификация - фило-

соф, преподаватель 

философии (Москов-

ский государствен-

1. Удостоверение о повышении 

квалификации от 20.12.2022 «Пси-

хология взаимоотношений в си-

стеме "Преподаватель-

обучающийся"», с 06.12.2022 по 

20.12.2022, ФГБОУ ВО "Ухтин-

ский государственный техниче-

ский университет". 

16,2 0,018 

Философия 18,2 0,020 

Коммуникационный 

менеджмент 

16,2 0,018 



 

 

ный университет им. 

М.В. Ломоносова). 

2. Удостоверение о повышении 

квалификации «Патриотическое 

воспитание обучающихся в обра-

зовательной организации». 2024. 

ФГБОУ ВО «КНИТУ» г. Казань. 

3. Удостоверение о повышении 

квалификации «Методика препо-

давания основ российской госу-

дарственности». 2023. РАНХиТС 

при Президенте РФ. Москва. 

3. Барышникова 

Лёля Петровна 

Штатный Должность – 

профессор, уче-

ная степень – 

доктор экономи-

ческих наук, 

ученое звание – 

доцент 

Маркетинговые ис-

следования и ситуа-

ционный анализ 

Высшее профессио-

нальное, специаль-

ность – Документове-

дение, организация 

управленческого тру-

да и делопроизвод-

ства государственных 

учреждений, квали-

фикация – Организа-

тор управленческого 

труда 

1. Диплом о профессиональной 

переподготовке № 

112409592254 от 26 декабря 

2021 г. «Менеджмент», 250 

часов, Воркутинский филиал 

ФГБОУ ВО «УГТУ». 

2. Удостоверение о повышении 

квалификации № 612414200163 

от 15 апреля 2021 г. «Педаго-

гическое образование», 72 часа, 

Частное образовательное 

учреждение высшего образова-

ния «Таганрогский институт 

управления и экономики», г. 

Таганрог. 

3. Удостоверение о повышении 

квалификации № 612402686525 

от 28 декабря 2018 г. «Государ-

ственное и муниципальное об-

разование», 120 часа, Частное 

образовательное учреждение 

высшего образования «Таган-

рогский институт управления и 

экономики», г. Таганрог. 

4. ФГБОУ ВО «Донской госу-

дарственный технический уни-

верситет». Программа повы-

шения квалификации "Акту-

14 0,018 

Маркетинг в рекламе 

и связях с обществен-

ностью 

16,2 0,018 



 

 

альные вопросы преподавания 

в образовательных учреждени-

ях высшего образования: нор-

мативно-правовое, психолого-

педагогическое и методическое 

сопровождение" в объеме 24 

часа. Удостоверение о повы-

шении квалификации  

№612400025897 от 12.09.2022 

г. 

5. Всероссийский образова-

тельный портал. «Использова-

ние современных информаци-

онно-коммуникационных тех-

нологий в деятельности педа-

гога» в объеме 36 часов. Сви-

детельство о прохождении 

обучения №СК-05233 от 

06.05.2023 г. 

4.  Беляева Юлия 

Евгеньевна 

По договору ГПХ Должность – 

экономист 1 ка-

тегории плано-

во-

экономического 

отдела ООО 

«НИПИ нефти и 

газа УГТУ», 

ученая степень 

отсутствует, 

ученое звание 

отсутствует 

Информационно-

коммуникационные 

технологии в рекламе 

и связях с обществен-

ностью 

Высшее профессио-

нальное, специаль-

ность – Прикладная 

информатика (в эко-

номике), информа-

тик-экономист; Ме-

неджмент, магистр 
 

26,2 0,029 

5. Волкова Ольга 

Александровна 

Штатный Должность -

доцент, ученая 

степень - канд. 

пед. наук, ученое 

звание - отсут-

ствует 

Психология массовых 

коммуникаций 

Высшее профессио-

нальное, специаль-

ность Психология, 

квалификация - пси-

холог (Ярославский 

государственный 

университет имени 

1. Удостоверение о повышении 

квалификации                                   

№ 340000174926 от 19.03.2021 

«Современные методики и тех-

нологии преподавания в выс-

шей школе. Модуль: разработ-

ка учебных планов с использо-

20 0,022 

Теория и практика 

массовой информации 
60,6 0,067 

Связи с общественно-

стью в интегрирован-

ных коммуникациях 

34,4 0,038 



 

 

 Психология рекламы 

и связей с обществен-

ностью 

П.Г. Демидова) ванием автоматизированных 

систем», (ФГБОУ ВО 

«УГТУ»), 16 часов. 

2. Удостоверение о повышении 

квалификации № 210300009116 

от 14.07.2022  

"Применение методов фасили-

тации в проектной деятельно-

сти" (НОУ ДПО «Экспертно-

методический центр» г. Чебок-

сары), 72 часа 

3. Удостоверение о повышении 

квалификации № 612419524125 

от 27.06.2023 «Психология ре-

кламы» (АНО ДПО «Нацио-

нальный институт инноваци-

онного образования» г. Ростов-

на-Дону), 36 часов. 

4. Удостоверение о повышении 

квалификации № 612421575972 

от 08.07.2024 «Политическая 

реклама и PR» (АНО ДПО 

«Национальный институт ин-

новационного образования» г. 

Ростов-на-Дону), 36 часов. 

26,2 0,029 

Создание и редакти-

рование информаци-

онных ресурсов 

12,2 0,014 

Основы интегриро-

ванных коммуника-

ций (рекламы и связей 

с общественностью) 

26,2 0,029 

Современная пресс-

служба 
12,2 0,014 

Политическая рекла-

ма / Социология лич-

ности / Социология 

личности и професси-

ональное самоопреде-

ление  (для лиц с 

ОВЗ) 

16,2 0,018 

Имиджелогия 12,2 0,014 

Производственная 

(преддипломная) 

практика 
18,2 0,020 

Государственная ито-

говая аттестация 
10 0,011 

6. Каюков Влади-

мир Викторович 

Штатный Должность - 

профессор, уче-

ная степень -  

доктор экономи-

ческих наук, 

ученое звание - 

профессор 

Основы экономики Высшее профессио-

нальное, специаль-

ность -политическая 

экономия, квалифи-

кация -экономист, 

преподаватель по-

литэкономии (Ленин-

градский государ-

ственный универси-

тет) 

 1.Удостоверение о повышении 

квалификации № 110400008038 

от 18.06.2019 г. «Онлайн-

преподаватель: технология со-

здания и сопровождения курса 

в СДО Moodle», 72 часа, 

ФГБОУ ВО «УГТУ». 

2. Удостоверение о повышении 

квалификации № 917297 от 

24.11.2021 «Информационно-

коммуникационные технологии 

в профессиональной деятель-

12,2 0,014 



 

 

ности преподавателя высшей 

школы» с 15.11.2021 по 

24.11.2021, 72 часа (ФГБОУ 

ВО «Казанский национальный 

исследовательский технологи-

ческий университет»). 

3.. Удостоверение о повыше-

нии квалификации № 

340000174071 от 16.01.2023  

«Психология взаимоотношений 

в системе «Преподаватель-

обучающийся»» (ФГБОУ ВО 

«УГТУ», 16 часов. 

7. Косарева Анна 

Александровна 

Штатный Должность - 

старший препо-

даватель, ученая 

степень -  отсут-

ствует, ученое 

звание - отсут-

ствует 

История, теория и 

современная практика 

рекламы 

Высшее профессио-

нальное, специаль-

ность «Филология», 

квалификация – фи-

лолог, преподаватель 

(Сыктывкарский гос-

ударственный уни-

верситет) 

1.. Диплом о переподготовке № 

1027 00000367 от 25.08.2019 

"Документоведение и докумен-

тационное обеспечение управ-

ления", 520 часов, г. Петроза-

водск АНО ДПО "Инноваци-

онный образовательный центр 

повышения квалификации и 

переподготовки "Мой универ-

ситет"" 

2. Удостоверение о повышении 

квалификации № 917299 от 

24.11.2021 «Информационно-

коммуникационные технологии 

в профессиональной деятель-

ности преподавателя высшей 

школы» (ИДПО ФГБОУ ВО 

«Казанский национальный ис-

следовательский технологиче-

ский университет»), 72 часа. 

3. Удостоверение о повышении 

квалификации 340000174868 от 

17.05.2021 «Психология взаи-

моотношение в системе «Пре-

подаватель-обучающийся»» 

14 0,016 

Стилистика и литера-

турное редактирова-

ние 

30,2 0,034 

Реклама в коммуни-

кационном процессе 
18,2 0,020 

Производственная 

(профессионально-

творческая) практика 

6,2 0,007 



 

 

(ФГБОУ ВО «УГТУ»), 16 часов 

4. Удостоверение о повышении 

квалификации № 

722023007747, без даты 

 «Методика антикоррупцион-

ного просвещения и воспита-

ния в организациях 

высшего образования (для ру-

ководителей образовательных 

учреждений)». Тюмень, 

ТюмГУ, 2023 г. - 18 часов. 

5. Удостоверение о повышении 

квалификации ПК № 733531 от 

22.11.2023 «Инновационные 

подходы к обучению в цифро-

вой образовательной среде: 

ИКТ и мультимедиа», ФГБОУ 

ВО «Казанский национальный 

исследовательский технологи-

ческий университет», 2023 г. - 

36 часов. 

6. Удостоверение о повышении 

квалификации ПК № 985789 от 

06.12.2024 «Внутренняя и 

внешняя коммуникация в орга-

низации в условиях трансфор-

мации образовательной сре-

ды», ФГБОУ ВО «Казанский 

национальный исследователь-

ский технологический универ-

ситет», 2024 г. - 36 часов. 

7. Удостоверение о повышении 

квалификации ПК № 097662 от 

15.11.2024 «Мультимедийные и 

интерактивные технологии в 

деятельности 

Преподавателя», ФГБОУ ВО 

«Казанский национальный ис-



 

 

следовательский технологиче-

ский университет», 2024 г. - 36 

часов. 

8. Минемуллина 

Анна Романовна 

По договору ГПХ Должность –

доцент, канд. 

филол. наук, 

ученое звание - 

отсутствует 

История мировой ли-

тературы 

Высшее, специаль-

ность «Русский язык 

и литература», ква-

лификация – учитель 

русского языка и ли-

тературы (диплом 

ВСГ № 2223264 от 23 

июня 2008 г., ГОУ 

ВПО «Вятский госу-

дарственный гумани-

тарный университет») 

1. Повышение квалификации 

по программе «Деловая пере-

писка как способ корпоратив-

ной коммуникации. Стиль и 

структура делового письма» с 

01.07.2019 по 13.07.2019, 16 ч. 

(удостоверение № 31/69293 от 

13.07.2019, ООО "Межрегио-

нальный институт повышения 

квалификации и переподготов-

ки", г. Липецк).  

2. Повышение квалификации 

по программе «Психология 

взаимоотношений в системе 

"Преподаватель-

обучающийся"", с 15.04.2021 

по 27.04.2021, 16 ч. (удостове-

рение № 340000174874, рег. № 

04-ПК-2021/20/35 от 17.05.2021 

г., ФГБОУ ВПО «Ухтинский 

государственный технический 

университет»).   

3. Удостоверение о повышении 

квалификации № 917304 от 

24.11.2021 «Информационно-

коммуникационные технологии 

в профессиональной деятель-

ности преподавателя высшей 

школы» (ИДПО ФГБОУ ВО 

«Казанский национальный ис-

следовательский технологиче-

ский университет»), 72 часа 

4. Удостоверение о повышении 

квалификации                                   

№ 340000174933 от 19.03.2021 

14 0,016 

Документирование 

управленческой дея-

тельности 

12,2 0,014 

Методика и методо-

логия создания ре-

кламных и PR-текстов 

16 0,018 

Брендинг 12,2 0,014 

Современный русский 

язык 

26,2 0,029 

Производственная 

(преддипломная) 

практика 

18,2 0,020 

Государственная ито-

говая аттестация 

10 0,011 



 

 

«Современные методики и тех-

нологии преподавания в выс-

шей школе. Модуль: разработ-

ка учебных планов с использо-

ванием автоматизированных 

систем», (ФГБОУ ВО 

«УГТУ»), 16 часов.                 

9. Нестерова Ольга 

Валентиновна 

Штатный Должность - до-

цент, ученая 

степень - отсут-

ствует, ученое 

звание - доцент 

Бизнес-планирование Высшее профессио-

нальное, 

Специальность - 

Экономика и управ-

ление на предприяти-

ях топливно- энерге-

тического комплекса, 

квалификация - Ин-

женер-экономист 

1. Удостоверение о повышении 

квалификации № 917307 от 24 

ноября 2021 г. «Информацион-

но-коммуникационные техно-

логии в профессиональной дея-

тельности преподавателя выс-

шей школы»,72 часа, ФГБОУ 

ВО «Казанский национальный 

исследовательский технологи-

ческий университет», г. Казань.  

2. Удостоверение о повышении 

квалификации № 483101550691 

от 15.02.2021 г. «Стратегиче-

ский менеджмент в образова-

тельной организации», 72 часа, 

Всерегиональный научно-

образовательный центр «Со-

временные образовательные 

технологии» (ООО "ВНОЦ 

"СОТех"), г. Липецк. 

3. Удостоверение о повышении 

квалификации №782400074572 от 

03.11.2022 «Технологии «Фабрик 

будущего»», 108 ч., ФГФОУ ВО 

«Санкт-Петербургский политехни-

ческий университет Петра Велико-

го», г. Санкт-Петербург. 

5. Удостоверение о повышении 

квалификации № 340000176718 от 

02 мая 2023 г. «Психология взаи-

моотношений в системе «Препода-

ватель-обучающийся», 16 часов, 

12,2 0,014 

Менеджмент рекламы 

и связей с обществе-

ностью 

12,2  0,014 



 

 

ФГБОУ ВО «УГТУ». 

6. Удостоверение о повышении 

квалификации № 353104312955 от 

10.06.2024 г. «Инклюзивное обра-

зование в вузе», с 15.04.2024 по 

30.05.2024, 36 часов, ФГБОУ ВО 

«Череповецкий государственный 

университет», г. Череповец, 2024. 

7. Удостоверение о повышении 

квалификации № 340000824013 от 

13.05.2024 г. «Педагогическая 

конфликтология», с 15.04.2024 по 

26.04.2024, 24 часа, ФГБОУ ВО 

«УГТУ». 

8. Удостоверение о повышении 

квалификации № ПК № 097666 от 

15.11.2024 г. «Мультимедийные и 

интерактивные технологии в дея-

тельности преподавателя», в объе-

ме 36 часов с 25.10.2024 по 

15.11.2024, ФГБОУ ВО «Казан-

ский национальный исследова-

тельский технологический универ-

ситет» (ФГБОУ ВО КНИТУ). 

10. Поздеева Олеся 

Юрьевна 

Штатный Должность - 

старший препо-

даватель, ученая 

степень -  отсут-

ствует, ученое 

звание - отсут-

ствует 

Физическая культура 

и спорт 

Высшее профессио-

нальное, специаль-

ность - физическая 

культура и спорт, 

квалификация – спе-

циалист по  физиче-

ской культуре и спор-

ту (ФГБОУ ВПО 

"Ухтинский государ-

ственный техниче-

ский университет") 

https://www.ugtu.net/informaciya

-o-povyshenii-kvalifikaci 

 

8,2 0,009 

11. Поликарпова 

Мария Владими-

ровна 

Штатный Должность - 

старший препо-

даватель, ученая 

степень -  отсут-

ствует, ученое 

Безопасность жизне-

деятельности 

Высшее профессио-

нальное, специаль-

ность - безопасность 

технологических 

процессов и произ-

1.  Удостоверение о повыше-

нии квалификации «Подготов-

ка населения в области защиты 

от чрезвычайных ситуаций» с 

25.01.2021 по 15.02.2021. 

14,2 0,016 

https://www.ugtu.net/informaciya-o-povyshenii-kvalifikaci
https://www.ugtu.net/informaciya-o-povyshenii-kvalifikaci


 

 

звание - отсут-

ствует  

водств, нефтегазовое 

дело, квалификация -

инженер, магистр 

(ГОУ ВПО "Ухтин-

ский государствен-

ный технический 

университет", 

ФГБОУ ВПО Ухтин-

ский государствен-

ный технический 

университет) 

2. Удостоверение о повышении 

квалификации «Информацион-

но-коммуникационные техно-

логии в профессиональной дея-

тельности преподавателя выс-

шей школы» с 15.112021 по 

24.11.2021. 

3. Диплом о профессиональной 

переподготовке «Управление 

охраной труда и обеспечение 

безопасности» с 12.10.2021 по 

22.11.2021. 
4.Удостоверение по программе 

«Преподаватель, обучающий при-

емам оказания первой помощи». 

АНО ДПО "Институт современно-

го образования". 26.01.2023-

22.02.2023. 

12. Серебро Оксана 

Александровн 

Штатный Должность - 

старший препо-

даватель, ученая 

степень -  отсут-

ствует, ученое 

звание - отсут-

ствуе 

Иностранный язык "Высшее профессио-

нальное, квалифика-

ция – учитель ан-

глийского и француз-

ского языков по спе-

циальности ""Фило-

логия"" (Коми госу-

дарственный педаго-

гический универси-

тет) 

https://www.ugtu.net/informaciya

-o-povyshenii-kvalifikacii 

 

24,4 0,027 

Иностранный язык в 

профессиональной 

сфер 

 

12,2 0,014 

13.  Смирнов Юрий 

Геннадиевич 

Штатный Должность - до-

цент, ученая 

степень - канди-

дат физико-

математических 

наук, ученое 

звание - доцент 

Компьютерные тех-

нологии и информа-

тика 

Высшее профессио-

нальное, квалифика-

ция – физик, препо-

даватель физики, спе-

циальность "Физика" 

(Воронежский госу-

дарственный универ-

ситет) 

1. Удостоверение о повышении 

квалификации № 690372 от 

14.12.2020 «Информационно-

коммуникационные технологии 

в профессиональной деятель-

ности преподавателя высшей 

школы» с 08.12.2020 по 

14.12.2020, 36 часов (ФГБОУ 

ВО «Казанский национальный 

исследовательский технологи-

14 0,016 

Правовое регулирова-

ние информационно-

коммуникационной 

деятельности 

12,2 0,014 

https://www.ugtu.net/informaciya-o-povyshenii-kvalifikacii
https://www.ugtu.net/informaciya-o-povyshenii-kvalifikacii


 

 

ческий университет»). 

2. Удостоверение о повышении 

квалификации № 112412680098 

от 31.12.2020 «Большие дан-

ные» с 22.12.2020 по 

31.12.2020, 18 часов (ФГБОУ 

ВО «Сыктывкарский государ-

ственный университет им. Пи-

тирима Сорокина»). 

3. Удостоверение о повышении 

квалификации  №  

 782415509146  от 25.04.2022 « 

 Интенсив по созданию тестов 

в Moodle» с 31.03.2022 по 

25.04.2022, 16 часов (ЧПОУ 

«Центр профессионального и 

дополнительного образования 

ЛАНЬ»). 

4. Удостоверение о повышении 

квалификации  рег. номер 

120374 от 01.02.2023  «Новые 

информационные технологии в 

образовании 

 (Технологии 1C для развития 

образования, мировых и отече-

ственных 

практик автоматизации бизне-

са)» с 31.01.2023 по 01.02.2023, 

16 часов (ЧОУ ДПО "1С-

Образование"). 

14. Солдатенкова 

Ольга Вячесла-

вовна 

Штатный Должность – 

доцент, канд. 

культурологи, 

ученое звание -  

отсутствует 

Религиоведение  Высшее профессио-

нальное, специаль-

ность 

– культурология, ква-

лификация -  

историк мировой 

культуры 

1. Удостоверение о повышении 

квалификации № 362414706669     

от 22.07.2021 «Особенности 

работы образовательной орга-

низации в условиях сложной 

эпидемиологической ситуации. 

Использование новейших тех-

10,2 0,011 

Социальная ответ-

ственность в сфере 

рекламы и связей с 

общественностью 

10,2 0,011 

Культурология 12,2 0,014 



 

 

Социология массовых 

коммуникаций 

(Санкт-

Петербургский госу-

дарственный универ-

ситет культуры и ис-

кусств) 

нологий в организации образо-

вательного процесса», 36 часов, 

(Воронеж, АНО ДПО «Инсти-

тут современного образова-

ния»). 

2. Диплом о профессиональной 

переподготовке № 

772400105124 от 04.04.2022 по 

программе «Связи с обще-

ственностью и event-

маркетинг» (АНО ДПО «Наци-

ональный исследовательский 

институт дополнительного об-

разования и профессионально-

го обучения»), 340 часов. 

3. Диплом о профессиональной 

переподготовке № 201801792 

от 09.07.2021, по программе 

«Конфликтология», квалифи-

кация «конфликтолог», 520 

часов 

(Санкт-Петербург, НОУ ДПО 

«Гуманитарный национальный 

исследовательский институт 

«Нацразвитие»). 

4. Диплом о профессиональной 

переподготовке № 

522411264060 от 04.09.2020 по 

программе «Философия. Этика. 

Религиоведение», право на ве-

дение профессиональной дея-

тельности в сфере преподава-

ния философских дисциплин в 

вузе, 360 часов 

Нижний Новгород, НИ Ниже-

городский государственный 

университет им. Н. И. Лобачев-

ского). 

14 0,016 

Основы межкультур-

ной коммуникации 
16,2 0,018 

Конфликтология  18 0,020 

Основы теории ком-

муникации 
18 0,020 

Организация и прове-

дение коммуникаци-

онных кампаний 

22,2  0,025 

Теория и практика 

аргументации / Про-

фессионально-

творческие студии: 

современный дизайн 

/Коммуникативный 

практикум (для лиц с 

ОВЗ)  

12,2 0,014 

Производственная 

(преддипломная) 

практика 

18,2 0,020 

Государственная ито-

говая аттестация 
10 0,011 

Современные между-

народные отношения 
18 0,020 

Учебная (профессио-

нально-

ознакомительная) 

практика 

4,4 0,005 



 

 

5. Удостоверение о повышении 

квалификации                                   

№ 340000174941 от 19.03.2021 

«Современные методики и тех-

нологии преподавания в выс-

шей школе. Модуль: разработ-

ка учебных планов с использо-

ванием автоматизированных 

систем», (ФГБОУ ВО  

«УГТУ»), 16 часов. 

15. Шеболкина Ев-

гения Петровна 

Внешний совме-

ститель 

Должность - до-

цент, кандидат 

филологических 

наук, ученое 

звание - доцент 

Производственная 

(преддипломная) 

практика 

Высшее профессио-

нальное, квалифика-

ция – Филолог. Пре-

подаватель коми язы-

ка и литературы, рус-

ского языка и литера-

туры, специальность 

"Коми язык и литера-

тура. Русский язык и 

литература" (Сык-

тывкарский государ-

ственный универси-

тет им. 50-летия 

СССР).       Высшее 

профессиональное, 

квалификация  - 

юрист, специальность 

"Юриспруденция" 

(Сыктывкарский гос-

ударственный уни-

верситет). 

Удостоверение о повышении 

квалификации № 782402935627 

"Современные технологии про-

ектирования, разработки и 

внедрения электронных обра-

зовательных ресурсов" с 

16.04.2018 по 23.05.2018, 72 

часа,  г. Санкт-Петербург 

ФГАОУ ВО "Санк-

Петербургский политехниче-

ский университет Петра Вели-

кого" 

18,2 0,020 

Государственная ито-

говая аттестация 

10 0,011 

16. Плюснина Окса-

на Владимировна 

Штатный Должность - до-

цент, кандидат 

экономических 

наук, ученое 

звание - доцент 

Современные банков-

ские коммуникацион-

ные технологии и 

продукт 

Высшее профессио-

нальное, специаль-

ность - Экономика и 

управление на пред-

приятии в отраслях 

топливно-

энергетического ком-

1. Удостоверение о повышении 

квалификации № 0984 от 29 января 

2021 г. «Эмоциональный интел-

лект в профессиональной деятель-

ности», 36 часов, ФГБОУ ВО 

«Брянский государственный ин-

женерно-технологический универ-

ситет», г. Брянск. 

12,2 0,014 



 

 

плекса, квалификация 

- инженер-экономист 

(Ухтинский инду-

стриальный институт) 

2. Удостоверение о повышении 

квалификации № 0971 от 29 января 

2021 г. «Профессиональная этика 

преподавателя», 36 часов, ФГБОУ 

ВО «Брянский государственный 

инженерно-технологический уни-

верситет», г. Брянск. 

3.Повышение квалификации по 

дополнительной образователь-

ной программе «Финансы, де-

нежное обращение, кредит» (36 

часов) с 25.09.23 по 01.10.23 г. 

в АНО ДПО «Национальный 

институт инновационного об-

разования» г. Ростов-на-Дону. 

4. Удостоверение о повышении 

квалификации № 363103538619 от 

23.05.2023 г. «Духовно-

нравственное воспитание личности 

студента в системе высшего обра-

зования» в объеме 72 часа, со 

02.05.2023 по 23.05.2023 г, Ав-

тономная некоммерческая органи-

зация дополнительного професси-

онального образования «Институт 

современного образования»», г. 

Воронеж. 
5. Повышение квалификации в 

Центре непрерывного образо-

вания и дистанционных техно-

логий ФГБОУ ВО «Петроза-

водский государственный уни-

верситет» по дополнительной 

профессиональной программе 

повышения квалификации 

«Подготовка трекеров в рамках 

Акселерационной программы 

по технологическому предпри-

нимательству ПетрГУ «iТех-



 

 

Пред 2.0» с 27 октября 2023 г. 

по 31 октября 2023 г. (16 ча 

сов). 

17. Зернов Иван 

Викторович 

по договору ГПХ Должность – 

директор мага-

зина ООО 

«МВМ», ученая 

степень - канди-

дат экономиче-

ских наук, уче-

ное звание - от-

сутствует 

Правовое регулирова-

ние рекламы и связей 

с общественностью 

"Высшее профессио-

нальное, 

специальность – 

Юриспруденция, 

гражданское право; 

Бухгалтерский учет, 

экономический ана-

лиз, аудит; 

квалификация –

Юрист, Экономист"

  

 10,2 0,011 

18. Юрченко Вита-

лий Вячеславо-

вич 

Штатный Должность -  

старший препо-

даватель, ученая 

степень отсут-

ствует, ученое 

звание отсут-

ствует 

История России Высшее, специаль-

ность История, пре-

подаватель истории 

1 Удостоверение № 917327 от 

24 ноября 2021 по ДПО «Ин-

формационно-

коммуникационные технологии 

в профессиональной деятель-

ности преподавателя высшей 

школы» с 15 ноября 2021 г. по 

24 ноября 2021г., 72 часа. 

ФГБОУ ВО «Казанский нацио-

нальный исследовательский 

технологический университет», 

г. Казань 

2. Удостоверение 

№ 340000174886 от 17 мая 

2021 г. по ДПО «Психология 

взаимоотношений в системе 

«Преподаватель-

обучающийся»» в объёме 16 

часов. Ухта. ФГБОУ ВО 

«УГТУ» 

3. Удостоверение о повышении 

квалификации «Методика пре-

подавания основ российской гос-

ударственности». 2023. РАН-

66,4 0,074 



 

 

ХиТС при Президенте РФ. 

Москва. 

ПК «Методика преподавания 

истории и условиях реализации 

ФГОС». 2023. ООО «Мульти-

урок», г. Смоленск. 

" 

19. Хорольская Да-

рья Валерьевна 

по договору ГПХ Должность - 

начальник служ-

бы обществен-

ных коммуника-

ций АО «Транс-

нефть-Север» 

Производственная 

(преддипломная) 

практика 

Специальность - свя-

зи с общественно-

стью», квалификация 

–  специалист по свя-

зям с общественно-

стью (ФГБОУ ВПО 

«Ухтинский государ-

ственный техниче-

ский университет») 

 

18,2 0,020 

Государственная ито-

говая аттестация 

10 0,011 

 983,6 1,1 

 
1. Общая численность научно-педагогических работников (НПР), реализующих основную образовательную программу, 19 чел. 

2. Общее количество ставок, занимаемых НПР, реализующими основную образовательную программу, 0,84 ст. 

3. Общее количество ставок (в приведенных к целочисленным значениям ставок), занимаемых научно-педагогическими работниками, имеющими ученую степень 

и (или) ученое звание (в т.ч. богословские ученые степени и звания), награды, международные почетные звания или премии, в том числе полученные в иностранном гос-

ударстве и признанные в Российской Федерации, и (или) государственные почетные звания в соответствующей профессиональной сфере, и (или) являющимися лауреа-

тами государственных премий в соответствующей профессиональной сфере и приравненными к ним членами творческих союзов, лауреатами, победителями и призера-

ми творческих конкурсов, участвующими в реализации основной образовательной программы, 0,78 ст. 

 



 

 

 

Приложение № 4 
 

СПРАВКА 

о работниках из числа руководителей и (или) работников организаций, деятельность которых связана с направленно-

стью (профилем) реализуемой программы высшего образования – программы бакалавриата 

42.03.01 Реклама и связи с общественностью, профиль подготовки «Реклама и связи с общественностью»   

Форма обучения – очно-заочная, год набора – 2024 
____________________________________________________________________________________________________________________ 

(код, направление подготовки (специальность), наименование ОПОП) 

 
 

№ 

п/п 

Ф.И.О. Наименование органи-

зации  

Должность в органи-

зации 

Время работы в организа-

ции 

Учебная нагрузка в 

рамках образователь-

ной программы за 

весь период реализа-

ции (доля ставки) 

1 2 3 4 5 6 

1. Алексеев Дмитрий 

Артемьевич 

ООО «НЭП» директор 26 лет 0,036 

2. Зернов Иван Викторо-

вич 

Магазин ООО «МВМ», директор 12 лет 0,011 

3. Хорольская Дарья Ва-

лерьевна 

АО «Транснефть-Север» начальник службы 

общественных комму-

никаций 

2 года 0,031 

 
Общее количество ставок (в приведенных к целочисленным значениям ставок), занимаемых работниками из числа руководителей и работ-

ников организаций, деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой образовательной программы (имеющих стаж 

работы в данной профессиональной области), участвующими в реализации основной образовательной программы, 0,14 ст. 



 

 

Приложение № 5 

 

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ  

ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

 
2023-2024 ВЭБС 

Учебно-методические пособия 

ФГБОУ ВПО “Ухтинский государственный технический университет». Приказ о создании ВЭБС 

университета № 63 от 30.01.2013 г. 

«Свидетельство о государственной регистрации базы данных»  

№ 2015621792 от 16.12.2015 г. 

Доступ с сентября 2013 г. по наст. вре-

мя 

ЭБС  

ZNANIUM.COM 

ООО «ЗНАНИУМ» 

Договор (основная коллекция)  

№ 628 эбс от 01.01.2023  

Доступ с 01.01.2023 г. по 26.11.2023  

ЭБС ЮРАЙT 

ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ». Раздел «Легендарные Книги». 

Договор от 21.11.2019   

Доступ с 21.11.2019 г., бессрочный 

ЭР ЦОС «PROF образование 

ООО «Профобразование» 

Договор № 5065/0223/22PROF от 01.01.2023  

Доступ с 01.01.2023 г. по 31.12.2023  

Сетевая электронная библиотека «ЭБС «Лань»» 

ЭБС «Лань» 

Договор № СЭБ НВ-378 от 22.02.2022 

Доступ с 22.02.2022 по 31.12.2025  

Научная Электронная Библиотека - eLibrary.ru 

ООО Научная Электронная Библиотека. Лицензионное соглашение № 4750 от 17.04.2009  

Лицензионный договор  

№ ISO-4750/2022 от 31.10.2022 

Доступ с 07.11.2022 г. по 19.11.2023  

Ресурсы научной библиотеки (НБ) ТИУ 

ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет» 

Договор № 09-15/2021 от 07.12.2021 г.  

Доступ с 07.12.2021 г., бессрочный 

Ресурсы электронной библиотеки (ЭБ) УГНГУ 

ФГБОУ ВПО «Уфимский государственный нефтяной технический университет» 

Договор № И32/2022 от 09.03.2022 

Доступ с 09.03.2022 г, бессрочный 

Ресурсы научно-технической библиотеки РГУ нефти и газа (НИУ) имени И.М. Губкина Доступ с 27.06.2018 г., бессрочный 



 

 

ФГБОУ ВО «Российский государственный университет нефти и газа (национальный исследователь-

ский университет) имени И.М. Губкина» 

Договор № 75/18 от 27.06.2018  

Система «КонсультантПлюс» 

ООО «КонсультантПлюсКоми»,  

Договор № РДД/УЗ/2014/084  

от 01.09.2014 г. с пролонгацией неограниченное количество раз.  

Доступ с 01.09.2014 г. по наст. время 

Государственная информационная система «Национальная электронная библиотека» 

ФГБУ «Российская государственная библиотека». 

Договор № 101/НЭБ/0438-п от 26.12.2018 г. по 25.12.2023 г. с пролонгацией неограниченное количе-

ство раз.  

Доступ с 26.12.2018 г. по наст. время 

Университетская информационная система РОССИЯ (Интегрированная 

коллекция ресурсов для гуманитарных исследований) 

НИВЦ МГУ:  

Офиц. письмо № 2665 от 29.11.2004 г. 

Офиц. письмо № 19-2665 от 04.06.2018 

Доступ с 29.11.2004 г. по наст. время 

Проект «АРБИКОН»: Проект «МАРС», Проект «МБА» 

НП «АРБИКОН». 

Договор № С/401-1 от 01.03.2022 г. 

Доступ с 01.03.2022 г. по наст. время 

Межбиблиотечный абонемент (МБА): НБ РК 

ГБУ РК «НБ РК» 

Договор № 23/3 от 30.10.2017 г. 

Доступ с 30.10.2017 г. по наст. время 

Межбиблиотечный абонемент (МБА): РНБ 

ФГБУ «РНБ» 

Договор № МБА-1947 от 15.01.2021 г. 

Доступ с 15.01.2021 г. по наст. время 

ВЭБС 

Учебно-методические пособия 

ФГБОУ ВПО “Ухтинский государственный технический университет». Приказ о создании ВЭБС 

университета № 63 от 30.01.2013 г. 

«Свидетельство о государственной регистрации базы данных»  

№ 2015621792 от 16.12.2015 г. 

Доступ с сентября 2013 г. по наст. вре-

мя 

ЭБС  

ZNANIUM.COM 

ООО «ЗНАНИУМ» 

Договор (основная коллекция)  

№ 628 эбс от 01.01.2023  

Доступ с 01.01.2023 г. по 26.11.2023  

ЭБС ЮРАЙT Доступ с 21.11.2019 г., бессрочный 



 

 

ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ». Раздел «Легендарные Книги». 

Договор от 21.11.2019   

ЭР ЦОС «PROF образование 

ООО «Профобразование» 

Договор № 5065/0223/22PROF от 01.01.2023  

Доступ с 01.01.2023 г. по 31.12.2023  

Сетевая электронная библиотека «ЭБС «Лань»» 

ЭБС «Лань» 

Договор № СЭБ НВ-378 от 22.02.2022 

Доступ с 22.02.2022 по 31.12.2025  

Научная Электронная Библиотека - eLibrary.ru 

ООО Научная Электронная Библиотека. Лицензионное соглашение № 4750 от 17.04.2009  

Лицензионный договор  

№ ISO-4750/2022 от 31.10.2022 

Доступ с 07.11.2022 г. по 19.11.2023  

Ресурсы научной библиотеки (НБ) ТИУ 

ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет» 

Договор № 09-15/2021 от 07.12.2021 г.  

Доступ с 07.12.2021 г., бессрочный 

Ресурсы электронной библиотеки (ЭБ) УГНГУ 

ФГБОУ ВПО «Уфимский государственный нефтяной технический университет» 

Договор № И32/2022 от 09.03.2022 

Доступ с 09.03.2022 г, бессрочный 

Ресурсы научно-технической библиотеки РГУ нефти и газа (НИУ) имени И.М. Губкина 

ФГБОУ ВО «Российский государственный университет нефти и газа (национальный исследователь-

ский университет) имени И.М. Губкина» 

Договор № 75/18 от 27.06.2018  

Доступ с 27.06.2018 г., бессрочный 

Система «КонсультантПлюс» 

ООО «КонсультантПлюсКоми»,  

Договор № РДД/УЗ/2014/084  

от 01.09.2014 г. с пролонгацией неограниченное количество раз.  

Доступ с 01.09.2014 г. по наст. время 

Государственная информационная система «Национальная электронная библиотека» 

ФГБУ «Российская государственная библиотека». 

Договор № 101/НЭБ/0438-п от 26.12.2018 г. по 25.12.2023 г. с пролонгацией неограниченное количе-

ство раз.  

Доступ с 26.12.2018 г. по наст. время 

Университетская информационная система РОССИЯ (Интегрированная 

коллекция ресурсов для гуманитарных исследований) 

НИВЦ МГУ:  

Офиц. письмо № 2665 от 29.11.2004 г. 

Офиц. письмо № 19-2665 от 04.06.2018 

Доступ с 29.11.2004 г. по наст. время 

Проект «АРБИКОН»: Проект «МАРС», Проект «МБА» 

НП «АРБИКОН». 

Доступ с 01.03.2022 г. по наст. время 



 

 

Договор № С/401-1 от 01.03.2022 г. 

Межбиблиотечный абонемент (МБА): НБ РК 

ГБУ РК «НБ РК» 

Договор № 23/3 от 30.10.2017 г. 

Доступ с 30.10.2017 г. по наст. время 

Межбиблиотечный абонемент (МБА): РНБ 

ФГБУ «РНБ» 

Договор № МБА-1947 от 15.01.2021 г. 

Доступ с 15.01.2021 г. по наст. время 

ВЭБС 

Учебно-методические пособия  

ФГБОУ ВПО “Ухтинский государственный технический университет». Приказ о создании ВЭБС 

университета № 63 от 30.01.2013 г. 

«Свидетельство о государственной регистрации базы данных»  

№ 2015621792 от 16.12.2015 г.,  

lib.ugtu.net 

Доступ с сентября 2013 г. по наст. вре-

мя 

ЭБС  

ZNANIUM.COM 

ООО «ЗНАНИУМ» 

Договор (основная коллекция) 1580 эбс от 24.11.2023 г. 

www.znanium.com 

Доступ с 27.11.2023 г. по 26.05.2024 г. 

Сетевая электронная библиотека «ЭБС «Лань»» 

ЭБС «Лань» 

Договор № СЭБ НВ-378 от 22.02.2022 

https://e.lanbook.com/ 

Доступ с 22.02.2022 по 31.12.2025 г. 

ЭБС ЮРАЙT  

ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ». Раздел «Легендарные Книги». 

Договор от 21.11.2019 г. 

www.biblio-online.ru 

Доступ с 21.11.2019 г., бессрочный 

ЭР ЦОС «PROFобразование 

ООО «Профобразование» 

Договор № 11096/23PROF от 22.12.2023 г. 

https://profspo.ru/ 

Доступ с 01.01.2024 г. по 31.12.2024 г. 

Ресурсы научной библиотеки (НБ) ТИУ 

ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет» 

Договор № 09-15/2021 от 07.12.2021 г  

http://elib.tyuiu.ru/ 

Доступ с 07.12.2021 г., бессрочный 

Ресурсы электронной библиотеки (ЭБ) УГНГУ 

ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной технический университет» 

Доступ с 09.03.2022 г, бессрочный 

https://e.lanbook.com/
http://www.biblio-online.ru/
https://profspo.ru/


 

 

Договор № И32/2022 от 09.03.2022 

http://bibl.rusoil.net 

Ресурсы научно-технической  библиотеки РГУ нефти и газа (НИУ) имени И.М. Губкина 

ФГБОУ ВО «Российский государственный университет нефти и газа (национальный исследователь-

ский университет) имени И.М. Губкина» 

Договор № 75/18 от 27.06.2018 г. 

http://elib.gubkin.ru 

Доступ с 27.06.2018 г., бессрочный 

Государственная информационная система «Национальная электронная библиотека» 

ФГБУ «Российская государственная библиотека». 

Договор № 101/НЭБ/0438-п от 26.12.2018 г. по 25.12.2023 г. с пролонгацией неограниченное количе-

ство раз 

нэб.рф 

Доступ с 26.12.2018 г. по наст. время 

Университетская информационная система РОССИЯ (Интегрированная 

коллекция ресурсов для гуманитарных исследований) 

НИВЦ МГУ: uisrussia.msu.ru 

Офиц. письмо № 2665 от 29.11.2004 г. 

Офиц. письмо № 19-2665 от 04.06.2018 

Доступ с 29.11.2004 г. по наст. время 

Проект «АРБИКОН»: Проект « 

МАРС», Проект «МБА» 

НП «АРБИКОН». 

Договор № С/401-1 от 01.03.2022 г. 

arbicon.ru/project/EDD/ 

Доступ с 01.03.2022 г. по наст. время 

Межбиблиотечный абонемент (МБА): НБ РК 

ГБУ РК «НБ РК» 

Договор № 23/3 от 30.10.2017 г. 

www.nbrkomi.ru/ 

Доступ с 30.10.2017 г. по наст. время 

Межбиблиотечный абонемент (МБА): РНБ 

ФГБУ «РНБ» 

Договор № МБА-1947 от 15.01.2021 г. 

nlr.ru/ 

Доступ с 15.01.2021 г. по наст. время 

 
Перечень договоров ЭБС*  

Учебный год Наименование документа с указанием реквизитов Срок действия документа 

2024/2025 ВЭБС Учебно-методические пособия, lib.ugtu.net ФГБОУ ВПО “Ухтинский государственный техни-

ческий университет». Приказ о создании ВЭБС университета № 63 от 30.01.2013 г. 

«Свидетельство о государственной регистрации базы данных»  

№ 2015621792 от 16.12.2015 г.,  

Доступ с сентября 2013 г. по наст. 

время. 

http://bibl.rusoil.net/jirbis2/index.php?option=com_irbis&view=irbis&Itemid=108
http://www.nbrkomi.ru/
http://nlr.ru/


 

 

ЭБС  ZNANIUM.COM, www.znanium.com ООО «ЗНАНИУМ» Договор (основная коллекция)  № 628 

эбс от 01.01.2023 г. Доступ с 01.01.2023 г. по 26.11.2023 г. 

ООО «ЗНАНИУМ» 

Договор (основная коллекция)  

1580 эбс от 24.11.2023 г. 

Доступ с 27.11.2023 г. по 26.05.2024 г. 
Сетевая электронная библиотека «ЭБС «Лань»» https://e.lanbook.com/ ЭБС «Лань» 

Договор № СЭБ НВ-378 от 22.02.2022  

Доступ с 22.02.2022 по 31.12.2025 г. 

ЭБС ЮРАЙTwww.biblio-online.ru ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ». Раздел «Легендарные 

Книги».  

Договор от 21.11.2019 г.  Доступ 

с 21.11.2019 г., бессрочный 

 ЭР ЦОС «PROFобразование ,ООО «Профобразование» Договор № 11096/23PROF от 22.12.2023 г. 

https://profspo.ru/ 

Доступ с 01.01.2024 г. по 31.12.2024 г. 

Ресурсы научной библиотеки (НБ) ТИУ http://elib.tyuiu.ru/ ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный 

университет» 

Договор № 09-15/2021 от 07.12.2021 г. 

Доступ с 07.12.2021 г., бессрочный 

Ресурсы электронной библиотеки (ЭБ) УГНГУhttp://bibl.rusoil.net ФГБОУ ВО «Уфимский государ-

ственный нефтяной технический университет» 

Договор № И32/2022 от 09.03.2022 

 

Доступ с 09.03.2022 г, бессрочный 

Ресурсы научно-технической  библиотеки РГУ нефти и газа (НИУ) имени И.М. Губкина 

http://elib.gubkin.ru ФГБОУ ВО «Российский государственный университет нефти и газа (националь-

ный исследовательский университет) имени И.М. Губкина» 

Договор № 75/18 от 27.06.2018 г. 

Доступ с 27.06.2018 г., бессрочный 

Государственная информационная система «Национальная электронная библиотека» нэб.рф ФГБУ 

«Российская государственная библиотека». 

Договор № 101/НЭБ/0438-п от 26.12.2018 г. по 25.12.2023 г. с пролонгацией неограниченное количе-

ство раз.  

Доступ с 26.12.2018 г. по наст. время. 

Университетская информационная система РОССИЯ (Интегрированная 

коллекция ресурсов для гуманитарных исследований) uisrussia.msu.ru НИВЦ МГУ:  

Офиц. письмо № 2665 от 29.11.2004 г. 

Офиц. письмо № 19-2665 от 04.06.2018 

Доступ с 29.11.2004 г. по наст. время. 

Проект «АРБИКОН»: Проект «МАРС», Проект «МБА» arbicon.ru/project/EDD/ НП «АРБИКОН». 

Договор № С/401-1 от 01.03.2022 г. 

Доступ с 01.03.2022 г. по наст. время 

Межбиблиотечный абонемент (МБА): НБ РКwww.nbrkomi.ru/ ГБУ РК «НБ РК» 

Договор № 23/3 от 30.10.2017 г. 

Доступ с 30.10.2017 г. по наст. время. 

Межбиблиотечный абонемент (МБА): РНБnlr.ru/ ФГБУ «РНБ» 

Договор № МБА-1947 от 15.01.2021 г. 

 

Доступ с 15.01.2021 г. по наст. время. 

 

https://profspo.ru/
http://bibl.rusoil.net/jirbis2/index.php?option=com_irbis&view=irbis&Itemid=108
http://www.nbrkomi.ru/
http://nlr.ru/


 

 

2025-2026 учкбный год 
№ Наименование электронно-

го ресурса 
Принадлежность Адрес сайта Наименование организации-владельца, реквизиты договора на использование 

Общие для университета 

1.  ВЭБС 

Учебно-методические посо-

бия 

локальный доступ - 

собственная 

lib.ugtu.net ФГБОУ ВПО “Ухтинский государственный технический университет». Приказ о 

создании ВЭБС университета № 63 от 30.01.2013 г. 

«Свидетельство о государственной регистрации базы данных»  

№ 2015621792 от 16.12.2015 г.,  

Доступ с сентября 2013 г. по наст. время. 
2.  ЭБС  

ZNANIUM.COM 

удаленный доступ - 

сторонняя 

www.znanium.com ООО «ЗНАНИУМ» 

Договор (основная коллекция)  

№ 1042эбс от 21.11.2024 г. 

Доступ с 27.11.2024 г. по 26.05.2025 г. 

3.  Сетевая электронная библио-

тека «ЭБС «Лань»» 

удаленный доступ - 

сторонняя 

https://e.lanbook.co

m/ 

ЭБС «Лань» 

Договор № СЭБ НВ-378 от 22.02.2022 

Доступ с 22.02.2022 по 31.12.2025 г. 

4.  ЭБС ЮРАЙT удаленный доступ - 

сторонняя 

www.biblio-

online.ru  

ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ». Раздел «Легендарные Книги». 

Договор от 21.11.2019 г.  

Доступ с 21.11.2019 г., бессрочный 

5.  ЭР ЦОС «PROFобразование удаленный доступ - 

сторонняя 

https://profspo.ru/ ООО «Профобразование» 

Договор № 12082/24PROF от 13.12.2024 г. 

Доступ с 01.01.2025 г. по 31.12.2025 г. 

6.  ЭР ЦОС «PROFобразование удаленный доступ - 

сторонняя 

https://profspo.ru/ ООО «Профобразование» ФПУ 

Договор № 24FPU от 23.04.2024 г. 

Доступ с 01.09.2024 г. по 31.08.2025 г. 

7.  Ресурсы научной библиотеки 

(НБ) ТИУ 

удаленный доступ - 

сторонняя 

http://elib.tyuiu.ru/ ФГБОУ ВО «Тюменский индустриальный университет» 

Договор № 09-15/2021 от 07.12.2021 г. Доступ с 07.12.2021 г., бессрочный. 

8.  Ресурсы электронной биб-

лиотеки (ЭБ) УГНГУ 

удаленный доступ - 

сторонняя 

http://bibl.rusoil.net ФГБОУ ВО «Уфимский государственный нефтяной технический университет» 

Договор № И32/2022 от 09.03.2022 

Доступ с 09.03.2022 г, бессрочный.  

9.  Ресурсы научно-технической  

библиотеки РГУ нефти и 

газа (НИУ) имени И.М. 

Губкина 

удаленный доступ - 

сторонняя 

http://elib.gubkin.ru ФГАОУ ВО «Российский государственный университет нефти и газа (национальный 

исследовательский университет) имени И.М. Губкина» 

Договор № 181/24 от 27.06.2024 г. Доступ с 27.06.2024 г., бессрочный. 

10.  Государственная информа-

ционная система «Нацио-

нальная электронная библио-

удаленный доступ - 

сторонняя 

нэб.рф ФГБУ «Российская государственная библиотека». 

Договор № 101/НЭБ/0438-п от 26.12.2018 г. по 25.12.2023 г. с пролонгацией неогра-

ниченное количество раз.  

https://e.lanbook.com/
https://e.lanbook.com/
http://www.biblio-online.ru/
http://www.biblio-online.ru/
https://profspo.ru/
https://profspo.ru/
http://bibl.rusoil.net/jirbis2/index.php?option=com_irbis&view=irbis&Itemid=108


 

 

тека» Доступ с 26.12.2018 г. по наст. время. 

11.  Университетская информа-

ционная система РОССИЯ 

(Интегрированная 

коллекция ресурсов для гу-

манитарных исследований) 

удаленный доступ - 

сторонняя 

uisrussia.msu.ru НИВЦ МГУ:  

Офиц. письмо № 2665 от 29.11.2004 г. 

Офиц. письмо № 19-2665 от 04.06.2018 

Доступ с 29.11.2004 г. по наст. время. 

12.  Проект «АРБИКОН»: Проект 

«МАРС», Проект «МБА» 

удаленный доступ - 

сторонняя 

arbi-

con.ru/project/EDD

/ 

НП «АРБИКОН». 

Договор № С/401-1 от 01.03.2022 г.,  

Доступ с 01.03.2022 г. по наст. время. 

13.  Межбиблиотечный абоне-

мент (МБА): НБ РК 

удаленный доступ - 

сторонняя 

www.nbrkomi.ru/ ГБУ РК «НБ РК» 

Договор № 23/3 от 30.10.2017 г. 

Доступ с 30.10.2017 г. по наст. время. 

14.  Межбиблиотечный абоне-

мент (МБА): РНБ 

удаленный доступ - 

сторонняя 

nlr.ru/ ФГБУ «РНБ» 

Договор № МБА-1947 от 15.01.2021 г. 

Доступ с 15.01.2021 г. по наст. время. 

 

http://www.nbrkomi.ru/
http://nlr.ru/


 

 

Приложение № 6 
 

Справка 

о материально-техническом обеспечении основной образовательной программы  

высшего образования – программы бакалавриата 42.03.01 Реклама и связи с общественностью,  

профиль Реклама и связи с общественностью  

Форма обучения – очно-заочная, год набора – 2024 

 
№ 

п\п 

Наименование дисци-

плины (модуля), 

практик в соответ-

ствии с учебным пла-

ном 

Наименование учебных помещений и по-

мещений для самостоятельной работы 

Оснащенность учебных помещений и 

помещений для самостоятельной работы 

Перечень лицензионного и свободно 

распространяемого программного 

обеспечения. Реквизиты подтвержда-

ющего документа 

1 2 3 4 5 

1 Философия 502 Б ул. Первомайская, 13 

Учебный корпус Б. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего и промежуточно-

го контроля, аудитория для самостоятельной 

работы обучающихся 

Учебная мебель (столы, стулья) на 32 поса-

дочных места, рабочее место преподавате-

ля, меловая доска 

 

 

233 Л, ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, семинарского типа, груп-

повых и индивидуальных консультаций, те-

кущего контроля, промежуточной аттестации, 

аудитория для самостоятельной работы обу-

чающихся 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, меловая доска 

 

2 Культурология 402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 



 

 

ции. Пакет приложений для работы с 

офисными документами и презентациями 

MS Office 2013 

405 К(б), ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 20 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, мультимедийное оборудование 

(проектор, экран), маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

3 Религиоведение 402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с 

офисными документами и презентациями 

MS Office 2013 

4 Современные между-

народные отношения 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с 

офисными документами и презентациями 

MS Office 2013 

5 Конфликтология 402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с 

офисными документами и презентациями 



 

 

MS Office 2013 

6 История России 205 Л, ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Аудитория имени Питирима Александровича 

Сорокина,  

учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, семинарского типа, груп-

повых и индивидуальных консультаций, те-

кущего контроля, промежуточной аттестации 

Учебная мебель (столы, стулья) на 96 поса-

дочных мест, маркерная доска, проектор, 

экран, компьютер с выходом в Интернет  

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с 

офисными документами и презентациями 

MS Office 2013 

Сертификат   Revit Series 8.1 EDU    ПО 

Autodesk AutoCAD версия 2014 

314 Л, ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего и промежуточно-

го контроля, аудитория для самостоятельной 

работы обучающихся 

 

Учебная мебель (столы, стулья) на 32 поса-

дочных места, маркерная доска 

 

7 Основы российской 

государственности 

205 Л, ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Аудитория имени Питирима Александровича 

Сорокина,  

учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, семинарского типа, груп-

повых и индивидуальных консультаций, те-

кущего контроля, промежуточной аттестации 

Учебная мебель (столы, стулья) на 96 поса-

дочных мест, маркерная доска, проектор, 

экран, компьютер с выходом в Интернет  

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с 

офисными документами и презентациями 

MS Office 2013 

Сертификат   Revit Series 8.1 EDU    ПО 

Autodesk AutoCAD версия 2014 

314 Л, ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего и промежуточно-

го контроля, аудитория для самостоятельной 

работы обучающихся 

Учебная мебель (столы, стулья) на 32 поса-

дочных места, маркерная доска 

 



 

 

 

8 Современный русский 

язык 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с 

офисными документами и презентациями 

MS Office 2013 

9 История мировой лите-

ратуры 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с 

офисными документами и презентациями 

MS Office 2013 

10 Связи с общественно-

стью в интегрирован-

ных коммуникациях 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 

405  К(б), ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 20 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, мультимедийное оборудование 

(проектор, экран),  маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-



 

 

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

11 Иностранный язык 405  К(б), ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 20 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, мультимедийное оборудование 

(проектор, экран),  маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

416 К ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 20 поса-

дочных мест, ноутбук с выходом в Интер-

нет, мультимедийное оборудование (про-

ектор, экран),  маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

12 Иностранный язык в 

профессиональной 

сфере 

308 К ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 20 поса-

дочных мест, ноутбук с выходом в Интер-

нет, мультимедийное оборудование (про-

ектор, экран),  маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

416 К ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 20 поса-

дочных мест, ноутбук с выходом в Интер-

нет, мультимедийное оборудование (про-

ектор, экран),  маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 



 

 

13 Компьютерные техно-

логии и информатика 

315 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Компьютерный класс – учебная аудитория для 

проведения занятий семинарского типа, груп-

повых и индивидуальных консультаций, те-

кущего контроля, промежуточной аттестации, 

аудитория для самостоятельной работы обу-

чающихся 

Учебная мебель (столы, стулья) на 20 поса-

дочных мест, меловая доска, компьютер-

ный видеопроектор, сканер, компьютеры 

(20 шт.), соединенных в локальную сеть с 

выходом в Интернет 
 
 

Операционная система Windows XP, па-

кет приложений для работы с офисными 

документами (Сублицензионный договор 

№ Tr000121073 от 09.01.2017 на Microsoft 

Imagine Premium Electronic Software 

Delivery (все версии Windows, Office, 

средства разработки и проектирования 

ПО)). 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  

14 Информационно-

коммуникационные 

технологии в рекламе и 

связях с общественно-

стью 

318 Л, ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индиви-

дуальных консультаций, для текущего кон-

троля и промежуточной аттестации; Компью-

терный класс. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 38 поса-

дочных мест,  маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), 15 ком-

пьютеров, с выходом в Интернет, экран для 

проектора, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

15 Основы интегрирован-

ных коммуникаций 

(рекламы и связей с 

общественностью) 

401 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), экран для 

проектора, компьютер с выходом в Интер-

нет, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 



 

 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 и презентациями MS Office 

2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 

405  К(а), ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для курсового проектиро-

вания и самостоятельной работы обучающих-

ся 

Учебная мебель (столы, стулья) на 12 поса-

дочных мест, маркерная доска 

 

 

16 Теория и практика мас-

совой информации 

401 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), экран для 

проектора, компьютер с выходом в Интер-

нет, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 



 

 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 

405  К(б), ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 20 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, мультимедийное оборудование 

(проектор, экран),  маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

17 История, теория и со-

временная практика 

рекламы 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 

18 Менеджмент рекламы и 

связей с общественно-

стью 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 



 

 

19 Основы теории комму-

никации 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 

20 Психология массовых 

коммуникаций 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

 

405  К(б), ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 20 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, мультимедийное оборудование 

(проектор, экран),  маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 



 

 

21 Основы менеджмента 237 Л , ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Учебная мебель (столы, стулья) на 25 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, мультимедийное оборудование 

(проектор, экран),  маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

318 Л, ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индиви-

дуальных консультаций, для текущего кон-

троля и промежуточной аттестации; Компью-

терный класс. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 38 поса-

дочных мест,  маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), 15 ком-

пьютеров, с выходом в Интернет, экран для 

проектора, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

22 Маркетинг в рекламе и 

связях с общественно-

стью 

401 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), экран для 

проектора, компьютер с выходом в Интер-

нет, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 



 

 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

23 Социология массовых 

коммуникаций 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

405  К(б), ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 20 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, мультимедийное оборудование 

(проектор, экран),  маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 



 

 

24 Современная пресс-

служба 

401 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), экран для 

проектора, компьютер с выходом в Интер-

нет, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 

25 Методика и методоло-

гия создания реклам-

ных и PR-текстов 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 

405  К(б), ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 20 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  



 

 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

тернет, мультимедийное оборудование 

(проектор, экран),  маркерная доска 

 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс» офисными документами и 

презентациями MS Office 2013 

26 Имиджелогия 401 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), экран для 

проектора, компьютер с выходом в Интер-

нет, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 



 

 

27 Организация работы 

отделов рекламы и свя-

зей с общественностью 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  

405  К(б), ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 20 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, мультимедийное оборудование 

(проектор, экран), маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс» офисными документами и 

презентациями MS Office 2013 

28 Связи с общественно-

стью в кризисных ситу-

ациях 

401 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), экран для 

проектора, компьютер с выходом в Интер-

нет, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  



 

 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

29 Психология рекламы и 

связей с общественно-

стью 

401 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), экран для 

проектора, компьютер с выходом в Интер-

нет, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

30 Правовое регулирова-

ние информационно-

коммуникационной 

деятельности 

315 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Компьютерный класс – учебная аудитория для 

проведения занятий семинарского типа, груп-

повых и индивидуальных консультаций, те-

кущего контроля, промежуточной аттестации, 

аудитория для самостоятельной работы обу-

чающихся 

Учебная мебель (столы, стулья) на 20 поса-

дочных мест, меловая доска, компьютер-

ный видеопроектор, сканер, компьютеры 

(20 шт.), соединенных в локальную сеть с 

выходом в Интернет 
 
 

Операционная система Windows XP, па-

кет приложений для работы с офисными 

документами (Сублицензионный договор 

№ Tr000121073 от 09.01.2017 на Microsoft 

Imagine Premium Electronic Software 

Delivery (все версии Windows, Office, 

средства разработки и проектирования 

ПО)). 

Справочно-правовая система «Консуль-



 

 

тантПлюс»  

31 Правовое регулирова-

ние рекламы и связей с 

общественностью 

405  К(б), ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 20 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, мультимедийное оборудование 

(проектор, экран),  маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Гарант» 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  

32 Основы экономики 237 Л , ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Учебная мебель (столы, стулья) на 25 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, мультимедийное оборудование 

(проектор, экран),  маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

318 Л, ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индиви-

дуальных консультаций, для текущего кон-

троля и промежуточной аттестации; Компью-

терный класс. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 38 поса-

дочных мест,  маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), 15 ком-

пьютеров, с выходом в Интернет, экран для 

проектора, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 



 

 

33 Бизнес-планирование 237 Л , ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Учебная мебель (столы, стулья) на 25 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, мультимедийное оборудование 

(проектор, экран),  маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

318 Л, ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индиви-

дуальных консультаций, для текущего кон-

троля и промежуточной аттестации; Компью-

терный класс. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 38 поса-

дочных мест,  маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), 15 ком-

пьютеров, с выходом в Интернет, экран для 

проектора, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

34 Современные банков-

ский коммуникацион-

ные технологии и про-

дукты 

237 Л , ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Учебная мебель (столы, стулья) на 25 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, мультимедийное оборудование 

(проектор, экран),  маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

318 Л, ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индиви-

дуальных консультаций, для текущего кон-

троля и промежуточной аттестации; Компью-

терный класс. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 38 поса-

дочных мест,  маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), 15 ком-

пьютеров, с выходом в Интернет, экран для 

проектора, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 



 

 

35 Физическая культура и 

спорт 

105 Л, ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 180 по-

садочных мест, видеопроектор, компьютер 

преподавателя, маркерная доска 

 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013Сертификат   Revit Series 8.1 

EDU    ПО Autodesk AutoCAD версия 

2014. 

Зал № 1, ул. Юбилейная,  22 

Зал спортивных игр, учебно-спортивный ком-

плекс «Буревестник» 

2 кольца баскетбольные с сеткой  

Волейбольная сетка 1 шт. 

Скамейка 1 шт. 

 

Зал № 2, ул. Юбилейная,  22 

Зал спортивных игр, учебно-спортивный ком-

плекс «Буревестник» 

Перекладина 1 шт. 

Гимнастический снаряд «конь» 1 шт. 

Гимнастический снаряд «козел» 1 шт. 

Брусья 1 шт. 

Бревно 1 шт. 

Передвижная лестница 1 шт. 

Кольцо для баскетбола 2 шт. 

Пожарная лестница 1 шт. 

Скамья 6 шт. 

Шведская стенка 8 шт. 

Маты гимнастические 76 шт. 

 

Зал № 3, ул. Юбилейная,  22 

Зал для занятий боксом, учебно-спортивный 

комплекс «Буревестник» 

Боксерская груша 8 шт. 

Боксерский щит 4 шт. 

Турник 1 шт. 

Шведская стенка 2 шт. 

Весы 1 шт. 

Скамейки 3 шт. 

Маты гимнастические 2 шт. 

 

Зал № 4, ул. Юбилейная,  22 

Зал для занятий единоборством, учебно-

спортивный комплекс «Буревестник» 

Канат 1 шт. 

Стол 1 шт. 

Шведская стенка 2 шт. 

Скамейка 2 шт. 

Маты гимнастические 64 шт. 

 



 

 

Игровой зал,  ул. Юбилейная,  22 

учебно-спортивный комплекс «Буревестник» 

2 кольца баскетбольные с сеткой  

Табло 4 шт. 

Медицинский стол 1 шт. 

Скамейки 2 шт. 

Стол 2 шт. 

 

36 Безопасность жизнеде-

ятельности 

118 А ул. Первомайская, 13 

Учебный корпус А. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, лабораторных занятий 

Учебная мебель (столы, стулья) на 16 поса-

дочных мест, интерактивная доска, проек-

тор, экран, ноутбук с выходом в Интернет 

лабораторные установки:1) для изучения 

работы газоочистных систем; 2)для опре-

деления запыленности воздуха; 3)для изу-

чения влияния шума; 4)по исследованию 

вибрации; 5)для изучения физических 

свойств светового потока, уф излучения и 

электронагревательных приборов; 6)для 

исследования освещенности; 7)для изуче-

ния средств защиты от тепловых излуче-

ний; 8)по защите от лазерного излучения; 

Приборы: анализатор шума и вибрации 

Ассистент; измеритель параметров микро-

климата Метеоскоп-М с шаром для изме-

рения; термометры; яркомер; гигрометр; 

термоанемометр цифровой; люксметры. 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

19 Г ул. Первомайская, 13 

Учебный корпус Г. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

семинарского типа, лабораторных занятий 

Учебная мебель (столы, стулья) на 15 поса-

дочных места, маркерная доска, лабора-

торные установки и оборудование для про-

ведения лабораторных работ:  

возникновение и выравнивание шагового 

напряжения; установка для определения 

пыли весовым методом; стенд лаборатор-

ный «Порядок оповещения населения о 

чрезвычайных ситуациях»; стенд лабора-

торный «Исследование параметров микро-

климата производственных помещений на 

соответствие нормируемым показателям»; 

лабораторный стенд «Эффективность и 

качество освещения»; измеритель дозы             

ИД-1. 

 



 

 

37 Создание и редактиро-

вание информационных 

ресурсов 

502 Б ул. Первомайская, 13 

Учебный корпус Б. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, групповых и индивидуаль-

ных консультаций, текущего и промежуточно-

го контроля, аудитория для самостоятельной 

работы обучающихся 

Учебная мебель (столы, стулья) на 32 поса-

дочных места, рабочее место преподавате-

ля, меловая доска 

 

 

38 Документирование 

управленческой дея-

тельности 

401 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), экран для 

проектора, компьютер с выходом в Интер-

нет, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс» 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

39 Стилистика и литера-

турное редактирование 

401 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), экран для 

проектора, компьютер с выходом в Интер-

нет, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-



 

 

тантПлюс» 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

405  К(а), ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для курсового проектиро-

вания и самостоятельной работы обучающих-

ся 

Учебная мебель (столы, стулья) на 12 поса-

дочных мест, маркерная доска 

 

 

40 Социальная ответ-

ственность в сфере ре-

кламы и связей с обще-

ственностью 

401 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), экран для 

проектора, компьютер с выходом в Интер-

нет, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 



 

 

41 Коммуникационный 

менеджмент 

401 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), экран для 

проектора, компьютер с выходом в Интер-

нет, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

405  К(а), ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для курсового проектиро-

вания и самостоятельной работы обучающих-

ся 

Учебная мебель (столы, стулья) на 12 поса-

дочных мест, маркерная доска 

 

 

42 Организация и прове-

дение коммуникацион-

ных кампаний 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

405  К(б), ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 20 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  



 

 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

тернет, мультимедийное оборудование 

(проектор, экран),  маркерная доска 

 

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  

43 Маркетинговые иссле-

дования и ситуацион-

ный анализ 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

44 Брендинг 401 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), экран для 

проектора, компьютер с выходом в Интер-

нет, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 Справочно-правовая система 

«КонсультантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 



 

 

45 Основы межкультур-

ной коммуникации 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

46 Политическая реклама / 

Социология личности / 

Социология  личности 

и профессиональное 

самоопределение  (для 

лиц с ОВЗ) 

 

401 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), экран для 

проектора, компьютер с выходом в Интер-

нет, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 Справочно-правовая система 

«КонсультантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 



 

 

47 Теория и практика ар-

гументации / Профес-

сионально-творческие 

студии: современный 

дизайн / Коммуника-

тивный практикум  

(для лиц с ОВЗ) 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

48 Статистика 237 Л , ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индиви-

дуальных консультаций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

Учебная мебель (столы, стулья) на 25 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, мультимедийное оборудование 

(проектор, экран),  маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

318 Л, ул. Сенюкова, 13 

Учебный корпус Л. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа 

(практических занятий), групповых и индиви-

дуальных консультаций, для текущего кон-

троля и промежуточной аттестации; Компью-

терный класс. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 38 поса-

дочных мест,  маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), 15 ком-

пьютеров, с выходом в Интернет, экран для 

проектора, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 



 

 

49 Учебная (профессио-

нально-

ознакомительная) прак-

тика 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 

50 Учебная практика (про-

ектная деятельность) 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 

51 Производственная 

(профессионально-

творческая) практика 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 



 

 

52 Производственная 

(преддипломная) прак-

тика 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  
Справочно-правовая система «Гарант» 

   

53 Государственная ито-

говая аттестация 

401 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, маркерная доска, мультиме-

дийное оборудование (проектор), экран для 

проектора, компьютер с выходом в Интер-

нет, трибуна для выступления 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс»  



 

 

54 Основы библиотечно-

информационной куль-

туры 

405  К(а), ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для курсового проектиро-

вания и самостоятельной работы обучающих-

ся 

Учебная мебель (столы, стулья) на 12 поса-

дочных мест, ноутбук с выходом в Интер-

нет, маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от 

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

55 Организационно-

информационное обес-

печение деятельности 

руководителя 

402 К, ул. Сенюкова, 15 

Учебный корпус К. 

Учебная аудитория для проведения занятий 

лекционного типа, занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттеста-

ции. 

Учебная мебель (столы, стулья) на 30 поса-

дочных мест, компьютер с выходом в Ин-

тернет, рабочее место преподавателя, 

мультимедийное оборудование (проектор, 

экран); маркерная доска 

 

MS Office 2007 № лицензии 42846222 от  

09.10.2007  

Windows 8.1 Professional (договор №58-14 

от 10.11.2014)  

Kaspersky Endpoint Security 1000-1499 

Node 2 year Educational Renewal License 

Пакет приложений для работы с офисны-

ми документами и презентациями MS 

Office 2013 

Справочно-правовая система «Консуль-

тантПлюс» 

 

 



 

 

Приложение № 7 

 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
 

- - - - Формы пром. атт.  з.е.  Итого акад.часов     Закрепленная кафедра 

                   

- Счи-

тать 

в 

плане 

Индекс Наименование Экза 

мен 

За-

чет 

Зачет 

с оц. 

КР Экс-

пер 

тное 

Факт Экс-

пер 

тное 

По 

плану 

Конт. 

раб. 

Ауд. СР Конт 

роль 

Пр. 

под-

гот 

Код Наименование 

Блок 1.Дисциплины (моду-

ли)  

     200 200 7200 7200 862.4 862.4 6337.

6 

    

Обязательная часть       153 153 5508 5508 688.4 688.4 4819.

6 

    

 + Б1.О.01 История России  1 1  4 4 144 144 66.4 66.4 77.6   1 документоведения, истории и 

философии 

 + Б1.О.02 Философия  2   2 2 72 72 18.2 18.2 53.8   1 документоведения, истории и 

философии 

 + Б1.О.03 Безопасность жизнедеятельности  4   2 2 72 72 14.2 14.2 57.8   42 химии, химических технологий, 

экологии и техносферной безопас-

ности 

 + Б1.О.04 Иностранный язык  1 1  6 6 216 216 24.4 24.4 191.6   1 документоведения, истории и 

философии 

 + Б1.О.05 Основы российской государственности   1  2 2 72 72 16.2 16.2 55.8   1 документоведения, истории и 

философии 

 + Б1.О.06 Физическая культура и спорт  1   2 2 72 72 8.2 8.2 63.8   4 физической культуры 

 + Б1.О.07 Социально-гуманитарный модуль 44 1 2  14 14 504 504 58.4 58.4 445.6     

 + Б1.О.07.0

1 

Религиоведение  1   3 3 108 108 10.2 10.2 97.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.07.0

2 

Культурология   2  3 3 108 108 12.2 12.2 95.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.07.0

3 

Конфликтология 4    4 4 144 144 18 18 126   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.07.0

4 

Современные международные отноше-

ния 

4    4 4 144 144 18 18 126   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.08 Историко-филологический модуль 14 14   15 15 540 540 52.4 52.4 487.6     

 + Б1.О.08.0

1 

Современный русский язык 1 1   8 8 288 288 26.2 26.2 261.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.08.0

2 

История мировой литературы 4    4 4 144 144 14 14 130   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.08.0

3 

Современные банковские коммуникационные 

технологии и продукты 

4   3 3 108 108 12.2 12.2 95.8   45 экономики, управления и рекламы 



 

 

 + Б1.О.09 Иностранный язык  2   3 3 108 108 12.2 12.2 95.8     

 + Б1.О.09.0

1 

Иностранный язык в профессиональной 

сфере 

 2   3 3 108 108 12.2 12.2 95.8   1 документоведения, истории и 

философии 

 + Б1.О.10 Информационно-технологический 

модуль 

1  45  11 11 396 396 38.4 38.4 357.6     

 + Б1.О.10.0

1 

Компьютерные технологии и информа-

тика 

1    5 5 180 180 14 14 166   38 вычислительной техники, инфор-

мационных систем и технологий 

 + Б1.О.10.0

2 

Информационно-коммуникационные технологии в ре-

кламе и связях с общественностью 

5  3 3 108 108 12.2 12.2 95.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.10.0

3 

Статистика   4  3 3 108 108 12.2 12.2 95.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.11 Модуль общепрофессиональной под-

готовки 

11223

33445 

12

22

34

55 

1234 3 80 80 2880 2880 332.6 332.6 2547.

4 

    

 + Б1.О.11.0

1 

Основы интегрированных коммуника-

ций (рекламы и связей с общественно-

стью) 

1  1  8 8 288 288 26.2 26.2 261.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.11.0

2 

Теория и практика массовой информа-

ции 

3 22

3 

  13 13 468 468 60.6 60.6 407.4   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.11.0

3 

История, теория и современная практика 

рекламы 

1    4 4 144 144 14 14 130   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.11.0

4 

Менеджмент рекламы и связей с обще-

ственностью 

 1   4 4 144 144 12.2 12.2 131.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.11.0

5 

Основы теории коммуникации 2    4 4 144 144 18 18 126   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.11.0

6 

Психология массовых коммуникаций 2    4 4 144 144 20 20 124   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.11.0

7 

Основы менеджмента   2  4 4 144 144 18.2 18.2 125.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.11.0

8 

Маркетинг в рекламе и связях с обще-

ственностью 

 2   3 3 108 108 16.2 16.2 91.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.11.0

9 

Социология массовых коммуникаций 3    4 4 144 144 14 14 130   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.11.1

0 

Современная пресс-служба   4  3 3 108 108 12.2 12.2 95.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.11.1

1 

Методика и методология создания ре-

кламных и PR-текстов 

4    4 4 144 144 16 16 128   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.11.1

2 

Имиджелогия  5   3 3 108 108 12.2 12.2 95.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.11.1

3 

Организация работы отделов рекламы и связей с 

общественностью 

5   3 3 108 108 16.2 16.2 91.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.11.1

4 

Связи с общественностью в кризисных 

ситуациях 

5    4 4 144 144 16 16 128   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.11.1

5 

Связи с общественностью в интегриро-

ванных коммуникациях 

3  3 3 9 9 324 324 34.4 34.4 289.6   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.11.1

6 

Психология рекламы и связей с обще-

ственностью 

4 4   6 6 216 216 26.2 26.2 189.8   45 экономики, управления и рекламы 



 

 

 + Б1.О.12 Правовые основы профессиональной 

деятельности 

 24   6 6 216 216 22.4 22.4 193.6     

 + Б1.О.12.0

1 

Правовое регулирование информационно-

коммуникационной деятельности 

2   3 3 108 108 12.2 12.2 95.8   38 вычислительной техники, инфор-

мационных систем и технологий 

 + Б1.О.12.0

2 

Правовое регулирование рекламы и связей с 

общественностью 

4   3 3 108 108 10.2 10.2 97.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.13 Экономические основы профессиональной 

деятельности 

3 5  6 6 216 216 24.4 24.4 191.6     

 + Б1.О.13.0

1 

Бизнес-планирование   5  4 4 144 144 12.2 12.2 131.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.О.13.0

2 

Основы экономики  3   2 2 72 72 12.2 12.2 59.8   45 экономики, управления и рекламы 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений      47 47 1692 1692 174 174 1518     

 + Б1.В.01 Модуль профессиональных дисци-

плин узкой направленности  

22334 33 1334 23 41 41 1476 1476 145.6 145.6 1330.

4 

    

 + Б1.В.01.01 Создание и редактирование информационных 

ресурсов 

 1  4 4 144 144 12.2 12.2 131.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.В.01.02 Документирование управленческой 

деятельности 

  3  3 3 108 108 12.2 12.2 95.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.В.01.03 Стилистика и литературное редактиро-

вание 

22   2 9 9 324 324 30.2 30.2 293.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.В.01.04 Социальная ответственность в сфере рекламы и связей с 

общественностью 

4  3 3 108 108 10.2 10.2 97.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.В.01.05 Коммуникационный менеджмент 3   3 5 5 180 180 16.2 16.2 163.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.В.01.06 Организация и проведение коммуника-

ционных кампаний 

4 3   6 6 216 216 22.2 22.2 193.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.В.01.07 Маркетинговые исследования и ситуа-

ционный анализ 

3    4 4 144 144 14 14 130   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.В.01.08 Брендинг   3  4 4 144 144 12.2 12.2 131.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.В.01.09 Основы межкультурной коммуникации  3   3 3 108 108 16.2 16.2 91.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.В.ДВ.0

1 

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1  3   3 3 108 108 16.2 16.2 91.8     

 + Б1.В.ДВ.0

1.01 

Политическая реклама  3   3 3 108 108 16.2 16.2 91.8   45 экономики, управления и рекламы 

 - Б1.В.ДВ.0

1.02 

Социология личности  3   3 3 108 108 12.2 12.2 95.8   45 экономики, управления и рекламы 

 - Б1.В.ДВ.0

1.03 

Социология  личности и профессиональное само-

определение  (для лиц с ОВЗ) 

3   3 3 108 108 12.2 12.2 95.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б1.В.ДВ.0

2 

Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2   2  3 3 108 108 12.2 12.2 95.8     

 + Б1.В.ДВ.0

2.01 

Теория и практика аргументации   2  3 3 108 108 12.2 12.2 95.8   45 экономики, управления и рекламы 

 - Б1.В.ДВ.0 Профессионально-творческие студии   2  3 3 108 108 12.2 12.2 95.8   45 экономики, управления и рекламы 



 

 

2.02 

 - Б1.В.ДВ.0

2.03 

Коммуникативный практикум  (для лиц 

с ОВЗ) 

  2  3 3 108 108 12.2 12.2 95.8   45 экономики, управления и рекламы 

Блок 2.Практика       31 31 1116 1116 49.2 9.2 1066.

8 

    

Обязательная часть       31 31 1116 1116 49.2 9.2 1066.

8 

    

 + Б2.О.01 Учебная практика  44 12  16 16 576 576 24.8 8.8 551.2     

 + Б2.О.01.0

1(У) 

профессионально-ознакомительная   12  12 12 432 432 4.4 0.4 427.6   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б2.О.01.0

2(У) 

проектная деятельность  44   4 4 144 144 20.4 8.4 123.6   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б2.О.02 Производственная практика   35  15 15 540 540 24.4 0.4 515.6     

 + Б2.О.02.0

1(П) 

профессионально-творческая   3  6 6 216 216 6.2 0.2 209.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б2.О.02.0

2(Пд) 

преддипломная   5  9 9 324 324 18.2 0.2 305.8   45 экономики, управления и рекламы 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация      9 9 324 324 10.3 10.3 313.7     

 + Б3.01(Г) Подготовка к сдаче и сдача государ-

ственного экзамена 

5    3 3 108 108 10 10 98   45 экономики, управления и рекламы 

 + Б3.02(Д) Подготовка к процедуре  защиты и защита выпускной квалификационной 

работы 

6 6 216 216 0.3 0.3 215.7   45 экономики, управления и рекламы 

ФТД.Факультативы       2 2 72 72 10.4 10.4 61.6     

Часть, формируемая участниками образовательных отношений      2 2 72 72 10.4 10.4 61.6     

 + ФТД.В.01 Основы библиотечной-информационной культуры 1   1 1 36 36 4.2 4.2 31.8   45 экономики, управления и рекламы 

 + ФТД.В.02 Организационно-информационное обеспечение 

деятельности руководителя 

3   1 1 36 36 6.2 6.2 29.8   45 экономики, управления и рекламы 

 

 

 

 



 

 

Приложение № 8 

КАЛЕНДАРНЫЙ  

учебный график 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

 

 
 

 

 



 

 

 
 

 



 

 

График сессий 

 

 

Сводные данные 

 

 

 



 

 

Приложение № 9 

АННОТАЦИИ 

к рабочим программам дисциплин  

 

Философия 

 

Цель преподавания дисциплины 

– развитие у обучающегося компетенции «способность использовать основы философских 

знаний для формирования мировоззренческой позиции», что является фундаментальным 

условием эффективного освоения обучающимся всего комплекса компетенций, предусмот-

ренного ФГОС и, как следствие, эффективности его будущей трудовой деятельности по из-

бранной профессии, а также условием его личностного развития как социально ответствен-

ного гражданина с активной жизненной позицией и патриота России. 

 

Задачи изучения 

– Усвоение обучающимися основного теоретического содержания дисциплины: ос-

новных мировоззренческих парадигм и наиболее авторитетных отечественных и зарубежных 

философских теорий. 

– Развитие у обучающихся умения подвергать рефлексивному анализу жизненный и 

профессиональный опыт; критически усваивать коллективный опыт; подвергать сравнитель-

ному анализу философские учения и мировоззренческие парадигмы; применять усвоенные 

знания в управленческой, исследовательской, социально-коммуникативной и других видах 

профессиональной и личностной практики. 

– Развитие у обучающихся навыков необходимых для понимания философской 

литературы, критического восприятия мировоззренчески значимой информации, участия в 

философских дискуссиях; то есть таких навыков, как различение тезиса и аргументов, логики 

философского учения и историко-философского контекста, характерных признаков 

философских направлений и школ, мировоззренческих парадигм, дискурсивных практик и 

т.п. 

 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компетенции: 

 

УК-1 - Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач. 

УК-5 – Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах. 

 

 

Культурология 

 

Цель преподавания дисциплины 

дать представление о культурологии как науке, имеющей своим предметом культуру 

– специфически человеческую деятельность, которая обуславливает формирование устойчи-

вой мировоззренческой позиции, позволяет осознавать и толерантно воспринимать культур-

ные различия, деятельно существовать в социуме, эффективно самосовершенствоваться в 

зависимости от требований постоянно меняющейся культурной и профессиональной конку-

рентной ситуации. 

Задачи изучения 

- выявить предпосылки возникновения культурологии как науки;  

- обозначить её предмет, структуру, основную проблематику, задачи, значимость в 

цикле социальных и гуманитарных наук;  



 

 

- дать представление о многообразии культурологических парадигм, историческом 

развитии культурологического знания;  

- определить понятие культуры, её сущность, функции, типы, виды и формы; 

- изучить важнейшие принципы и законы динамики культуры;  

- ознакомить с основными характеристиками и этапами развития мировой культуры, 

роли и значимости в ней российской культуры;  

- обеспечить понимание видов и этапов инкультурации и социализации, форм и спо-

собов аккумуляции и трансляции культурного опыта; 

- сформировать навыки самостоятельного осмысления и аксиологической интерпре-

тации культурных феноменов; 

- выработать механизмы культурной идентификации и самоидентификации; 

- привить навыки толерантного восприятия культурных различий идеологического, 

этнического, национального, религиозного и пр. характера; 

- ознакомить с основными принципами и действенными механизмами межкультурной 

коммуникации; 

- способствовать самостоятельному целесообразному практическому использованию 

знаний для самосовершенствования и самоорганизации, выявления культурных проблем со-

временности. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах. 

ОПК-2: Способен учитывать тенденции развития общественных и государственных 

институтов для их разностороннего освещения в создаваемых медиатекстах и (или) медиа-

продуктах, и (или) коммуникационных продуктах. 

ОПК-3: Способен использовать многообразие достижений отечественной и мировой 

культуры в процессе создания медиатекстов и (или) медиапродуктов, и (или) коммуникаци-

онных продуктов. 

 

 

Религиоведение 

 

Цель преподавания дисциплины 

формирование комплекса общекультурных и профессиональных знаний и умений, необхо-

димых для эффективной деятельности в сфере рекламы и связей с общественностью при по-

мощи усвоения понимания религии как составной части духовной жизни человека и обще-

ства, её места в развитии человечества. 

Задачи изучения 

 знакомство с теоретическими основами религиоведения как науки; 

 знакомство с представлениями о закономерностях возникновения и развития религиозных 

учений, сущности религии, её основных исторических формах; 

 формирование представления о религии как социальном институте; 

 формирование навыков религиозной идентификации и самоидентификации; 

 знакомство с проблематикой современного религиоведения. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

 

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах. 

ОПК-2: Способен учитывать тенденции развития общественных и государственных 

институтов для их разностороннего освещения в создаваемых медиатекстах и (или) медиа-

продуктах, и (или) коммуникационных продуктах. 



 

 

ОПК-3: Способен использовать  многообразие достижений  отечественной и мировой 

культуры в процессе создания медиатекстов и (или) медиапродуктов, и (или) коммуникаци-

онных продуктов. 

 

 

Современные международные отношения 

 

Цель преподавания дисциплины:  

формирование целостного представления о современных тенденциях международной 

жизни, дипломатии, системах международных отношений, международных организациях, а 

также о наиболее важных и актуальных событиях и проблемах современности. 

Задачи изучения дисциплины:  

- сформировать у студентов системное, комплексное видение современных междуна-

родных отношений; 

- научить студентов пониманию сущности проблем и процессов современных между-

народных отношений; 

- научить студентов анализировать внешнюю политику национальных государств в 

контексте современных международных отношений; 

- дать  четкое представление об основных направлениях и задачах внешней политики 

России, о ее концептуальных основах; 

- ознакомить студентов с основами деятельности ведущих международных организа-

ций и многосторонних институтов; 

- сформировать у студентов представление о роли информации в системе междуна-

родных отношений, о задачах информационного обеспечения внешней политики России. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компетенции: 

УК-2: способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений. 

ОПК-1: способен создавать востребованные обществом и индустрией медиатексты и 

(или) медиапродукты, и (или) коммуникационные продукты в соответствии с нормами рус-

ского и иностранного языков, особенностями иных знаковых систем. 

ОПК-2: способен учитывать тенденции развития общественных и государственных 

институтов для их разностороннего освещения в создаваемых медиатекстах и (или) медиа-

продуктах, и (или) коммуникационных продуктах. 

ОПК-5: способен учитывать в профессиональной деятельности тенденции развития 

медиакоммуникационных систем региона, страны и мира, исходя из политических и эконо-

мических механизмов их функционирования, правовых и этических норм регулирования. 

 

 

Конфликтология 

 

Цель преподавания дисциплины 

формирование комплекса общекультурных и профессиональных знаний и умений, не-

обходимых для эффективной деятельности в сфере рекламы и связей с общественностью при 

помощи усвоения основных принципов конфликтологии как науки о закономерностях воз-

никновения и развития конфликтов и технологиях управления конфликтом. 

Задачи изучения 

- ознакомить с ключевыми понятиями и категориями конфликтологии, теории и пси-

хологии конфликта; 

- дать представление об основных принципах и законах  возникновения и развития 

конфликта; 



 

 

- обозначить технологии управления конфликтом в зависимости от специфики фаз и 

этапов динамики конфликта, в переговорном процессе и при осуществлении функций медиа-

тора; 

- привить навыки конструктивного поведения в конфликте; 

- выработать способность эффективного решения задач межличностного и межкуль-

турного взаимодействия; 

- привить навыки толерантного восприятия культурных различий идеологического, 

этнического, национального, религиозного и пр. характера; 

- выработать навыки успешного управления малыми коллективами с точки зрения ре-

гулирования конфликтогенных факторов и ситуаций;  

- актуализировать междисциплинарные связи в рамках компетентностно-

ориентированного подхода

- способствовать самостоятельному целесообразному практическому использованию 

знаний для самосовершенствования и самоорганизации, выявления предпосылок конфликт-

ных ситуаций и способов их разрешения 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компетенции: 

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений. 

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль 

в команде. 

ОПК-7: Способен учитывать эффекты и последствия своей профессиональной дея-

тельности, следуя принципам социальной ответственности 

 

 

История России 

 

Цель дисциплины – сформировать у обучающихся комплексное представление о 

культурно-историческом своеобразии России, ее месте в мировой цивилизации, системати-

зировать знания об основных закономерностях и особенностях всемирно-исторического 

процесса с акцентом на изучении истории России; выработать навыки получения, анализа и 

обобщения исторической информации. 

Задачи дисциплины заключаются в развитии следующих знаний, умений и навыков 

личности: 

− знание движущих сил и закономерностей исторического процесса, понимание ме-

ста человека в историческом процессе, в политической организаций общества; 

− понимание многообразия культур и цивилизаций в их взаимодействии, многова-

риантности исторического процесса, воспитание толерантности; 

− формирование навыков самостоятельной работы с источниками; 

− формирование навыков исторической аналитики: способности на основе истори-

ческого анализа и проблемного подхода преобразовывать информацию в знание, осмысли-

вать процессы, события и явления в России и мировом сообществе в их динамике и взаимо-

связи, руководствуясь принципами научной объективности и историзма; 

− формирование способности к творческому мышлению, самостоятельности сужде-

ний, интереса к отечественному и мировому культурному и научному наследию, его охране-

нию и преумножению. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующая компетенции:  

УК-5 – способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах;  

 

 

 



 

 

Основы российской государственности 

 

Цель дисциплины – формирование системы знаний, навыков и компетенций, а также 

ценностей, норм поведения, связанных с осознанием принадлежности к российскому обще-

ству, развитием чувства патриотизма и гражданственности, формированием духовно-

нравственного и культурного фундамента развитой и цельной личности, осознающей осо-

бенности исторического пути российского государства, самобытн6ость его политической ор-

ганизации и сопряжение индивидуального достоинства и успеха с общественным прогрессом 

и политической стабильностью своей Родины. 

Реализация курса предполагает последовательное освоение студентами знаний, пред-

ставлений, научных концепций, а также исторических, культурологических, социологиче-

ских и иных данных, связанных с проблематикой развития российской цивилизации и её 

государственности в исторической ретроспективе и в условиях актуальных вызовов полити-

ческой, экономической, техногенной и иной природы. 

Задачи дисциплины: 

- представить историю России в её непрерывном цивилизационном измерении, отра-

зить её наиболее значимые особенности, принципы и актуальные ориентиры; 

- раскрыть ценностно-поведенческое содержание чувства гражданственности и патри-

отизма, неотделимого от развитого критического мышления, свободного развития личности 

и способности независимого суждения об актуальном политико-культурном контексте; 

- рассмотреть фундаментальные достижения, изобретения, открытия и свершения, 

связанные с развитием русской земли и российской цивилизации, представить их в актуаль-

ной и значимой перспективе, воспитывающей в гражданине гордость и сопричастность своей 

культуре и своему народу; 

- представить ключевые смыслы, этические и мировоззренческие доктрины, сложив-

шиеся внутри российской цивилизации и отражающие ее многонациональный, многокон-

фессиональный и солидарный (общинный) характер: 

- рассмотреть особенности современной политической организации российского об-

щества, каузальную природу и специфику его актуальной трансформации, ценностное обес-

печение традиционных институциональных решений и особую поливариантность взаимоот-

ношений российского государства и общества в федеративном измерении; 

- исследовать наиболее вероятные внешние и внутренние вызовы, стоящие перед ли-

цом российской цивилизации и её государственностью в настоящий момент, обозначить 

ключевые сценарии её перспективного развития. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции: 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 

социально- историческом, этическом и философском контекстах. 

 

 

Современный русский язык 

 

Цель преподавания дисциплины: введение студентов в знание и понимание культу-

ры речи и теории русского языка в рамках трех видов компетенции: языковой, коммуника-

тивной, общекультурной. Дать студентам представление о структуре современного русского 

языка и специфике культуры речи. 

Задачи изучения дисциплины:  

расширить представление о русском языке, рассмотреть некоторые аспекты бытова-

ния  русского слова, нормы русской речи. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 



 

 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной фор-

мах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах). 

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах. 

ОПК-1. Способен создавать востребованные обществом и индустрией медиатексты и 

(или) медиапродукты, и (или) коммуникационные продукты в соответствии с нормами рус-

ского и иностранного языков, особенностями иных знаковых систем. 

ОПК-3. Способен использовать многообразие достижений отечественной и мировой 

культуры в процессе создания медиатекстов и (или) медиапродуктов, и (или) коммуникаци-

онных продуктов. 

ПК-6. Способен осуществлять редакторскую деятельность в соответствии с языковы-

ми нормами, стандартами, форматами, стилями, технологическими требованиями разных ти-

пов СМИ и других медиа. 
 

 

История мировой литературы 

 

Цель преподавания дисциплины - дать студентам представление о закономерностях 

развития мировой литературы и искусства от эпохи античности до начала XXI века. 

Задачи изучения дисциплины: конкретно-исторический анализ основных этапов 

развития национальных европейских литератур, раскрытие особенностей ведущих литера-

турных направлений и художественных систем эпох, выявление исторического значения 

творчества крупнейших писателей, а также художественной ценности их главных произве-

дений. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах. 

ОПК-3: Способен использовать многообразие достижений отечественной и мировой 

культуры в процессе создания медиатекстов и (или) медиапродуктов, и (или) коммуникаци-

онных продуктов. 

 

 

Современные банковские коммуникационные технологии и продукты 

Целью изучения дисциплины является знакомство с банковскими коммуникационны-

ми технологиями и продуктами. 

Задачи дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

 нормативно- правовые документы, регулирующие организацию безналичных рас-

четов, правовые основы банковского обслуживания юридических лиц; 

 банковские бизнес-процессы в обслуживании юридических лиц. совершение опе-

раций с использованием платежных карт, операции по международным расчетам, связанным 

с экспортом и импортом товаров и услуг; 

 формы расчетов и технологии совершения расчетных операций; 

 системы межбанковских расчетов; 

 системы международных финансовых телекоммуникаций; 

 виды платежных карт и операции, проводимые с их использованием, схемы 

функционирования платежных систем на базе банковских карт. 

 виды электронных денег и их классификацию, системы электронных денег. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие 

компетенции: 



 

 

 УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез инфор-

мации, применять системный подход для решения поставленных задач; 

 УК-10 – способен принимать обоснованные экономические решения в раз-

личных областях жизнедеятельности; 

 ОПК-4 – способен отвечать на запросы и потребности общества и аудитории 

в профессиональной деятельности; 

 ОПК-6 – способен учитывать в профессиональной деятельности тенденции 

развития медиакоммуникационных систем региона, страны и мира, исходя из полити-

ческих и экономических механизмов их функционирования, правовых и этических 

норм регулирования; 

 ПК-11 – способен применять этические кодексы и нормы в сфере бизнес-

коммуникаций. 
 

 

Иностранный язык 

 

Цель преподавания дисциплины.  Основной целью курса является повышение ис-

ходного уровня владения иностранным языком, достигнутого на предыдущей ступени обра-

зования, и овладение студентами необходимым и достаточным уровнем коммуникативной 

компетенции для решения социально-коммуникативных задач в различных областях быто-

вой, культурной, профессиональной и научной деятельности при общении с зарубежными 

партнерами, а также для дальнейшего самообразования. Изучение иностранного языка при-

звано также обеспечить:  

- повышение уровня учебной автонономии, способности к самообразованию; 

- развитие когнитивных и исследовательских умений; 

- развитие информационной культуры; 

- расширение кругозора и повышение общей культуры студентов; 

- воспитание толерантности и уважения к духовным ценностям разных стран и 

народов. 

Задачи изучения 

- формирование/совершенствование иноязычных коммуникативных умений студентов 

на двух уровнях: основном (А1 – А2+) и повышенном  (А2+ - В1+) в зависимости от исход-

ного уровня иноязычной коммуникативной компетенции студентов. Исходя из этого, в каче-

стве требований, предъявляемых к студенту по окончании курса обучения иностранному 

языку, выдвигаются требования владения именно коммуникативными умениями. При этом 

минимально-достаточные требования ограничиваются рамками Основного уровня.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-4 -способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах 

на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах). 

 

Иностранный зык в профессиональной сфере 

 

Цель преподавания дисциплины. Основной целью курса является повышение ис-

ходного уровня владения иностранным языком, достигнутого на предыдущей ступени обра-

зования, и овладение студентами необходимым и достаточным уровнем коммуникативной 

компетенции для решения социально-коммуникативных задач в различных областях быто-

вой, культурной, профессиональной и научной деятельности при общении с зарубежными 

партнерами, а также для дальнейшего самообразования. Изучение иностранного языка при-

звано также обеспечить:  

- повышение уровня учебной автонономии, способности к самообразованию; 



 

 

- развитие когнитивных и исследовательских умений; 

- развитие информационной культуры; 

- расширение кругозора и повышение общей культуры студентов. 

Задачи изучения 

- формирование/совершенствование иноязычных коммуникативных умений студентов 

на двух уровнях: основном (А2+ – В1+) и повышенном  (В1+– В2) в зависимости от исход-

ного уровня иноязычной коммуникативной компетенции студентов. Исходя из этого, в каче-

стве требований, предъявляемых к студенту по окончании курса обучения по дисциплине 

«Иностранный язык в профессиональной сфере», выдвигаются требования владения именно 

коммуникативными умениями. При этом минимально-достаточные требования ограничива-

ются рамками основного уровня. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК - 4 -способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной фор-

мах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах). 

ОПК - 1 - способен создавать востребованные обществом и индустрией медиатексты и 

(или) медиапродукты, и (или) коммуникационные продукты в соответствии с нормами рус-

ского и иностранного языков, особенностями иных знаковых систем. 

ОПК - 4 - способен отвечать на запросы и потребности общества и аудитории в про-

фессиональной деятельности. 

 

 

Компьютерные технологии и информатика 

 

Цель преподавания дисциплины 

- формирование у обучающихся общепрофессиональных компетенций  в части приоб-

ретения комплекса знаний, базовых умений и навыков в области информатики и компьютер-

ных технологий для последующего использования применительно к сфере будущей профес-

сиональной деятельности по профилю реклама и связи с общественностью. 

Задачи изучения 

- получение студентами базовых знаний по информатике и компьютерным технологи-

ям; 

- изучение технических, системных и прикладных программных средства, используе-

мых в деятельности по профилю реклама и связи с общественностью. 

- ознакомление с типовыми современными пакетами программ организации профес-

сиональной деятельности в области рекламы и связей с общественностью. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

УК-1 - способность осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач; 

ОПК-6 – способность использовать в профессиональной деятельности современные 

технические средства и информационно-коммуникационные технологии. 

ПК-4 - способен применять в профессиональной деятельности основные технологиче-

ские решения, технические средства, приемы и методы онлайн и офлайн коммуникаций. 

 

 

Информационно-коммуникационные технологии в рекламе и связях с обще-

ственностью 

 

Цель преподавания дисциплины: формирование комплекса знаний, базовых умений 

и навыков в области информационных и телекоммуникационных технологий для последую-



 

 

щего использования применительно к сфере будущей профессиональной деятельности по 

профилю реклама и связи с общественностью. 

Задачи изучения дисциплины:  

- получение студентами базовых знаний по работе в сети Интернет и компьютерным 

технологиям; 

- освоение студентами принципов работы в новых медиа, в частности в социальных 

сетях; 

- изучение прикладных компьютерных программ, используемых в деятельности по 

профилю реклама и связи с общественностью; 

- ознакомление с типовыми современными пакетами программ организации профес-

сиональной деятельности в области рекламы и связей с общественностью. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции:  
УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач; 

ОПК-1 - способен создавать востребованные обществом и индустрией медиатексты и 

(или) медиапродукты, и (или) коммуникационные продукты в соответствии с нормами рус-

ского и иностранного языков, особенностями иных знаковых систем; 

ОПК-6 - способен использовать в профессиональной деятельности современные тех-

нические средства и информационно-коммуникационные технологии. 

ПК-4 - способен  применять в профессиональной деятельности  основные технологи-

ческие решения, технические средства, приемы и методы онлайн и офлайн коммуникаций 

 

 

Статистика  

 

Цель преподавания дисциплины: 

Формирование у студентов основ теоретических знаний и практических умений в об-

ласти статистических исследований и математического анализа социально-

коммуникативных феноменов, навыков составления статистической отчетности, воспитание 

ответственности за формирование и распространение объективной информации для всех 

уровней управления. 

Задачи изучения дисциплины: 

 Освоить предмет и базовые методы статистики в области описания коммуникатив-

ных феноменов, медисреды и СМИ; 

 Изучить технологии организации статистического учета и отчетности; 

 Ознакомиться с видами статистической сводки и группировки данных, видами ста-

тистических таблиц и правилами их построения, видами графиков и способами их построе-

ния; 

 Освоить понятия о средних величинах и показателях вариации, понятия об индек-

сах в статистике; 

 Научиться проводить статистическое наблюдение, арифметический и логической 

контроль информации. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-1 – способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач;  

УК-2 – способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений;  

УК-9 – способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и 

профессиональной сферах. 



 

 

 

 

Основы интегрированных коммуникаций (рекламы и связей с общественно-

стью) 

 

Цель преподавания дисциплины 

 Формирование основ профессионального мировоззрения бакалавра в области ре-

кламы и связей с общественностью, формирование знаний о базовых профессиональных по-

нятиях, ключевых технологиях и инструментах коммуникационной политики организации в 

современном мире. 

Задачи изучения дисциплины: 

– изучение истории возникновения рекламной деятельности и связей с общественно-

стью; 

– знакомство с базовой методологической концепцией социальной коммуникации; 

– овладение основными понятиями и терминами профессиональной рекламной и 

пиар-деятельности; 

– изучение роли этики в пиар-коммуникациях; 

– изучение техник и технологий рекламы и связей с общественностью, смежных ком-

муникативных практик. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ОПК-3: способен использовать многообразие достижений отечественной и 

мировой культуры в процессе создания медиатекстов и (или) медиапродуктов, и (или) 

коммуникационных продуктов. 

ПК-7: Способен к участию в стратегическом планировании коммуникационных 

кампаний/ мероприятий. 

ПК-11: Способен применять этические кодексы и нормы в сфере бизнес-

коммуникаций. 

 

 

Теория и практика массовой информации 

 

Цель преподавания дисциплины: привить студентам практические навыки в сфере 

журналистского творчества, познакомить их с основами теории журналистики, системой 

средств массовой информации и ее функционированием, со значением содержания и формы 

в создании произведений журналистики, показать роль и место массовой информации в си-

стеме современной коммуникации, практике связей с общественностью, эволюцию концеп-

ций, приемов и методов коммуникации, основ медиарилейшнз. 

Задачи изучения дисциплины:  

- сориентировать обучающихся  в современном информационном пространстве; 

- научить  учитывать аудиторные потребности и психологию восприятия информации 

той или иной группой читателей/слушателей/зрителей; 

- привить базовые практические навыки взаимодействия со СМИ.  

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач. 

ОПК-2. Способен учитывать тенденции развития общественных и государственных 

институтов для их разностороннего освещения в создаваемых медиатекстах и (или) медиа-

продуктах, и (или) коммуникационных продуктах. 



 

 

ОПК-5. Способен учитывать в профессиональной деятельности тенденции развития 

медиакоммуникационных систем региона, страны и мира, исходя из политических и эконо-

мических механизмов их функционирования, правовых и этических норм регулирования. 

ОПК-6. Способен понимать принципы работы современных информационных техно-

логий и использовать их для решения задач профессиональной деятельности. 

ПК-4. Способен  применять в профессиональной деятельности  основные технологи-

ческие решения, технические средства, приемы и методы онлайн и офлайн коммуникаций. 

 

 

История, теория и современная практика рекламы 

 

Цель преподавания дисциплины:  

 формирование у обучающегося знаний о сущности рекламной деятельности, ее 

целях и задачах, основных особенностях, воздействии рекламы на потребителя; 

 ознакомление обучающихся с этапами развития рекламной коммуникации в за-

падном мире и в России на примере сочетаемости основных параметров рекламного процес-

са у различных народов с национальной спецификой конструирования, оформления и транс-

ляции рекламных текстов.  

Задачи изучения дисциплины:  

 изучение исторической эволюции различных типов рекламной продукции, исходя 

из культурологической концепции рекламы; изучение теории формирования протореклам-

ных процессов древних сообществ, их влияния на культуру России и западных стран;  

 изучение социокультурных предпосылок формирования массово-

коммуникативных процессов; изучение социальных сфер рекламной деятельности; изучение 

жанрового своеобразия рекламных текстов на различных этапах развития человечества, изу-

чение истоков жанровой дифференциации;  

 анализ национальных разновидностей рекламного процесса; 

 место и роль рекламы в системе маркетинговых коммуникаций; 

 классификацию и применение рекламных средств; 

 методы организации и планирования, оценки эффективности рекламной кампа-

нии; 

 исследования психологического воздействия рекламы. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений. 

ОПК-2. Способен учитывать тенденции развития общественных и государственных 

институтов для их разностороннего освещения в создаваемых медиатекстах и (или) медиа-

продуктах, и (или) коммуникационных продуктах. 

ОПК-5. Способен учитывать в профессиональной деятельности тенденции развития 

медиакоммуникационных систем региона, страны и мира, исходя из политических и эконо-

мических механизмов их функционирования, правовых и этических норм регулирования. 

 

 

Менеджмент рекламы и связей с общественностью 

 

Цель преподавания дисциплины:  

 формирование у студентов компетенций основ управления в организациях, рабо-

тающих в сфере рекламы и связей с общественностью. 

Задачи изучения дисциплины:  
- определение особенности и специфики управленческой деятельности; 



 

 

- анализ функциональной управленческой деятельности; 

- анализ организационной структуры и ее совершенствование; 

- разработки, принятия и реализации управленческих решений; 

- выработка навыков анализа внутренней и внешней среды организации; 

- выработка навыков по постановке целей, разработке планов и организации контроля в 

процессе. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие  

компетенции: 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач. 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений.  

ОПК-7. Способен учитывать эффекты и последствия своей профессиональной дея-

тельности, следуя принципам социальной ответственности. 

ПК-5. Способен строить  свою профессиональную деятельность  на основе принципов 

открытости, доверия и корпоративной социальной ответственности. 

 

 

Основы теории коммуникации 

 

Цель преподавания дисциплины – ознакомление с теорией коммуникации как ме-

тодологической основой PR-деятельности и смежных коммуникационных практик – журна-

листики, рекламы, пропаганды и др. 

Задачи изучения дисциплины:  

1) ознакомление с науками, лежащими в основе теории коммуникации;  

2) изучение видов и типов социальных коммуникаций;  

3) изучение основных методологических подходов и моделей коммуникации; анализ 

аудиторий коммуникации. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач. 

ОПК-5: Способен учитывать в профессиональной деятельности тенденции развития 

медиакоммуникационных систем региона, страны и мира, исходя из политических и эконо-

мических механизмов их функционирования, правовых и этических норм регулирования. 

ПК-8: Способен к поиску информации и анализу ситуации в коммуникационной дея-

тельности. 

 

 

Психология массовых коммуникаций 

 

Цель преподавания дисциплины – формирование у студентов научного представле-

ния о роли массовой коммуникации в системе наук о человеке, психологических закономер-

ностях процессов массовой коммуникации, массовых и индивидуальных эффектах воздей-

ствия продуктов массовых коммуникаций, понимание особенностей средств и каналов мас-

совых коммуникаций, значения психологии в структуре массовой коммуникации, пиара и 

рекламной деятельности; освоение психологических методов, применяемыми при планиро-

вании, создании и оценке эффективности продуктов массовых коммуникаций. 

Задачи изучения дисциплины:  

­ рассмотрение основных положений, категорий и принципов теории и практики 

психологии массовых коммуникаций; 

­ изучение психологических особенностей массовой коммуникации; 



 

 

­ формирование у студентов теоретической и практической компетентности в по-

нимании, объяснении и прогнозировании эффектов и последствий воздействия психологиче-

ских феноменов продуктов массовой коммуникации; 

­ развитие у студентов специальных коммуникативных умений через овладение 

техниками, приемами и методиками психологического воздействия на массового адресанта. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, при-

менять системный подход для решения поставленных задач. 

ОПК-4. Способен отвечать на запросы и потребности общества и аудитории в профес-

сиональной деятельности. 

ПК-7. Способен к участию в стратегическом планировании коммуникационных кам-

паний/ мероприятий. 

ПК-9. Способен оценивать эффективность коммуникационной деятельности. 

 

 

Основы менеджмента 

 

Цель преподавания дисциплины:  

Обучить студентов теоретико-методологическим основам менеджмента как науки 

управления, функциям менеджмента, связующим процессам в менеджменте, освоить поня-

тие «человек в системе управления» и раскрыть основные социальные аспекты управления. 

Задачи изучения дисциплины:  

 Овладеть понятийным аппаратом дисциплины; 

 Изучить свойства компонентов системы менеджмента с позиции её целостности; 

 Приобрести навыки разработки, принятия и реализации управленческих решений в 

области управления коммуникациями; 

 Овладеть навыками организации систем управления; навыки критического управ-

ленческого мышления в области управления коммуникациями; 

 Приобрести навыки творческого решения управленческих проблем, а также расши-

рить аналитический кругозор в процессе выявления будущих факторов успеха организации. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-3 – способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде; 

УК-5 – способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах;  

УК-6 – способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекто-

рию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни;  

ОПК-4 – способен отвечать на запросы и потребности общества и аудитории в про-

фессиональной деятельности;  

ПК-10 – способен координировать коллективную деятельность в коммуникативной 

сфере. 

 

 

Маркетинг в рекламе и связях с общественностью 

 

Цель преподавания дисциплины:  

Получение знаний и умений в области управления маркетингом на предприятии, ко-

торые дают возможность эффективно управлять предприятием и успешно поддерживать 

конкурентное положение на рынке. 

Задачи изучения дисциплины:  



 

 

- раскрыть сущность методологии маркетинга, содержания маркетинговой деятельно-

сти как функции управления; 

- сформировать знания в различных сферах применения маркетинга, видах и методах 

применения маркетингового инструментария; 

- сформировать компетенции в области применения основных положений комплекса 

маркетинга; 

- сформировать знания в области стратегического маркетинга, разработке факторов 

влияния маркетинговых программ; 

- сформировать систему знаний в области организации и контроля маркетинга в орга-

низациях. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-2: способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений. 

ОПК-4: способен отвечать на запросы и потребности общества и аудитории в профес-

сиональной деятельности. 

ПК-3: способен применять основные технологии маркетинговых коммуникаций при 

разработке и реализации коммуникационного продукта. 

 

 

Социология массовых коммуникаций 

 

Цель преподавания дисциплины 

формирование комплексной целостности теоретических знаний о массовых коммуни-

кациях как социальном институте, а также получение практических навыков проведения со-

циологических исследований массовой коммуникации  в современном обществе в зависимо-

сти от поставленных целей.  

Задачи изучения 

- ознакомить с ключевыми понятиями и категориями социологии массовых коммуни-

каций, теории и практики социологических исследований массовых коммуникаций; 

- дать представление об основных принципах и законах возникновения и развития 

массовой коммуникации как социального института; 

- изучить основные представления о функционировании массовой коммуникации в 

обществе; 

- рассмотреть основополагающие идеи зарубежных и отечественных исследователей 

массовых коммуникаций; 

- исследовать виды и типы массовых коммуникаций, их основные свойства, специфи-

ку, особенности функционирования; 

- рассмотреть феномен общественного мнения, его функции, виды, структуру и со-

держание; 

- изучить виды средств массовой информации и их особенности с точки зрения влия-

ния на общественное мнение; 

- ознакомить с основными современными теориями информационного общества;  

- рассмотреть эффективность и эффекты массовой коммуникации, методику социоло-

гического исследования массовой коммуникации; 

- актуализировать междисциплинарные связи в рамках компетентностно-

ориентированного подхода.

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компетенции: 

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 



 

 

ОПК-4: Способен отвечать на запросы и потребности общества и аудитории в про-

фессиональной деятельности 

ОПК-7: Способен учитывать эффекты и последствия своей профессиональной дея-

тельности, следуя принципам социальной ответственности 

 

 

Современная пресс-служба 

 

Цель преподавания дисциплины: знакомство с общей характеристикой современ-

ных пресс-служб; знание и понимание пресс-служб в системе отношений с общественно-

стью, их роли в выполнении социально значимой функции обеспечения взаимосвязи, дове-

рительных отношений между социальными структурами, формировании общественного 

мнения и влиянии на управление информационной и коммуникационной политикой; форми-

рование возможности прикладного применения полученных знаний в организации работы 

пресс-службы. 

Задачи изучения дисциплины: 

 формирование представления о функциях, задачах, принципах работы современ-

ной пресс-службы в различных типах организаций; 

 формирование представления о функциях, задачах, принципах работы, статусе 

пресс-секретаря в структуре организации; 

 формирование умения пользоваться методами информационной работы организа-

ций/частных лиц со средствами массовой информации и общественностью; 

 изучение принципов планирования, организации и осуществления работы совре-

менной пресс-службы. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений. 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной фор-

мах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах). 

ОПК-1. Способен создавать востребованные обществом и индустрией медиатексты и 

(или) медиапродукты, и (или) коммуникационные продукты в соответствии с нормами рус-

ского и иностранного языков, особенностями иных знаковых систем. 

ПК-6. Способен осуществлять редакторскую деятельность в соответствии с языковы-

ми нормами, стандартами, форматами, стилями, технологическими требованиями разных ти-

пов СМИ и других медиа. 

 

 

Методика и методология создания рекламных и PR-текстов 

 

Цель преподавания дисциплины: изучение основных методов создания рекламных 

и PR-текстов для организации эффективного коммуникационного процесса на предприятии. 

Задачи изучения дисциплины:  

- освоение навыков сбора и обработки информации, написание на ее основе текстов 

рекламы и связей с общественностью; 

- редактирование текстов рекламы и связей с общественностью, подбор необходимых 

коммуникационных каналов и носителей; 

- реализация коммуникационных стратегий компаний и организаций через письмен-

ные и устные коммуникации посредством текстов рекламы и связей с общественностью; 

- оценка эффективности процессов передачи ключевых сообщений через тексты ре-

кламы и связей с общественностью. 



 

 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции:;  

УК-4 - способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной фор-

мах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

ОПК-3 – способен использовать многообразие достижений отечественной и мировой 

культуры в процессе создания медиатекстов и (или) медиапродуктов, и (или) коммуникаци-

онных продуктов; 

ПК-2 - способен осуществлять авторскую деятельность с учетом специфики разных 

типов СМИ и других медиа и имеющегося мирового и отечественного опыта; 

ПК-6 - способен осуществлять редакторскую деятельность в соответствии с языковы-

ми нормами, стандартами, форматами, стилями, технологическими требованиями разных ти-

пов СМИ и других медиа. 

 

 

Имиджелогия 

 

Цель преподавания дисциплины:  

 знакомство с основными категориями и понятиями имиджелогии как науки, со-

временными представлениями об имидже, его типах, роли и значимости в работе специали-

стов по рекламе и связям с общественностью, о современных способах и методах формиро-

вания имиджа персонального, организационного, территориального, культурного, брендово-

го. 

Задачи изучения дисциплины:  

­ изучение теоретических основ имиджелогии; 

­ ознакомление с процессом и технологиями конструирования имиджей; 

­ формирование практических умений в области исследования, оценки имиджа, 

коррекции и конструирования имиджевых характеристик. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ОПК-4. Способен отвечать на запросы и потребности общества и аудитории в профес-

сиональной деятельности. 

ОПК-7. Способен учитывать эффекты и последствия своей профессиональной дея-

тельности, следуя принципам социальной ответственности. 

ПК-11. Способен применять этические кодексы и нормы в сфере бизнес-

коммуникаций. 

 

 

Организация работы отделов рекламы и связей с общественностью 

 

Цель преподавания дисциплины: дать представление о принципах планирования и 

организации работы отдела рекламы и связей с общественностью, специфике деятельности 

внутреннего структурного подразделения предприятия по сравнению с внешним специали-

зированным агентством. 

Задачи изучения дисциплины:  

- определение роли и места отдела рекламы и связей с общественностью в общей ор-

ганизационной структуре предприятия; 

- изучение основных принципов и подходов к организации работы отдела рекламы и 

связей с общественностью в зависимости от целей и задач предприятия; 

- освоение навыков планирования и реализации, а также оценки эффективности дея-

тельности отдела рекламы и связей с общественностью. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 



 

 

УК-2 - способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений; 

УК-3 - способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль 

в команде;  

ОПК-6 - способен использовать в профессиональной деятельности современные тех-

нические средства и информационно-коммуникационные технологии; 

 

 

Связи с общественностью в кризисных ситуациях 

 

Цель преподавания дисциплины: дать представление об основных проблемах и за-

дачах кризисного управления связями с общественностью; уметь самостоятельно поставить 

«диагноз» в кризисной ситуации, спланировать возможный сценарий, оценить уязвимые ме-

ста и уметь принять правильное решение. 

Задачи изучения дисциплины:  

- определение природы возникновения, этапов и форм протекания кризисных ситуа-

ций в организации; 

- получение информации о методах, средствах оценки готовности организации к вы-

ходу из кризиса; 

- освоение навыков планирования и реализации антикризисных кампаний. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции:  

УК-2 – способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений; 

ОПК-4 – способен отвечать на запросы и потребности общества и аудитории в про-

фессиональной деятельности; 

ОПК-7 – способен учитывать эффекты и последствия своей профессиональной дея-

тельности, следуя принципам социальной ответственности; 

ПК-1 - способен участвовать в реализации коммуникационных кампаний, проектов и 

мероприятий 

 

 

Связи с общественностью в интегрированных коммуникациях 

 

Цель преподавания дисциплины: 

Формирование у студентов системы знаний об основных понятиях интегрированных 

коммуникаций, представления об их взаимосвязях, структуре и функциях. 

Задачи изучения дисциплины:  

 Знать основы копирайтинга, структуру и основные требования к текстам и доку-

ментам, используемым в сфере связей с общественностью. 

 Уметь составлять базовые PR-документы: пресс-релиз, бэкграундер, приглаше-

ние, писать простые рекламные тексты для печатных СМИ. 

 Владеть навыками составления и ре рекламных кампаний 

 Уметь грамотно планировать PR и рекламных кампании, распределяя обязанности 

между участниками проекта и партнерами, планировать работу со СМИ на всех этапах про-

ведения кампаний. 

 Владеть навыками составления рабочих планов и графиков коммуникативных 

кампаний и мероприятий. 



 

 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ОПК-1. Способен создавать востребованные обществом и индустрией медиатексты и 

(или) медиапродукты, и (или) коммуникационные продукты в соответствии с нормами рус-

ского и иностранного языков, особенностями иных знаковых систем. 

ОПК-7. Способен учитывать эффекты и последствия своей профессиональной дея-

тельности, следуя принципам социальной ответственности. 

ПК-6. Способен осуществлять редакторскую деятельность в соответствии с языковы-

ми нормами, стандартами, форматами, стилями, технологическими требованиями разных ти-

пов СМИ и других медиа. 

ПК-8. Способен к поиску информации и анализу ситуации в коммуникационной дея-

тельности. 

 

 

Психология рекламы и связей с общественностью 

 

Цель преподавания дисциплины: 

Ознакомление студентов с основами рекламной и пиар деятельности в условиях со-

временной российской действительности, с психологическими и социально-экономическими 

аспектами пиар и рекламы. 

 

Задачи изучения дисциплины: 

 Систематизация теоретических знаний, необходимых для создания рекламного 

материала и его оценки. 

 Анализ особенностей рекламного образа и способов его воздействия. 

 Ознакомление с основными технологиями создания рекламного и пиар материала. 

 Освоение методов социально-психологических исследований в области пиар и 

рекламы: выяснение мотивации потребителей, причин популярности товара, измерение рей-

тингов. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ОПК-1. Способен создавать востребованные обществом и индустрией медиатексты и 

(или) медиапродукты, и (или) коммуникационные продукты в соответствии с нормами рус-

ского и иностранного языков, особенностями иных знаковых систем. 

ОПК-4. Способен отвечать на запросы и потребности общества и аудитории в профес-

сиональной деятельности 

ПК-5. Способен строить свою профессиональную деятельность на основе принципов 

открытости, доверия и корпоративной социальной ответственности. 

 

 

Правовое регулирование информационно-коммуникационной деятельности 

 

Цель преподавания дисциплины 

- формирование у обучающихся компетенций в части приобретения комплекса зна-

ний, базовых умений и навыков в области использования справочно-правовых систем для 

последующего использования применительно к сфере будущей профессиональной деятель-

ности по профилю реклама и связи с общественностью. 

Задачи изучения 

- получение обучающимся общего представления о назначении правовой информации 

и о справочных правовых системах на примере системы КонсультантПлюс.; 



 

 

- изучение технических, системных и прикладных программных средства, используе-

мых в деятельности по профилю реклама и связи с общественностью. 

- ознакомление с типовыми современными пакетами программ организации профес-

сиональной деятельности в области рекламы и связей с общественностью. 

В ходе изучения дисциплины у обучающегося формируются следующие компе-

тенции: 

УК-2 – способность определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений;  

УК-10 – способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной дея-

тельности; 

ОПК-5 – способен учитывать в профессиональной деятельности тенденции развития 

медиакоммуникационных систем региона, страны и мира, исходя из политических и эконми-

ческих механизмов их функционирования, правовых и этических норм регулирования; 

ОПК-6 – способность использовать в профессиональной деятельности современные 

технические средства и информационно-коммуникационные технологии; 

ПК-12 – способность применять политико-правовые нормативные документы в ком-

муникационной деятельности. 

 

 

Правовое регулирование рекламы и связей с общественностью 

 

Цель преподавания дисциплины:  

формирование у обучающихся профессиональных компетенций, связанных с понима-

нием и решением правовых вопросов в сфере рекламы и связей с общественностью. 

Задачи изучения дисциплины:  

- сформировать представление об особенностях правового статуса рекламодателей, 

производителей и распространителей рекламы, о юридической ответственности в сфере ре-

кламной деятельности и связей с общественностью; 

- приобрести опыт работы с документами в области использования юридических воз-

можностей и ограничений при производстве, размещении, распространении коммерческой, 

политической и социальной рекламы, деятельности СМИ. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-2: способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать опти-

мальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов 

и ограничений. 

УК-10: Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной дея-

тельности. 

ОПК-5: способен учитывать в профессиональной деятельности тенденции развития 

медиакоммуникационных систем региона, страны и мира, исходя из политических и эконо-

мических механизмов их функционирования, правовых и этических норм регулирования. 

ОПК-7: способен учитывать эффекты и последствия своей профессиональной дея-

тельности, следуя принципам социальной ответственности 

ПК-12: способен применять политико-правовые нормативные документы в коммуни-

кационной деятельности. 

 

 

 

 



 

 

Основы экономики 

 

Цель преподавания дисциплины - формирование у обучающихся умений и навыков 

принятия финансовых решений в повседневной жизни и в процессе взаимодействия с финан-

совыми институтами.  

Задачи изучения дисциплины:  

 овладеть теоретическими и практическими знаниями в сфере личного финан-

сового планирования, увеличения доходов с использованием услуг финансовых органи-

заций, финансового мошенничества, пенсионного обеспечения, страхования, налогового 

планирования, банков и банковской деятельности, правовой защиты в мире денег и фи-

нансов; 

 освоить методы формирования личного финансового плана и способы инве-

стирования сбережений;  

 сформировать навыки увеличения доходов с использованием услуг финансо-

вых организаций;  

 сформировать умения избегать основных финансовых рисков, угрожающих 

благосостоянию инвестора; 

 сформировать умение рассчитать суммы налоговых платежей, уплачиваемых 

гражданами РФ, определять минимальную пенсию и рассчитывать будущую пенсию. 

 

 

Бизнес-планирование 

 

Целью освоения дисциплины «Бизнес-планирование» является формирование у 

студентов понимания роли бизнес-планирования в деятельности предпринимательских 

структур и формирование системы методических знаний по разработке бизнес-плана. 

Задачи дисциплины: обучить студентов навыкам поэтапного контроля реализации 

бизнес-планов и условий заключаемых соглашений, договоров и контрактов / умению коор-

динировать деятельность исполнителей с помощью методического инструментария реализа-

ции управленческих решений в области функционального менеджмента для достижения вы-

сокой согласованности при выполнении конкретных проектов и работ; навыкам бизнес-

планирования создания и развития новых организаций (направлений деятельности, продук-

тов); навыкам координации предпринимательской деятельности в целях обеспечения согла-

сованности выполнения бизнес-плана всеми участниками. 

 

 

Физическая культура и спорт 

 

Цель преподавания дисциплины: «Физическая культура и спорт» включает в себя 

формирование личности студенческой молодежи и способности направленного использова-

ния разнообразных средств физической культуры и спорта для сохранения и укрепления 

здоровья, психофизической подготовки и самоподготовки к будущей профессиональной дея-

тельности.  

Задачи изучения дисциплины: 

1. понимание социальной роли физической культуры в развитии личности и подго-

товки ее к профессиональной деятельности; 

2. знание научно-биологических и практических основ физической культуры и здоро-

вого образа жизни; 

3. формирование мотивационно-целостного отношения к физической культуре, уста-

новки на здоровый образ жизни, физическое самосовершенствование и самовоспитание, по-

требности к регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом; 



 

 

4. овладение системой практических умений и навыков, обеспечивающих сохранение 

и укрепление здоровья, психическое благополучие, развитие и совершенствование психофи-

зических способностей, качеств и свойств личности, самоопределение в физической культу-

ре; 

5. обеспечение общей и профессионально-прикладной подготовки, определяющей го-

товность к будущей профессии; 

6. приобретение опыта творческого использования физкультурно-спортивной дея-

тельности для достижения жизненных и профессиональных целей; 

7. владение психолого-педагогическими методами оценки собственной педагогиче-

ской деятельности, межличностных отношениях в педагогическом коллективе и личностны-

ми особенностями обучающихся с целью их совершенствования, методами управления 

групповыми процессами в учебном коллективе. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-7  – Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности. 

 

 

Безопасность жизнедеятельности 

 

Цель преподавания дисциплины: 

 достижение безопасности в средах обитания. 

Задачи изучения дисциплины: 

 достижение безаварийной ситуации и готовности к стихийным бедствиям и дру-

гим проявлениям природной среды; 

 предупреждение травматизма; 

 сохранение здоровья; 

 сохранение работоспособности; 

 сохранение качества полезного труда. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-8 – способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в 

том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций; 

 

 

Создание и редактирование информационных ресурсов 

 

Цель преподавания дисциплины:  

формирование способности самостоятельно разрабатывать концепцию, макет номера 

печатного издания, теле-, радиопередачи, сайта, собирать и обрабатывать информацию, вер-

стать и выпускать газету и журнал, сайт, в том числе корпоративные издания. 

 

Задачи изучения дисциплины:  

- освещение роли, места и значения выпуска СМИ в коммуникационной деятельности;          

- изучение структуры газет и журналов и правил их верстки, принципов подготовки 

журналистских материалов;  

- изучение структуры сайта, содержания радио и телепередачи, принципов подготовки 

выпусков; 

- раскрытие содержания основных функции, принципов, методов и направлений вы-

пуска СМИ; 

- умение применять полученные теоретические знания для самостоятельного выпуска 

СМИ, в том числе корпоративных. 



 

 

 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-8 - Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессио-

нальной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной 

среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов. 

 

Документирование управленческой деятельности 

 

Цель преподавания дисциплины: 

получение комплексного представления о развитии документа, систем документации; 

о составе служебных документов, особенностях их оформления в соответствии с современ-

ными правилами; овладение основными правилами и стилем составления деловой корре-

спонденции и документации. 

Задачи изучения дисциплины:  

- иметь представление о тенденциях развития документа и принципах построения 

формуляра-образца организационно-распорядительных документов;  

- знать состав реквизитов и требования государственного стандарта к оформлению ор-

ганизационно-распорядительных и информационно-справочных документов;  

- изучить основные технологии работы с кадровыми документами;  

- получить базовые знания об архивировании документов. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной фор-

мах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах). 

ПК-12. Способен применять политико-правовые нормативные документы в 

коммуникационной деятельности. 

 

 

Стилистика и литературное редактирование 

 

Цель преподавания дисциплины - ознакомление студентов как с общетеоретиче-

скими вопросами стилистики и литературного редактирования, так и выработки практиче-

ских навыков работы с конкретным текстом. 

Задачи изучения дисциплины:  

ознакомление студентов с основным кругом стилистических категорий, с методом 

стилистического анализа. Раскрытие стилистических особенностей функциональных стилей 

русского языка. Выработка у студентов умения добиваться наибольшего соответствия фор-

мы и содержания текста, улучшения его композиционного построения, логической четкости, 

точного лексико-стилистического оформления текста. Формирование и развитие умения из-

влекать основную информацию из текста и излагать ее в соответствии с принципами опреде-

ленной модели (жанра) письменной и устной коммуникации. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной фор-

мах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах). 

ПК-2: Способен осуществлять авторскую деятельность с учетом специфики  разных 

типов СМИ и других медиа и имеющегося мирового и отечественного опыта 

ПК-6: Способен осуществлять редакторскую  деятельность в соответствии с языко-

выми нормами, стандартами, форматами, стилями, технологическими требованиями разных 

типов СМИ и других медиа. 



 

 

 

 

Социальная ответственность в сфере рекламы и связей с общественностью 

 

Цель преподавания дисциплины – знакомство студентов с концептуальными и 

практическими основами формирования социальной ответственности (корпоративной соци-

альной ответственности) как необходимого элемента устойчивого развития организации, а 

также важнейшим направлением рекламной и PR-стратегии компании. 

Задачи изучения дисциплины:  

1) изучение истории формирования и современного состояния концепции социальной 

ответственности; 

2) ознакомление с основными направлениями реализации концепции социальной от-

ветственности как рекламной и PR-стратегии; 

3) формирование практических умений в области исследования, анализа и реализации 

концепции социальной ответственности в сфере рекламы и связей с общественностью. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-5: Способен строить свою профессиональную деятельность  на основе принципов 

открытости, доверия и корпоративной социальной ответственности. 

ПК-11: Способен применять этические кодексы и нормы в сфере бизнес- 

коммуникаций. 

 

 

Коммуникационный менеджмент 

 

Цель преподавания дисциплины: обучение основным знаниям и навыкам профес-

сионального менеджмента в сфере корпоративных коммуникаций в коммерческой и неком-

мерческой сферах с целью решения стратегических и тактических задач в развитии обще-

ственных отношений. 

Задачи изучения дисциплины:  

- выработать у студентов понимание сущности, процесса и функций коммуникацион-

ного менеджмента, его специфики в различных сферах деятельности; 

- освоение студентами навыков управления информационными потоками в различных 

сферах деятельности, приемами и методами проведения коммуникационных исследований и 

кампаний для повышения эффективности работы подразделений и оказания консалтинговых 

услуг. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-4 - способен применять в профессиональной деятельности основные технологиче-

ские решения, технические средства, приемы и методы онлайн и офлайн коммуникаций; 

ПК-9 - способен оценивать эффективность коммуникационной деятельности. 

ПК-10 - способен координировать коллективную деятельность в коммуникативной 

сфере. 

 

 

Организация и проведение коммуникационных кампаний 

 

Цель преподавания дисциплины: ознакомление с основными методами, технологи-

ями и инструментами планирования и организации коммуникационных кампаний, в том чис-

ле рекламных и PR-кампаний; развитие навыков практически использовать полученные зна-

ния в ходе последующего обучения и практической деятельности. 

Задачи изучения дисциплины:  



 

 

- изучение общих принципов построения коммуникационной кампании; 

- изучение механизма управления коммуникационной кампанией; 

- освоение знаний организации и планирование рекламных и PR-кампаний; 

- изучение методик оценки эффективности коммуникационных кампаний. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-1: способен участвовать в реализации коммуникационных кампаний, проектов и 

мероприятий; 

ПК-7: способен к участию в стратегическом планировании коммуникационных кам-

паний / мероприятий. 

ПК-10: Способен координировать коллективную деятельность в коммуникативной 

сфере 

 

 

Маркетинговые исследования и ситуационный анализ 

 

Цель преподавания дисциплины: изучение основных методов маркетинговых ис-

следований и ситуационного анализа, формирование навыков сбора маркетинговой инфор-

мации и ее применения в коммуникационном процессе. 

Задачи изучения дисциплины:  

- самостоятельное планирование и организация проведения полевых и лабора-торных 

маркетинговых исследований; 

 - применение на практике основных методов сбора и анализа маркетинговой ин-

формации; 

- понимание возможностей современных технологий проведения маркетинговых ис-

следований; возможностей использования результатов исследований в сферах связей с обще-

ственностью и рекламы. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-3 - способен применять основные технологии маркетинговых коммуникаций при 

разработке и реализации коммуникационного продукта; 

ПК-8 - способен к поиску информации и анализу ситуации в коммуникационной дея-

тельности. 

 

 

Брендинг 

 

Цель преподавания дисциплины: приобретение базовых теоретических знаний и 

практических навыков, составляющих основное содержание профессиональных обязанно-

стей бренд-менеджера 

Задачи изучения дисциплины:  

- рассмотреть основные теоретические подходы исследований брендинга и брендбил-

динга; 

-  ознакомить студентов с основными этапами создания бренда;  

- рассмотреть вопросы организации и проведения брендинговых кампаний;  

- изучить специфику PR-коммуникаций в брендинге;  

- освоить различные методики оценки эффективности брендинга;  

- ознакомить со спецификой брендинга на региональном, национальном и глобальном 

уровнях. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 



 

 

ПК-7 – Способен к участию в стратегическом планировании коммуникационных кам-

паний/ мероприятий 

ПК-8 - Способен к поиску информации и анализу ситуации в коммуникационной дея-

тельности. 

ПК-12 - Способен применять политико-правовые нормативные документы в 

коммуникационной деятельности. 

 

 

Основы межкультурной коммуникации 

 

Цель преподавания дисциплины 

формирование комплекса общекультурных и профессиональных знаний и умений, не-

обходимых для эффективной деятельности в сфере рекламы и связей с общественностью при 

помощи усвоения основных положений теории межкультурной коммуникации и особенно-

стей коммуникативных практик, специфических для различных культур. 

Задачи изучения 

 знакомство с теоретическими основами межкультурной коммуникации как сферы 

научного познания; 

- формирование комплекса знаний и навыков для осуществления конструктивного 

межкультурного диалога; 

- формирование способности воспринимать поведение представителей других культур 

с позиций культурного релятивизма; 

- формирование навыков предупреждения коммуникативных неудач в коммуникатив-

ной практике; 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компетенции: 

ПК-5: Способен строить свою профессиональную деятельность на основе принципов 

открытости, доверия и корпоративной социальной ответственности 

ПК-8: Способен к поиску информации и анализу ситуации в коммуникационной дея-

тельности 

ПК-11: Способен применять этические кодексы и нормы в сфере бизнес-

коммуникаций 

 

 

Политическая реклама 

 

Цель преподавания дисциплины: подготовка специалистов, владеющих теоретиче-

скими и практическими знаниями в области современных политических технологий, озна-

комление обучающихся со спецификой проведения рекламных кампаний в политической 

сфере. 

Задачи изучения дисциплины:  

- определение роли политической рекламы в современном политическом процессе; 

- осознание методов воздействия политической рекламы на электоральное поведение; 

- формирование представлений о разработке и внедрении политического рекламного 

продукта; 

- ознакомление с правовыми и этическими аспектами деятельности в сфере политиче-

ской рекламы. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-1 Способен участвовать в реализации коммуникационных кампаний, проектов и 

мероприятий  

ПК-8 Способен к поиску информации и анализу ситуации в коммуникационной дея-

тельности  



 

 

ПК-12 Способен применять политико-правовые нормативные документы в 

коммуникационной деятельности с правовыми и этическими аспектами деятельности в сфере 

политической рекламы. 

 

 

Социология личности 

 

Цель преподавания дисциплины: дать обучающимся представление о личности как 

о социально-типическом выражении системы общественных отношений и социально-

типическом субъекте этих отношений; о социально-исторических и социально-культурных 

типах личности, а также о социально-типических проявлениях ролевой структуры личности, 

являющейся отображением многообразных социальных связей и обществ, о необходимых 

функциях, реализуемых индивидами. 

Задачи изучения дисциплины:  

 рассмотрение понятия о личности и её структуре как субъекте общественных от-

ношений; 

 изучение различных типологий личности; 

 формирование у студентов теоретических знаний о процессе социализации лич-

ности, механизмах и агентах социализации (политике, религии, образовательной системе и 

т. д.), социальных статусах и ролях, практических умений в области статусно-ролевой струк-

туры общества; 

 развитие навыков и компетенций, связанных с преодолением манипулятивного 

поведения, формированием ментальности. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-1. Способен участвовать в реализации коммуникационных кампаний, проектов и 

мероприятий. 

ПК-8. Способен к поиску информации и анализу ситуации в коммуникационной дея-

тельности. 

ПК-12. Способен применять политико-правовые нормативные документы в коммуни-

кационной деятельности. 

 

 

Социология личности и профессиональное самоопределение (для лиц с ОВЗ) 

 

Цель преподавания дисциплины: дать обучающимся представление о личности как 

о социально-типическом выражении системы общественных отношений и социально-

типическом субъекте этих отношений; о социально-исторических и социально-культурных 

типах личности, а также о социально-типических проявлениях ролевой структуры личности, 

являющейся отображением многообразных социальных связей и обществ, о необходимых 

функциях, реализуемых индивидами, а также об основных этапах профессионального само-

определения личности и факторах, способствующих его эффективности. 

Задачи изучения дисциплины:  

- рассмотрение понятия о личности и её структуре как субъекте общественных отно-

шений; 

 изучение различных типологий личности; 

 формирование у студентов теоретических знаний о процессе социализации лич-

ности, механизмах и агентах социализации (политике, религии, образовательной системе и 

т. д.), социальных статусах и ролях, практических умений в области статусно-ролевой струк-

туры общества; 

 усвоение знаний и навыков, связанных с профессиональным самоопределением; 



 

 

 развитие навыков и компетенций, связанных с формированием профессиональной 

ментальности. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-1. Способен участвовать в реализации коммуникационных кампаний, проектов и 

мероприятий. 

ПК-8. Способен к поиску информации и анализу ситуации в коммуникационной дея-

тельности. 

ПК-12. Способен применять политико-правовые нормативные документы в коммуни-

кационной деятельности. 

 

 

Теория и практика аргументации 

 

Цель преподавания дисциплины: освоение принципов выдвижения обоснованных 

предположений, гипотез, определения понятий, вынесения суждений, формирования логич-

ных умозаключений; умения аргументировано отвечать на вопросы; обучение способам по-

иска основания для целевого поведения и ценностной оценки, критериев выбора альтерна-

тивных решений, анализа обоснованности и доказательности любого рода рассуждений с 

опорой на этические кодексы и нормы в сфере бизнес-коммуникаций. 

Задачи изучения дисциплины:  

– формирование представления о коммуникативной природе аргументации; 

– освоение умений обосновывать свою позицию, строить доказательства, принимать 

взвешенные решения; 

– освоение норм рационального речевого общения, правил ведения дискуссий и обме-

на информацией и мнениями; 

– формирование способности к самостоятельному критическому мышлению, к распо-

знаванию уловок недобросовестных ораторов; 

– формирование способностей понимать речь другого и строить свою речь аргумен-

тировано и ясно. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-5. Способен строить свою профессиональную деятельность на основе принципов 

открытости, доверия и корпоративной социальной ответственности. 

ПК-8. Способен к поиску информации и анализу ситуации в коммуникационной дея-

тельности. 

ПК-11. Способен применять этические кодексы и нормы в сфере бизнес-

коммуникаций. 

 

 

Профессионально-творческие студии 

 

Цель преподавания дисциплины: изучение и практическое освоение процесса со-

здания рекламной и PR-продукции как культурно-художественного произведения.  

Задачи изучения дисциплины:  

1) изучение основных принципов подготовки личности, способной к культурно-

художественной деятельности 

2) изучение принципов содержания и структуры культурно-художественной деятель-

ности 

3) выявление условий, способствующих культурно-художественной деятельности 

4) формирование умений анализировать принципы функционирования художествен-

ного произведения 



 

 

5) формирование знаний о практическом использовании принципов и методов куль-

турно-художественной деятельности в сфере рекламы и связи с общественностью 

6) формирование практических навыков создания рекламных произведений и pr-

материалов с учетом их художественной специфики. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-5. Способен строить свою профессиональную деятельность  на основе принципов 

открытости, доверия и корпоративной социальной ответственности. 

ПК-8. Способен к поиску информации и анализу ситуации в коммуникационной дея-

тельности. 

ПК-11 Способен применять этические кодексы и нормы в сфере бизнес-

коммуникаций 

 

 

Коммуникативный практикум (для лиц с ОВЗ) 

 

Цель преподавания дисциплины: подготовить обучающихся к эффективной комму-

никативной деятельности в учебной, а также, деловой и социальной сферах. 

Задачи изучения дисциплины: обеспечить формирование компетенций: способность 

и готовность применять полученные знания в процессе теоретической и практической дея-

тельности. 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

ПК-5. Способен строить  свою профессиональную деятельность  на основе принципов 

открытости, доверия и корпоративной социальной ответственности. 

ПК-8. Способен к поиску информации и анализу ситуации в коммуникационной дея-

тельности. 

ПК-11: Способен применять этические кодексы и нормы в сфере бизнес-коммуникаций 

 

 

Организационно-информационное обеспечение деятельности руководителя 

 

Цель преподавания дисциплины−дать студентам комплексное представление об 

основных принципах организации эффективного секретарского обслуживания и современ-

ных технологиях реализации секретарских функций. 

Задачи изучения − ознакомить студентов с основными этапами формирования отече-

ственной концепции секретарского обслуживания и современным уровнем развития секре-

тарского дела в России; 

− ознакомить студентов с нормативно-методической базой организации секретарского 

обслуживания, принципами организации приема посетителей, совещаний, деловых поездок и 

других мероприятий, основами профессиональной секретарской этики; на основании полу-

ченных теоретических знаний научить студентов вести деловые беседы и телефонные пере-

говоры, планировать и проводить совещания, презентации, деловые поездки, рационально 

организовать прием посетителей и телефонное обслуживание, собственную деятельность и 

деятельность руководителя 

В ходе изучения дисциплины у обучающихся формируются следующие компе-

тенции: 

УК-2 – Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оп-

тимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресур-

сов и ограничений 

ОПК-4 – Способен отвечать на запросы и потребности общества и аудитории в про-

фессиональной деятельности 



 

 

ПК-8 - Способен к поиску информации и анализу ситуации в коммуникационной дея-

тельности. 

 

 

Основы библиотечно-информационной культуры 

 

Цели преподавания дисциплины 

 формирование у студентов библиотечно-информационной культуры, т. е. умений 

самостоятельной работы с традиционными и электронными ресурсами БИК;  

 способность ориентироваться в информационно-библиотечном пространстве; готов-

ность использовать данные умения в учебной, научной и профессиональной деятельности. – 

формирование представлений о библиотечно-информационной культуре, умений самостоя-

тельной поисковой оперативной работы с традиционными и электронными информацион-

ными ресурсами, составления библиографического списка в заключительной части научной 

работы;  

 содействие уверенному ориентированию в информационно-библиотечном простран-

стве, готовности использовать эвристические умения в учебной, научной и будущей профес-

сиональной деятельности; 

 изучение единых требований к структуре, содержанию и оформлению научных ра-

бот, обучающихся по программам высшего профессионального образования;   

 повышение уровня методического обеспечения вуза, аудиторной и самостоятельной 

работы студентов всех направлений и профилей, совершенствование образовательного про-

цесса и улучшение качества профессиональной подготовки; 

 усвоение закона преемственности знаний и последовательности научного развития, 

регулирующего связь содержания учебного предмета с предшествующими знаниями, исходя 

из них и развивая их.  

Задачи изучения: 

 формирование представления о структуре информационных ресурсов современно-

го общества знаний;  

 владение методикой поиска тематической информации, формирование навыков са-

мостоятельной работы с библиографическими источниками (бюллетени новых поступлений, 

библиографические указатели, прикнижные и пристатейные списки);  

 рациональное использование информационных ресурсов, справочно-

информационного фонда библиотеки, справочно-поискового аппарата библиотеки вуза; 

 выявление и разыскание актуальных библиографических источников и приобрете-

ние умений поиска, сбора и анализа научной литературы по теме исследования; 

 комбинирование эвристических приёмов, когда мысленные и практические умелые 

действия способствуют управлению производимой поисковой деятельностью, а также орга-

низации поиска решения и научному подходу к принятию поискового алгоритма в информа-

ционном поле библиотеки УГТУ. 

 



 

 

Приложение № 10 

 

АННОТАЦИЯ 

к рабочей программе воспитания 

 

 
Цель воспитания: вовлечение в активную деятельность обучающихся, их граждан-

ское самоопределение, профессиональное становление и индивидуально-личностная саморе-

ализация в созидательной деятельности для удовлетворения потребностей в нравственном, 

культурном, интеллектуальном, социальном и профессиональном развитии. 

Задачи воспитания: 

 развитие мировоззрения и актуализация системы базовых ценностей личности; 

 приобщение студенчества к общечеловеческим нормам морали, национальным устоям и 

академическим традициям; 

 воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, развитие гражданской и со-

циальной ответственности;  

 воспитание положительного отношения к труду, воспитание социально значимой целе-

устремленности и ответственности в деловых отношениях; 

 обеспечение развития личности и ее социально-психологической поддержки, формирова-

ние личностных качеств, необходимых для эффективной профессиональной деятельности; 

 выявление и поддержка талантливой молодежи, формирование организаторских навыков, 

творческого потенциала, вовлечение обучающихся в процессы саморазвития и самореализа-

ции; 

 формирование культуры и этики профессионального общения; 

 воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе жизни, ответственного 

отношения к природной и социокультурной среде; 

 повышение уровня культуры безопасного поведения; 

 развитие личностных качеств и установок, социальных навыков и управленческими спо-

собностями. 

Требования к результатам освоения дисциплины (реализуемые компетенции): 

УК-1: Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, применять 

системный подход для решения поставленных задач 

УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и огра-

ничений 

УК-3: Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в ко-

манде 

УК-5: Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию само-

развития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-7: Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обеспе-

чения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-8: Способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

УК-9. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 



 

 

УК-10. Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терро-

ризма, коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной деятель-

ности 

ОПК-2: Способен учитывать тенденции развития общественных и государственных институ-

тов для их разностороннего освещения в создаваемых медиатекстах и (или) медиапродуктах, 

и (или) коммуникационных продуктах 

ОПК-3: Способен использовать многообразие достижений отечественной и мировой культу-

ры в процессе создания медиатекстов и (или) медиапродуктов, и (или) коммуникационных 

продуктов 

ОПК-6: Способен использовать в профессиональной деятельности современные технические 

средства и информационно-коммуникационные технологии 

ПК-1: Способен участвовать в реализации коммуникационных кампаний, проектов и меро-

приятий 

Краткое содержание: Воспитание направлено на развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, духовно-

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в ин-

тересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Ге-

роев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, взаимного 

уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального 

народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 



 

 

Приложение № 11 
 

 

Календарный план воспитательной работы 

                                по образовательной программе _____ Реклама и связи с общественностью  

направления подготовки/специальности _42.03.02 Реклама и связи с общественностью________________________ 
       шифр, направление подготовки/специальность 

 

 

№ 

п/п 

Направление вос-

питательной рабо-

ты 

Название меро-

приятия 

/события 

Уровень 

мероприя-

тия/ собы-

тия 

Формат меро-

приятия 

/события 

Вид мероприятия 

Дата прове-

дения меро-

приятия/ со-

бытия 

Место проведения 

мероприятия / собы-

тия 

Предпо-

лагаемый 

охват ко-

личества 

участни-

ков 

Воспитательная 

работа в рамках 

ОПОП 

Воспитатель-

ная работа за 

пределами 

ОПОП (да/нет) 
да/не

т 

Кол-во 

часов 

1 
Гражданско-

патриотическое 

История 
кафедраль-

ное 

проведение 

занятий в рам-

ках дисциплин 

да 8 нет 
весенний се-

местр 
учебные аудитории все 

Кураторский 

час 
кафедра 

результаты 

сессий 
нет  да 

Регулярно в 

течение учеб-

ного года 

учебные аудитории все 

День Защитника 

Отечества 

факультет-

ское 

Военизиро-

ванная эстафе-

та 

нет  да февраль 
УГТУ, УСК «Буре-

вестник» 
5 

«Бессмертный 

полк» 
городское демонстрация нет  да май город все 

Мероприятия 

по пониманию 

инвалидности, 

приуроченные к 

Дню инвалидов 

вузовское 
Лекции, бесе-

ды 
нет  да декабрь 

УГТУ, конференц-

зал Бизнес-

инкубатора 

40 

2 
Духовно-

нравственное 

Философия 
кафедраль-

ное 

проведение 

занятий в рам-

ках дисциплин 

да 8 нет 
весенний се-

местр 
Учебные аудитории все 

Кураторские 

часы 

факультет-

ское 

Собрание, об-

щение 
нет  да 

Регулярно в 

течение учеб-
учебные аудитории все 



 

 

ного года 

Посещение му-

зеев УГТУ 

факультет-

ское 
экскурсии нет  да 

Регулярно в 

течение учеб-

ного года 

ФЭУиИТ все 

Участие в рабо-

те клубов, сове-

тов 

Внутри- 

вузовское 

участие в рабо-

те философ-

ского клуба, 

советов волон-

терских объ-

единений, клу-

ба любителей 

иностранных 

языков и т. д. 

нет  да 

Регулярно в 

течение учеб-

ного года 

аудитории клубов и 

советов 
все 

Профилактика 

экстремизма и 

терроризма в 

молодежной 

среде 

Внутри- 

вузовское 

 

Беседы, ма-

стер-классы 

нет  да 

в течение 

учебного года 

года 

учебные аудитории все 

Психологиче-

ские уроки по 

безопасности 

«Безопасность 

как ценность и 

компетенция» 

Внутри-

вузовское 

 

Беседы, ма-

стер-классы 

нет  да 

в течение 

учебного года 

года 

учебные аудитории все 

3 Физическое 

Физическая 

культура и 

спорт 

кафедраль-

ное 

проведение 

занятий в рам-

ках дисциплин 

да 8 нет 
Осенний се-

местр 

УГТУ, УСК «Буре-

вестник» 
все 

Элективные 

дисциплины 

(модули) по 

физической 

культуре и 

спорту 

 

кафедраль-

ное 

проведение 

занятий в рам-

ках дисциплин 

да 8 нет 

в течение 

учебного года 

года 

УГТУ, УСК «Буре-

вестник» 
все 

 

«Кросс нации» 

всероссийс- 

кая 
соревнования нет  да 

сентябрь-

октябрь 

УГТУ, УСК «Буре-

вестник» 
10 

«Лыжня Рос-

сии» 

всероссийс- 

кая 
соревнования нет  да февраль-март 

УГТУ, УСК «Буре-

вестник» 
10 

Первенство внутри ву- соревнования нет  да Регулярно в УГТУ, УСК «Буре- 10 



 

 

УГТУ по раз-

личным видам 

спорта 

зовское течение учеб-

ного года 

вестник» 

4 Экологическое субботники 
внутри ву-

зовское 
субботник нет  да март - апрель УГТУ 30 

5 Трудовое 

Ярмарка вакан-

сий ПАО «Газ-

пром» 

внутри ву-

зовское 
встреча нет  да декабрь УГТУ 10 

Ярмарка трудо-

устройства 
городское встреча нет  да апрель УГТУ 10 

6 
Культурно-

просветительское 

Русский язык и 

культура речи 

кафедраль-

ное 

проведение 

занятий в рам-

ках дисциплин 

да 8 нет 
Осенний се-

местр 
Учебные аудитории все 

Знакомство с 

первым курсом 

факультет-

ское 

встреча с дека-

ном, заведую-

щим кафедрой, 

экскурсии по 

кафедрам фа-

культета 

нет  да сентябрь ФЭУиИТ 10 

Посвящение в 

первокурсники 

внутри- 

вузовское 
концерт нет  да ноябрь 

УГТУ, Конгресс 

холл 
все 

Вечер рекламы 
внутри- 

вузовское 
концерт нет  да апрель 

УГТУ, Бизнес-

инкубатор 
5 

Нелеля 

ФЭУиИТ 

факультет-

ское 

Шахматный 

турнир, квест, 

квиз 

нет  да апрель  

УГТУ, корпус «Л», 

корпус «К», бизнес-

инкубатор 

10 

День студенче-

ского городка 

внутри- 

вузовское 

Веселые стар-

ты 
нет  да 

в течение го-

да 

УГТУ, УСК «Буре-

вестник» 
5 

7 

Научно-

образовательное 

«Управление 

устойчивым 

развитием топ-

ливно-

энергетического 

комплекса» 

всероссий-

ская 

научно- прак-

тическая кон-

ференция 

нет  да ноябрь аудитории кафедр 2 

СНТК 
внутри- 

вузовская 
конференция нет  да декабрь УГТУ 5 

«Рассохинские 

чтения» 

междуна-

родная 
конференция нет  да   5 

СГЭТ междунаро- конференция нет  да апрель УГТУ 5 



 

 

дная  

Коммуника-

ции.                    

Общество. Ду-

ховность. 

междунаро-

дная 

научно- прак-

тическая кон-

ференция 

нет  да май УГТУ 20 

 

 

 



 

 

Приложение № 12 

АННОТАЦИИ 

к программам практик 

 

 

Аннотация программы учебной 

профессионально-ознакомительной практики 

 

Цель учебной профессионально-ознакомительной практики – получение первич-

ных профессиональных умений и навыков, овладение методами сбора материала, необходи-

мого для написания отчета о прохождении практики. 

 

Задачи учебной практики:  

 закрепление знаний, полученных при прохождении дисциплин «Основы интегриро-

ванных коммуникаций», «Современный русский язык», «Теория и практика массовой ин-

формации»; «Выпуск учебной газеты», «Компьютерные технологии и информатика» и др. 

 приобретение производственных навыков, реализующих теоретические знания в 

профессиональной сфере; 

 знакомство студентов с предприятием, его системой, историей и трудовыми тради-

циями, производственной структурой предприятия и организационной структурой его 

управления, основными задачами и функциями отделов рекламы и служб по связям с обще-

ственностью; 

 изучение работы отдела по связям  с общественностью по осуществлению взаимо-

действия с общественными объединениями, политическими партиями и движениями, проф-

союзными и религиозными организациями, по освещению в средствах массовой информации 

деятельности данного предприятия и его структурных подразделений, а также о создании 

имиджа предприятия или компании, формировании корпоративной социальной ответствен-

ности; 

 изучение работы отдела рекламы (при его наличии), взаимодействия с рекламными 

агентствами; 

 практическая подготовка студентов к изучению основных специальных дисциплин 

«Психология массовых коммуникаций», «Социология массовых коммуникаций», «Органи-

зация и проведение коммуникационных кампаний» и др. 

 

 

Аннотация 

программы учебной практики (проектная деятельность) 

 

Цель учебной практики (Б2.О.01.02(У) – проектной деятельности)  
– выработка у студентов знаний и навыков, необходимых для эффективного управле-

ния коммуникационными проектами, получение практического опыта реализации коммуни-

кационных проектов. Проектная деятельность направлена на углубленное изучение отдель-

ных блоков основной профессиональной образовательной программы (ОПОП) путем приоб-

ретения практического опыта и навыков профессиональной деятельности, умение собирать, 

анализировать и обобщать информацию и генерировать в коммуникационный проект. 
 

Задачами учебной практики (проектной деятельности) являются: 
– развить базовые навыки ведения проектной деятельности; 

– расширить и углубить знания в области проектной деятельности; 

– обеспечить проведение студентами проектной работы; 

– эмпирически закрепить и расширить теоретические и практические знания и компе-

тенции, полученные за предыдущий период обучения;  



 

 

– подготовить к осознанному изучению узкопрофильных дисциплин образовательной 

программы; 

– упрочить знания о видах, структуре, организации, основных методах ведения науч-

но-исследовательской работы  

– развить умение анализировать и обобщать результаты научно-исследовательской 

работы. 

 

 

Аннотации производственной  

профессионально-творческой практики 

 

Цель производственной профессионально-творческой практики  приобретение 

необходимых профессиональных навыков работы в сфере рекламы и связей с общественно-

стью, овладение методами сбора материала, необходимого для написания отчета о прохожде-

нии практики. 

 

Задачи производственной профессионально-творческой   практики: 

 закрепление знаний, полученных при прохождении цикла дисциплин «Основы ин-

тегрированных коммуникаций», «Психология массовых коммуникаций», «Социология мас-

совых коммуникаций», «Организация и проведение коммуникационных кампаний» и др.; 

 приобретение производственных навыков, реализующих теоретические знания в 

профессиональной сфере; 

 знакомство обучающихся с предприятием, его системой, историей и трудовыми 

традициями, производственной структурой предприятия и организационной структурой его 

управления, основными задачами и функциями отделов рекламы и служб по связям с обще-

ственностью; 

 изучение работы отдела по связям с общественностью по осуществлению взаимо-

действия с общественными объединениями, политическими партиями и движениями, проф-

союзными и религиозными организациями, по освещению в средствах массовой информации 

деятельности предприятия и его структурных подразделений; 

 изучение работы отдела рекламы (при его наличии), взаимодействия с рекламными 

агентствами; 

 изучение системы внутренних и внешних коммуникаций предприятия; 

 практическая подготовка обучающихся к написанию отчета о прохождении практи-

ки. 

 

 

Аннотации производственной преддипломной практики 

 

Цель производственной преддипломной практики заключается в  углублении и за-

креплении теоретических знаний, полученных в процессе обучения, приобретении необхо-

димых профессиональных навыков работы в сфере рекламы и связей с общественностью, 

овладение методами и приемами прогнозирования, анализа, регулирования, планирования и 

другими вопросами, связанными с деятельностью организации, сбор и обработка материала, 

необходимого для написания отчета о прохождении практики и  выпускной квалификацион-

ной работы. 

 

Задачами производственной (преддипломной) практики являются: 

 закрепление знаний, полученных при прохождении профессионального цикла  дис-

циплин: «Основы интегрированных коммуникаций», «Менеджмент организации», «Органи-

зация и проведение коммуникационных кампаний», «Основы теории коммуникации», «Со-

циология массовых коммуникаций», «Психология массовых коммуникаций», «Теория и 



 

 

практика массовой информации», «Современная пресс-служба», «Связи с общественностью 

в кризисных ситуациях», «Коммуникационный менеджмент», «Основы маркетинга», «Мар-

кетинговые исследования и ситуационный анализ»; 

 приобретение производственных навыков, реализующих теоретические и практиче-

ские знания в профессиональной сфере; 

 знакомство обучающихся с предприятием, его системой, историей и трудовыми 

традициями, производственной структурой предприятия и организационной структурой его 

управления, основными задачами и функциями отделов рекламы и служб по связям с обще-

ственностью; 

 изучение работы   отдела (в котором проходит практика) в области осуществлению 

взаимодействия с общественными объединениями, политическими партиями и движениями, 

профсоюзными и религиозными организациями, деятельности по освещению в средствах 

массовой информации работы данного предприятия и его структурных подразделений, а 

также создания имиджа предприятия или компании; 

 изучение работы отдела рекламы (при его наличии), взаимодействия с рекламными 

агентствами; 

  изучение системы внутренних и внешних коммуникаций предприятия; 

 практическая подготовка обучающихся к написанию отчета о прохождении практи-

ки, сбор эмпирического материала ля написания ВКР. 

 



 

 

Приложение № 13 

 

АННОТАЦИЯ 

к программе государственной итоговой аттестации  

 
Цель государственной итоговой аттестации по направлению подготовки 42.03.01 

Реклама и связи с общественностью заключается в установлении уровня подготовки выпуск-

ника к выполнению профессиональных задач в соответствии с профессиональными стандар-

тами и его квалификационной характеристикой,  объективной оценке качества освоения 

ОПОП и уровня сформированности универсальных, общепрофессиональных и профессио-

нальных компетенций выпускника университета,  соответствия его подготовки требованиям 

ФГОС ВО,  принятии решения о присвоении соответствующей квалификации и выдаче вы-

пускнику диплома установленного образца. 

 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме: подготовка к сдаче и 

сдача государственного экзамена; защита выпускной квалификационной работы, включая 

подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты. 

 

Основные задачи государственной итоговой аттестации: 

-  контроль и оценка уровня теоретических знаний, практических умений и навыков 

по основным дисциплинам направления подготовки 42.03.01 Реклама и связи с обществен-

ностью; 

- общая оценка уровня освоения профессиональной образовательной программы вы-

пускниками; 

- определение степени освоения выпускником универсальных, общепрофессиональ-

ных и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направ-

лению подготовки 42.03.01 Реклама и связи с общественностью (уровень бакалавриата), 

определение уровня готовности выпускников к решению профессиональных задач; 

- результирующая оценка общего уровня подготовки выпускника и его потенциаль-

ных возможностей в определенных ОПОП видах профессиональной деятельности; 

- получение оснований для решения вопроса аттестационной комиссией о присвоении 

квалификации и выдаче выпускнику диплома. 

 

Государственная итоговая аттестация ориентирована на проверку уровня сформи-

рованности у обучающегося всех компетенций, реализуемых образовательной программой 

42.03.01 Реклама и связи с общественностью (уровень бакалавриата). 



 

 

Приложение № 

14



 

 

 
 



 

 

 
 



 

 

Приложение № 15 

 

 

ЛИСТ АКТУАЛИЗАЦИИ 

ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

2025/2026 УЧЕБНЫЙ ГОД 
 

 
1. Нормативные документы для разработки ОПОП ВО 

 

№  Содержание актуализации Реквизиты документа 

1 Изменений нет  

 

2. Учебный план 

№  Содержание актуализации Реквизиты документа 

1 
Внесены изменения в перечень осваиваемых дис-

циплин и практик. 

Учебный план, рассмотрен и 

одобрен на заседании учеб-

но-методического совета 

11.03.2025, пр. № 04 

 

3. Рабочие программы дисциплин, практик, ГИА: 

 

№  Содержание актуализации Примечание 

1 
Обновлено лицензионное программное обеспе-

чение. 
ФГОС ВО п. 4.3.2 

2 
Обновлены профессиональные базы данных и 

информационные справочные системы. 
ФГОС ВО п. 4.3.4 

3 
Актуализирован список рекомендуемой литера-

туры. 

Библиотечно-

информационный комплекс 

УГТУ: внутренняя электрон-

но-библиотечная система 

УГИУ (ВЭБС); ЭБС; «ZNA-

NIUM»; ЭБС «IPRbooks»; 

ЭБС «ЮРАЙТ» 

4 
Актуализировано содержание РП, обновлены 

оценочные материалы. 
 

 

4. Ресурсное обеспечение ОПОП ВО 

№  Содержание актуализации Реквизиты документа 

1 
Обновлена информация по кадровому обеспече-

нию с ОПОП ВО. 
 

 

Руководитель ОПОП         

доцент кафедры ЭУиР,         О. А. Волкова 

канд.пед.наук 

 


		2025-06-23T15:50:18+0300
	ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ "УХТИНСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ УНИВЕРСИТЕТ"
	Подпись документа




