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PE'TIEH314'
Ha ocHoBrlYlo llpodreccuoHilllbHylo o6pa3oBareJrb,Hyro nporpaMMy - rporpayryry

Iro.{frororBKzl cIIequ€LIII4croB cpeAHefo 3EeHa t[o clequalrbHocrr4
23.02,,07 Texnaqecxoe o6crylntrBanve r{ peMoHT !(BLrrareteit, cucreM Lr arpenlroB

anlovro6zleft
OfBOy B O <V:<taHcrn:fi rocyAarpcrseHHHfi rexnrr{qecrufi yunnepcvrer))

OcHosHafi IrporfeccuoHaJlbHa.l o6pasonareJrbHaL{ rporpaMMa - nporparMMa
noAro'roBKrl cneqtaruIlacroB cpeAHero 3BeHa (4anee - llncc3) no cneqr4€Lrrbrrioorg
23.02.0t7 TexHtaqecroe o6crlDKI{BaHr{e u peMoHT ![Br4rare neir, cucreM r4 arpe.raroB
anrouo6uleft, pe)€rnzt3yeMafl B Of.EOy BO <:Yxruncrnft rocyAapcrnenHnfi
rexHHqecrnfi 1'uunepcl4rer) B crpylcrypHoM noApasAeJreHuu - Vlugycrpualrnsrfi
I{HcrlaTyr (cpe;1Hero rupoSeccnoHElJrbr{oro o6pa:onaHlu), paepa6oraHa Ha oorroBe
Oe4epzurrHoro I.oc)'AapcrBeHHofo o6pa:onare,rrbHofo craHAapra cpeArHefo
npo6eccuoH€urbHc)ro o6pasonaHur ro cuerlrz€urr,Hocrr4 23.02.07 Texnu.{e,cKoe
o6clyNiznaHue u pr3MoHT 4nIaraterefi, crrcreM u arperaroB aeroNdo6ur,efi,
yrBepxAeHHorrl rlpl4l(aloM lVluno6pn€ryKr,r Poccl,rur or C)9 ger<a6pr 2016 r. l\b 1ji6;8.

.[[ICC3 BKJ]troqaer s ce6s cne4rrouue oJrerueHTrill

yre6unii ilJraH;

KarreHAalp,Hrrfi yve6urrfi rpaQzx;
pa(5orrue r[porpaMMbr yve6urrx npeAMroroB, KypcoB, Arrcqlrrtn]rH
(rrarc4y'ne ii), nparuEx;
np ofpr414 1ry I. ocy Aapcrneuuofi uroronofi arTecrarluu ;
o rI eHc'rIH br e I{ M e)ToAI{rr e c.Klre M aTepuutrr br ;
pa(5o.lyxr uporp€rMMy Bocnr4T aHLrfl;
KaJreHAalpHrrfi nlan Bocnrararelrnofi pa6o,rn;
IIo.'IcH I4TeJrbHyrO 3anI,IaKy.

[I|ICC3 l4l\dee)r qenblo QopuzpoBaHlre o6ruux v upoQeccuoH€rJrbH:brx
KoMrle'TeHr\r4ir, a rarix(e pa3BI4Tue y o6yraroquxcr. Jrr4rrHocrHbrx KaqecrB B

coorBercrBl4H o rpe6onauunMu O|OC CilO no cuerlrrnJrbgroc)rr4
n.02.A7 Texnlue,cKoe o6cr)/xLIBaHI{(l n peMoHT ABl4riare neit, cucr.eM r{ arperaT'oB
asroMo6nrefi.

I-lnc C 3 op ueHTrr4p oBaFra Ha p earru3 arlr4 ro cne,A)4x)uln x npuHrrLr noB :

IIp I4Opr{TeT np aKTkt Koopr4rgHu4po BaHHE TX g.HaHUfi BbrnycKHr{Ka;

Qoprr,rzpoBaHrle norpe6iuocru K rroorosHHoMy p€l3Brrrlrro u
I4HHoBaIIuoHnoft AesTeJIbHocrTLI n npo$eccrroH€tr.r,Hoii c$epe, B ToM rrr.rcre rd K

rrpoAoJrxeHr4ro o6trlas ouauu.r;

fropvr.apoBaHLre |OTOBHOCTLI IpUHLIMaTb pe[IeHI{t
upo Q ec c zoH&rrr,Ho 4eiicrn onarb B He c'raHAaprHhrx akrr.,{ a\wrx;

U

pulrBr{Tr4e cnoc:o6socrn CaMOCTOf'IeJILHO O[peAeJI{Tb 3a.D;aqr4



Jrr.rr{HocTHofo rr npoQeccuoH€ulbHoro pa3BHTH{;

p€l3Blrrlre cnocooHocrr4 K orIeHKe co6cTBeHnofi npoSeccuoHurflsuo{

Aef,TeJrbHocTu, ee pe3ynbT€rToB.

IllICC3 ro crelll{€urbHocrI4 23,02.07T'exHz.recxoe o6clyNnBaHrre 4
peMoH:t ABLIrareJIefi, cucrel[ u alperaroB asroN4.o6u:nefi o6ecueqeHa [paKT,rdKol

opI4eHllLIpoBaHHhIMLt o6paloeareJrbtrbrMH TexHoJrcrf vttMvt, I4HHOBaIII4oHItbrMI4

MeroAaMrI o6yueHzx Lt cncreMofi orIeHKr{ $opvzpyeMhrx rcounereHqlafi q

coorBercrBuvr c rpe60naru4flvru K pe3\/JrbraraM ocBoeHr.u Ilncc3.
rro3BonreTIlpe4ycrrtorpeHHoe Marepu€urbHo-TexHr{rrecKoe o6ecue.reHpre

o 6e cnequrb Kaqe crBeHHyro rroAroroB Ky Bhrrryc KHLI Korr krHcrr4Tyr a.

Ilpe4crauleHHble oqeHorlHble Marepu€urbr rror3BoJrrror orIeH[Tb yMerHr{s
3HaHvtt;., [paKTurlecrufi oubll Lr ocBoeuHbre KoMrre']feHr[Lrrr o6yuatoqvrxcfl.

KoHrporrbHo-oueHorrHhre cpeAcrBa (KoC) ro peanr{3yeMbrM B rInCC
npoQeccuoH€LIIbHhIM MoAyn.f,M (mlD nM.01 flexr+uqecKoe o6cnyNuBaH?re
peMoHr aBro'rpaHcroprHrDt cpeAc:rB; lIM.02 Op,raHusarlz.f, npoqeccoB
TexHI4qecKoMy o6cny'xzBaH.alo u peMoHry aBrolpancroprHbrx cpeAcra; lIIvI.0
opraHusaqux npor{eccoB MoAepHr{sar\ukr vt naoTluS.ara\vu aBrorpaHcnoprH
cpeAcr.B; lIM.()4 BunolHenne pa6or rro oAsofi r4Jrr{ HecKoJrbKr{M rr

pa6ouux, AoJlxiHocrf,l\,I cJlyxalqvx / IlpoQeccrroHaJrbH oe o6yreHr4e rro npo$erlcu
"Clecapr no FreMoHTy aBTorvlolur'eir" BKrroqarot s ce6.s orleHorlHbre Marepu€rn

TEKYIIIE|O KOTITPOJIf, U IIPOMCXYTO'IHOft ATTECTAIIU

MEXALIC{UTIJII4HAPIIbIM KYPCAI{ U NPAKTI4KAM B COCTANE fNM,

A,II.f, TIPOBEAEHI,I'fl NPOMEXYTOqUOft ATTECTAIII4T4 B IIEJIOIVT

AJrf, rrpoBeAeHkrrr

o6yrax>qzxcr ro
TaKXe MaTepr4anbr

KaxAoMy MoAynro.

Co4epxauue KOC ro npoSeccuoHulJrbHbrM
rpe6oaanuru @fOrC CI-ltO rro creuu€lrrbHocrrr
o6clyxunaHhe kr pe)MoHT 4nurarenefi, clrcreM vr afperaroB asroN,ro6lrrerfi Lt
lo3BonreT B froJIHrOM Ocirerr,re K:oMIIJIeKCHO OUTSHLITb npoQeccuoH€urE,Hbre
KOMIIOTeHIILII4, KoropbIMI{ AoJrxeH EJraAerb o6yraroquitcx, nperen4yroulnii
lpr{c Bo eHrl e KB rlJrr{ Qzraquz <C uequaJrr4 cr)), a r{MeHHo :

IIK 1.1. OcyrrlecrBJltrb AnarHocrr4Ky cr4creM, y3noB vr MexaHr{3MoB
asro\ao6uJrbHbt x 4nnr,arelefi ;

IIK 1.2. OcyrqecrBJlf,Tb rexHurrecKoe obcrgrxzBaHLre asroNao6zJrbHbrx
ABL\ f aTe Jrefi coruacHo TexHoJrof 14 qe cK ofi 4oryrra eHT, a\vu;

IIK 1.3. J[IponoAr4Tb peMoHT pa3nl4rrHbrx rr{rroB,4Br4rareJrefi s coorBercrBlrr,r
c rexHoJroru.rer:rofi AoKyMeH T aquefi;

IIK 2.1. OcyrqeclBJrrrb Ar{arHocrr{Ky
oneKTpoHHhrx cLrcreM aBToMcl6ulefi ;

lK 2.2. Oc;yqecrBrrrrb
sneKTpoo6opyp:,ovanwx v gJreKTpoHHbrx

TexHo Jro f uqe cxofi AoxyM eHT zrrlLrtr;

oJreKrpoo6opyAonauur

TEXHI4IIECX:OE oocJIYXfl4BetHne

MoAynrM
23.02.07

COOTBETCTB

TexHu

cucreM arrouo6znefi corJlurcHo



IIK 2.3. fltrlono4u:rs peMorrr oneKrpoo6opy4onanzr u eneKrporrH
cr4cTeM asrorvro6ulefi n cooTBeTcTBr{u:

llK 3.1. ocyrqecrnJr.f,rb ArrarHocrr4Ky rpaHcvlvrccvrar, xo4onofi
opraHOB ylpaBJreHr4.f, aBToM <>6uteit;

IIK 3.2. OcyulecrBJrrrrb rexHr4qecKoe oocJryxtuBaEue TpaHcMprocr{
xo4oeclfi qacrrl I{ op|aHoB y[paBneHilfl, asroN,ro6r4nefi corlacHo rexHonorr{rrec
AOKyMeHTarJprut;

IIK 3.3. flproaogu'rb peMonrr rpaHcMLrceLrvr, xo4onofi llacrkr 14

ynpaBJIeHrL[ aEToMo6Ialefi B coorBercrBLIl{ c rexHoJro;uqecrofi AoKyMeHT a;qu<>it;
IIK 4.1.
I]J< 4,2,
IIK 4.3.

Brrssrsrl 4eSexrr,r aBToMo6nnrnurx Ky3oBoB;

TIK 5.I. llnaHuponarr .uegTeJrbHocTbr .u I atrnpu Lta' L b Ae{-I. eJrbHo cTb no Ap a3AeJI eHI{t
o6cnyxnnaHr.rr{) u peMoHTy cr4creM, y3JroB 14 ABrrrareJrrofi;

NO TEXHAIIECI(O

IIK 5.2. OpranusoBblBarb Marepr4€rJrbrro-T'exHr{rrecKoe o6ecue.rr:H
npoqecca IIo rexHuqecKoMy o6cryxnBaHLrro u peMoHTy aBTorpaHc[op]H
cpeAcTB;

IIK 5.3. OcyrqecrrrJrrrb
rrepcoHaJra nOApa3A(3rreHufi. no
aBTOTpaHCnOpT'HbrX cpeAcTB ;

v KoHTponb

TIK 5.4. Palpa6arrrBarb coBeprueHcTBoBaH

flK 7.3. Pao6zparr,, co6zpam y3n6r kr arperarhr anrouo6znrr
ycTpaHf, Tb Her{0[paBHocTr{;

tIJr.7.4. o0oprvrnxr:r orqerHyro AoKyMeH:rarlnro 'ro TexHurrrecKoMy
OOOJIY)KI4BAHI4K).

KourporbHo-or{eHoyHrilo cpeAcrBa rro uporpecczoH€urbHhrM

flpr o no4zlb peMoH'r noBp ex geuuir aeroNao6unbHbrx Ky3oBo B ;
llp oao4ut ub oKpacny aBToMo6rarlut,rx Ky3 oBoB ;

opraHr{3arlnrc
TexHLrqecKoMy

[peAJroxeHr{f,

ocrcnyxuBaHr{rc

Ae.ureJlbHocrkl rloApa3Aelrenr4fl rlo rexHuqecKoMy c,6clyxuBaHr.rK) u peMoHTy
aBTOTpaHCnopT'Hbrx cpeAcTB ;

IIK 6.1. Oupe4enrrr HeOOXO.4LIMO()Tb
aBTOTpaHC[OpT HO|O CpeACrBia;

In< 6.2- llnanupon,arr B3iu{Mo3aMeHreMoorb y3noB u arperilroB
aBTorpaHcrloprHoro cpeAcrBia r{ rroBbrrueHr4e krx gKcnJlyararlkroHHrrx cnoficrn;

IIK 6.3. Bla4e,m NreroAr4Kofi uoH,ura aBror\do6uts:
TIK 6.4. onpe4errrr oc:r oquufi pec)ypc [por.r3BoAcrBeHr{oro

,{uarnocrzpoBarb asro\,ro6zJrb, ero alperarbr r{ cr4oreMbr;
Bunomrsr:r pa6oru ro pa3n.uqHbrM BLTAaM TexHlrqecr(oro

olpe.{eJleHHOCTI4,

K IOJIHOTE IIO

Co4epxauue orleHorrHbrx
arTecTarlrrl4 tIo3BOJtHeT B

Mareprr€rJroB Anfl rocyAapcrseHHoft uror.onclfi
rror:HoM o6reue KoMrrJreKcHo orreHr{:rb

o6opyaona:aufl.;
frK 7.1.
1IK7.2.

o6clyNznaHr4s,;

p a3pao oraHbr Ha o cHo B e rrpr4 HrIr4 noB orleHrr BaHLrsj B€ut 14 AHOCTTT,
oAHO3HaqHOCTr4t, HaAelKHocTu; coorBercrByror rpe6onauuxu
Korl4qecrBeHHoMy cocraBy oqeHor{tlrbrx cpeAcrB vr rro3BoJrrror o6rerrz:sHo
orleHr4Tb pe3yJrbrarrr <l6yueHlar, ypoBrrz csopuupoBaHHoCTr,r KoMrreresqufi.

Ae.f,TenbHoCTLI

v peM0Hry

MOAepHLr3srrlutr

MOAyJnTM



npo0eccnoH€lJlbHhle KOM.[e']:eHrIrar4, KoropbrMr{ AoJrxieH BJraAerb o6f{arc,,nuiicr,
npere HAyroulr4 fi Ha rrlpr4 c Eo eHr.re rn alus ur a\uv : <: cn equalr4cr)) .

MeroAu'IecKI4e) IvlarepI4anbl rocyAapcrnennofi zrorosoft arrecrierl1atr
coAepxar r{erxio cQoicvyru4proBaHHble peKoMeH1ar\uv lro npoBeAeHr4ro flporleA]phr
rocyAapcrseHHofi u'rorosoil arrecraIILIIi KaK rrpc,BepKr4 cQopnrrapoBaHHortrr4
rounereHqufi.

flpone4enna.a eKoneprLr3a rro BonpocaM Q,opprupo BaHLrfl, orleHoqHoro
Marepl{arla u oIIeHK}l ypoBllx cQopv.I4poBaHHocr:u o6qux rE npoQeccuoH€rJrbgtbrX
KoMlereHqnfi, ocnoeHHE,IX o6y.raloru4Mr4cr B xoAe cl6pasonareJrbHoro npoqegca
(n rorr'r qzcJle, B xoAe n.p,oxo)KAe:rrufl nparrzr), rroKa3aJro ero cooTBercrBze lr:r.rr
[poBeAeHrrt rocyAapclneHuoft uroloaofi arrec:rarlrrr4 BbrnycKHr,rKoB cpeAHero
npoQeccuoH€lJlbHoro o6pasonauzr luo crerlr4anbHoorLr 23.02.07 Texnzqecxoe
o6clyxunoHl4€, I{ peNIOIIT Attl{rarereii, cucreM Lr arperaroB asroMo6ulefi @lfOC
CilO.

Kpurepu.u u HopIvIbI oIIeHI4BaHra.f, rou:uereuqnfi o6ecue.rlrBaror
BO3MOXHOCTb npoBeAerrr4.rr BcecroponHefi oqeHKtl pe3yJrbraroB o6y.lleHax,
yponneft cS oplnrzpoBerr{Ho crrr KoMnereurlufi .

Brrnycxuzx B pe3ynbrare ocBoeHlrr IIIICC3 cneqrrtrJrbtrr()orpr
23.02.07 Texntlqecroe o(5cl:{'xuBanue I,I peMoHT ABr4rarereft, cucreM rr arper-'roB
astoNao6unefi rrpoQecc [40rrrElJt bHo foroB K Jle.rrreJrbHocrlr IIo :

anrouo6unr;

- opfaHrr3arJ[fl [poqeoaa MOAepHrl3awru nao4u$zxarJr;nvr
aBTOTpaHCnOpTHbrX CpeAO:rB ;

3aK.[lo.roHrre orccrre]pra: no pe3ynbraraM:
gKcneprr.r3br, O6pasonareJrbFrar lpo]fpaMMa CIIO
cneqaanl{cToB cpeAHe|O 3lBeHa fIOl cilelluanbrrocTr4
o6clyxunanue n peMo,HT 4nurare.uefi, cr{creM u

aHauru3a upoee4eunofi
lporpaMMa [oAfol]clBr(z

23.02.07 TexHrE.recxoe

arperaroB aerouo6u:nefi,
peanl43yeMat B OfE()y .BC) (yfTlr>> I4naycrpLI€rrIE,HoM LrHcrLrryre (cpe.rprerro
npo@ecczoH€LrrrrHoro ,o6paBovauux), paspa6oraHa c )/rreroM rpe6oaanuA pr>r,HKa

TexHr{rrecKoe or6cJryxlr,rBa.H.r,re r{ peMoHT aBTOMO6UlrUr.x 1nuratelerf:
.- TexHrzrqecKoe o(icnyxnBaHrle n peMoHT

gJreKTpoHHbrx c)racreM aBT.oM <>6unefi:

3neKrpoo6opy4onaHurr 14

'- TexHlr,{ecKoe clbr:lyxzBar{ue Lr peMoHT ruilccr4r anrovro6unefi;

- npoBeileHr4e lKy3oBHOrO peMoHTa;

'- opraHlrcarJvrfl Hpoqecca rlo rexHr4rrecKoMy <l6clyxllBaH?rro 14 peMoErry

- BbITIOJIHeHLT€ pa6or uo o4nofi I{JrH HecKoJrblKtrM upo$eccnau pa6,o,,ilrx,

AOIXHOCTTM CJry}KaIIIr{.K.

oopNaa rr coAep:x(€uilue npoqeAyp KoHrponf, KiaqecrBa ocBoeHnr ltrICC3
IIO3BOJIf,IOT AA:TT IIEJIOCT'IIYI() OUCHK'F KAIICCTBA .IOA|OTOBKI{ BbIIIYCKHLIKOE, I;AX

roroBHocrra K p eueHr.t K) rqroqp ecczoHaurbHbrx 3aAaq.
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1. Общие положения 

 

Основная профессиональная образовательная программа среднего профессионального 

образования - программа подготовки специалистов среднего звена (далее – ППССЗ) по 

специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей реализуется в ФГБОУ ВО «УГТУ» «Индустриальный институт (СПО)» (далее – 

ИИ (СПО)) реализуется в Индустриальном институте (СПО) ФГБОУ ВО «УГТУ» (далее – ИИ 

(СПО)) по программе среднего профессионального образования на базе основного общего 

образования (очная форма обучения). 

ППССЗ представляет собой систему документов, разработанную и утвержденную с учетом 

требований регионального рынка труда на основе Федерального государственного образовательно-

го стандарта среднего профессионального образования (далее - ФГОС СПО) по специальности 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей, утвер-

жденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 09 декабря 2016 

года № 1568. 

ППССЗ регламентирует цель, ожидаемые результаты, содержание, условия и технологии 

организации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускников по специально-

сти 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей и 

включает в себя учебный план, календарный учебный график, рабочие программы учебных пред-

метов, дисциплин, профессиональных модулей, учебной и производственной (по профилю специ-

альности и преддипломной) практик, оценочные и методические материалы, рабочую программу 

воспитания, календарный план воспитательной работы, форм аттестации, а также иные компо-

ненты, обеспечивающие воспитание и обучение обучающихся.  

ППССЗ ежегодно пересматривается и обновляется в части содержания учебных планов, 

состава и содержания рабочих программ учебных предметов, дисциплин, рабочих программ 

профессиональных модулей, учебной и производственной (по профилю специальности и пред-

дипломной) практик, оценочных и методических материалов, обеспечивающих качество подго-

товки обучающихся.  

  

1.1. Нормативные документы для разработки ППССЗ 

 

Нормативную основу разработки ППСЗ по специальности 23.02.07 Техническое обслужи-

вание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей составляют: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федера-

ции"; 

 - приказ Минобрнауки России от 09 декабря 2016 года № 1568 «Об утверждении феде-

рального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образова-

ния по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агре-

гатов автомобилей»;  

- приказ Минобрнауки России от 17 мая 2012 г. № 413 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования»; 

- приказ Минпросвещения России от 18 мая 2023 г. № 371 «Об утверждении федераль-

ной образовательной программы среднего общего образования»; 

- примерная образовательная программа среднего профессионального образования по 

специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов авто-

мобилей 

- приказ Минобрнауки России от 07 июня 2017 г. № 506 «О внесении изменений в феде-

ральный компонент государственных образовательных стандартов начального общего, основ-

ного общего и среднего (полного) общего образования, утвержденный приказом Минобрнауки 

России от 05 марта 2004 г. № 1089 г.»; 
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- приказ Минпросвещения России от 24 августа 2022 г. N 762 «Об утверждении Порядка ор-

ганизации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам сред-

него профессионального образования»; 

- приказ Минобрнауки России от 29 октября 2013 г. № 1199 «Об утверждении перечней 

профессий и специальностей среднего профессионального образования»; 

- приказ Минпросвещения России от 17 мая 2022 г. N 336 «Об утверждении перечней про-

фессий и специальностей среднего профессионального образования и установлении соответствия 

отдельных профессий и специальностей среднего профессионального образования, указанных в 

этих перечнях, профессиям и специальностям среднего профессионального образования, перечни 

которых утверждены приказом министерства образования и науки Российской федерации от 29 ок-

тября 2013 г. N 1199 "об утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессио-

нального образования" образования»;  

- приказ Минобрнауки России, Минпросвещения России от 05 августа 2020 г. № 885/390 

«О практической подготовке обучающихся»; 

- приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. N 800 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего про-

фессионального образования»;  

- устав ФГБОУ ВО «УГТУ», утвержденный приказом Минобрнауки России от 31 октяб-

ря 2018 г. № 896; 

- порядок организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования, утвержденный ученым советом 26 октября 

2022 г., (протокол № 11);  

- положение о формировании и ежегодном обновлении основных профессиональных об-

разовательных программ среднего профессионального образования, утвержденное решением 

ученого совета университета от 31 января 2024 г. (протокол № 01); 

- порядок проведения государственной итоговой аттестации по образовательным про-

граммам среднего профессионального образования, утвержденное решением ученого совета 28 

июня 2023 г. (протокол № 08); 

- положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное ученым советом 25 

ноября 2020 г. (протокол № 04);  

-  положение о формировании оценочных материалов образовательной программы сред-

него профессионального образования, утвержденное решением ученого совета 28 февраля 2024 

г. (протокол № 03);  

- положение о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации обучаю-

щихся по образовательным программам среднего профессионального образования, утвержден-

ное решением ученого совета 27 декабря 2023 г. (протокол № 15); 

- положение о промежуточной аттестации по профессиональным модулям для обучающихся 

по образовательным программам среднего профессионального образования, в том числе с исполь-

зованием дистанционных образовательных технологий, утвержденное ректором 27 марта 2024 г. 

(протокол № 04); 

- положение об организации и контроле самостоятельной работы обучающихся по обра-

зовательным программам среднего профессионального образования, утвержденное ректором 04 

апреля 2022 г.; 

- порядок разработки и утверждения рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы основных профессиональных образовательных программ высше-

го и среднего профессионального образования, утвержденное ученым советом      28 апреля 

2021 г. (протокол № 05); 

- положение об особом порядке проведения занятий по учебной дисциплине «Физиче-

ская культура» для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

по образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденное врио 

ректора 03 апреля 2019 г.; 

 приказ ректора от 07 марта 2024 г. № 117 «Об утверждении унифицированных форм 
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учебно-методической документации для структурных подразделений, реализующих образова-

тельные программы среднего профессионального образования, включая филиал»; 

- приказ ректора от 01 марта 2024 г. № 102 «Об утверждении макета комплекта оценоч-

ных средств по учебной/производственной практике ОП СПО для структурных подразделений, 

реализующих ОП СПО, включая филиал»; 

- приказ ректора от 28 февраля 2024 г. № 97 «Об утверждении макета оценочных мате-

риалов для государственной итоговой аттестации по ОП СПО для структурных подразделений, 

реализующих ОП СПО, включая филиал»; 

- иные нормативно-правовые документы и локальные нормативные акты. 

 

1.2. Общая характеристика ППССЗ 

 

1.2.1. Цель (миссия) ППССЗ 

 

ППССЗ имеет цель развития у обучающихся личностных качеств, а также формирование 

общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специ-

альности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомоби-

лей. 

Выпускник ИИ (СПО) в результате освоения ППССЗ по специальности 23.02.07 Техниче-

ское обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей будет профессионально 

готов к следующим видам деятельности: техническое обслуживание и ремонт автомобильных 

двигателей; организация процесса по техническому обслуживанию и ремонту автомобиля; органи-

зация процесса модернизации и модификации автотранспортных средств. 

Программа подготовки специалиста среднего звена ориентирована на реализацию сле-

дующих принципов: 

• приоритет практико-ориентированных знаний выпускников; 

• ориентация на развитие местного и регионального сообщества; 

• формирование потребности к постоянному развитию и инновационной деятельности в 

профессиональной сфере, в том числе и к продолжению образования; 

• формирование готовности принимать решения и профессионально действовать в не-

стандартных ситуациях; 

• развитие способностей самостоятельно определять задачи профессионального и лич-

ностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квали-

фикации. 

 

1.2.2. Срок освоения ППССЗ  

 

Сроки получения СПО по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов автомобилей по очной форме обучения и соответствующие ква-

лификации приводятся в таблице 1. 

 

Таблица 1. Срок получения образования по образовательной программе вне зависимости 

от применяемых образовательных технологий 

 

Уровень образования, 

необходимый для приема 

на обучение  

Наименование квалификации  
Срок получения  

образования  

очная 

основное общее образова-

ние 
специалист 3 г. 10 мес. 
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1.2.3. Трудоемкость ППССЗ 

 

Таблица 2. Структура и объем образовательной программы по ППССЗ в очной форме 

обучения 

 

Структура образовательной программы Объем образовательной про-

граммы в академических ча-

сах 

Общий гуманитарный и социально-экономический цикл не менее 468 

Математический и общий естественнонаучный цикл не менее 144 

Общепрофессиональный цикл не менее 612 

Профессиональный цикл не менее 1728 

Государственная итоговая аттестация 216 

Общий объем образовательной программы: 

на базе основного общего образования, включая получе-

ние среднего общего образования в соответствии с тре-

бованиями федерального государственного образова-

тельного стандарта среднего общего образования 

5940 

 

1.2.4. Особенности ППССЗ 

 

При разработке ППССЗ учтены потребности рынка труда и работодателей, с которыми 

заключены соглашения и договоры о взаимном сотрудничестве.  

По результатам освоения ППССЗ по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей выпускникам присваивается квалификация 

«Специалист». 

Получение СПО на базе основного общего образования осуществляется с одновременным 

получением среднего общего образования в пределах ППССЗ. Учебные предметы, дисциплины 

общеобразовательного цикла реализуются на первом курсе обучения. 

В учебном процессе используются интерактивные технологии обучения обучающихся, 

такие как технология портфолио, тренинги, кейс-технология, деловые и имитационные игры и 

др.  

При реализации компетентностного подхода институт предусматривает использование в 

образовательном процессе активных форм проведения занятий с применением электронных обра-

зовательных ресурсов, деловых и ролевых игр, индивидуальных и групповых проектов, анализа 

производственных ситуаций, психологических и иных тренингов, групповых дискуссий в сочета-

нии с внеаудиторной работой для формирования и развития общих и профессиональных компетен-

ций обучающихся. 

Традиционные и нетрадиционные формы занятий максимально активизируют познава-

тельную деятельность обучающихся. В учебном процессе используются компьютерные презен-

тации учебного материала.  

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям ППССЗ (текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация) созданы оце-

ночные материалы, ежегодно корректируемые с согласования работодателей, с которыми заключе-

ны соглашения и договоры о взаимном сотрудничестве, и утверждаемые проректором по учебной 
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работе и молодежной политике УГТУ. Материалы, необходимые для осуществления промежуточ-

ной аттестации, разрабатываются преподавателями ФГБОУ ВО «УГТУ».  

Реализация ППССЗ СПО по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов автомобилей с применением электронного обучения (далее – ЭО), 

дистанционных образовательных технологий (далее – ДОТ) может осуществляться с использова-

нием электронной информационно-образовательной среды (далее – ЭИОС) университета или с ис-

пользованием ресурсов иных организаций, в том числе платформ, предоставляющих сервисы для 

проведения видеоконференций, онлайн-встреч, вебинаров и обучения с применением ДОТ, а также 

с использованием возможностей социальных сетей для осуществления коммуникации обучающих-

ся  и преподавателей.  

Доступ в СДО университета осуществляется на сайте cde.ugtu.net. Доступ пользователям в 

СДО открыт постоянно. 

Университет реализовывает ППССЗ СПО или ее части с применением ЭО и ДОТ в преду-

смотренных ФГОС СПО по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигате-

лей, систем и агрегатов автомобилей формах обучения (или их сочетании) при проведении учебных 

занятий, практической подготовки обучающихся, текущего контроля успеваемости и промежуточ-

ной аттестации. 

Индустриальный институт (СПО) самостоятельно определяет набор электронных ресурсов 

и приложений, которые допускаются в образовательном процессе, а также корректирует расписа-

ние занятий с учетом ресурсов, необходимых для реализации ППССЗ СПО по специальности 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей с при-

менением ЭО и ДОТ. 

Университет при реализации ППССЗ с применением ЭО и ДОТ определяет, какие учебные 

предметы, дисциплины и междисциплинарные курсы могут быть реализованы с помощью интер-

активных дистанционных курсов (далее – ИДК), а также какие учебные предметы, дисциплины и 

междисциплинарные курсы требуют присутствия в строго определенное время обучающегося пе-

ред компьютером, а какие могут осваиваться в свободном режиме. 

Учебно-методическое обеспечение реализации ППССЗ СПО по специальности 23.02.07 

Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей с применением 

ЭО, ДОТ основано на использовании электронных учебно-методических материалов (далее – мате-

риалы), которые обеспечивают в соответствии с рабочей программой: 

- организацию самостоятельной работы обучающегося, включая обучение и контроль зна-

ний обучающегося (самоконтроль, текущий контроль); 

- методическое сопровождение и дополнительную информационную поддержку дистанци-

онного обучения (дополнительные учебные и информационно-справочные материалы). 

Выбор методов и средств обучения, образовательных технологий и учебно-методического 

обеспечения реализации образовательной программы осуществляется преподавателем, исходя из 

необходимости достижения обучающимися планируемых результатов освоения образовательной 

программы, а также с учетом индивидуальных возможностей обучающихся. 

Документы об образовании и о квалификации (диплом о среднем профессиональном об-

разовании) обучающимся выдаются ФГБОУ ВО «УГТУ».  

 

1.2.5. Требования к уровню подготовки для освоения ППССЗ 

 

Правила приема в ФГБОУ ВО «УГТУ» по программам СПО ежегодно утверждаются 

решением ученого совета университета. Абитуриент должен представить один из документов 

государственного образца. Перечень документов для поступления приведен в Правилах приема. 

  

1.2.6. Востребованность выпускников 

 

Выпускники специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, 

систем и агрегатов автомобилей востребованы в ремонтных организациях, станциях техниче-

file:///C:/Users/eklimova/AppData/Roaming/Microsoft/Word/ОПОП.doc
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ского обслуживания и ремонта автотранспортных средств, производстве автомобилей. 

 

1.2.7. Возможности продолжения образования выпускников 

 

Выпускники, освоившие СПО ППССЗ по специальности 23.02.07 Техническое обслужи-

вание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей, имеют возможность продолжить об-

разование по программам среднего профессионального и высшего образования по профилю 

специальности как в ФГБОУ ВО «УГТУ», так и в других образовательных организациях Рос-

сийской Федерации.  

 

2. Характеристика деятельности выпускников 

 

2.1. Область профессиональной деятельности выпускников 

 

Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, освоившие ОП, могут 

осуществлять профессиональную деятельность: транспорт; сервис, оказание услуг населению 

(торговля, техническое обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги 

гостеприимства, общественное питание и прочее).  

 

2.2. Виды деятельности 

 

Обучающийся по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигате-

лей, систем и агрегатов автомобилей готовится к следующим видам деятельности: 

  техническое обслуживание и ремонт автомобильных двигателей. 

  организация процесса по техническому обслуживанию и ремонту автомобиля. 

  организация процесса модернизации и модификации автотранспортных средств. 

  освоение профессий рабочих, должностей служащих: слесарь по ремонту автомобилей 

 

3. Требования к результатам освоения ППССЗ 

 

3.1. Общие компетенции 

 

Выпускник, освоивший ППССЗ, должен обладать общими компетенциями, включаю-

щими в себя способность: 

 

Таблица 3. Общие компетенции 

 

Код 

компетенции 
Содержание общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации ин-

формации и информационные технологии для выполнения задач профессио-

нальной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и куль-
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турного контекста. 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, при-

менять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях  

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необ-

ходимого уровня физической подготовленности 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странном языках 

 

3.2. Виды деятельности и профессиональные компетенции 

 

Выпускник, освоивший ППССЗ, должен обладать профессиональными компетенциями, 

соответствующими основным видам деятельности: 

 

Таблица 4. Виды деятельности и профессиональные компетенции 

Вид деятельности 
Код ком-

петенции 
Содержание профессиональных компетенций 

Техническое об-

служивание и ре-

монт автомобиль-

ных двигателей 

ПК 1.1. 
Осуществлять диагностику систем, узлов и механизмов авто-

мобильных двигателей. 

ПК 1.2. 
Осуществлять техническое обслуживание автомобильных 

двигателей согласно технологической документации. 

ПК 1.3. 
Проводить ремонт различных типов двигателей в соответ-

ствии с технологической документацией. 

Организация про-

цесса по техниче-

скому обслужива-

нию и ремонту ав-

томобиля 

ПК 2.1. Осуществлять диагностику электрооборудования и электрон-

ных систем автомобилей. 

ПК 2.2. Осуществлять техническое обслуживание электрооборудова-

ния и электронных систем автомобилей согласно технологи-

ческой документации. 

ПК 2.3. Проводить ремонт электрооборудования и электронных си-

стем автомобилей в соответствии с технологической доку-

ментацией. 

Организация про-

цесса по техниче-

скому обслужива-

нию и ремонту ав-

томобиля 

ПК 3.1. Осуществлять диагностику трансмиссии, ходовой части и ор-

ганов управления автомобилей. 

ПК 3.2. Осуществлять техническое обслуживание трансмиссии, хо-

довой части и органов управления автомобилей согласно 

технологической документации. 

Организация про-

цесса модерниза-

ции и модифика-

ции автотранс-

портных средств 

ПК 4.1. Выявлять дефекты автомобильных кузовов. 

ПК 4.2. Проводить ремонт повреждений автомобильных кузовов. 

ПК 4.3. Проводить окраску автомобильных кузовов. 

Организация про-

цесса по техниче-

скому обслужива-

нию и ремонту ав-

томобиля 

ПК 5.1. Планировать деятельность подразделения по техническому 

обслуживанию и ремонту систем, узлов и двигателей авто-

мобиля. 

ПК 5.2. Организовывать материально-техническое обеспечение 

процесса по техническому обслуживанию и ремонту авто-
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транспортных средств. 

ПК 5.3. Осуществлять организацию и контроль деятельности пер-

сонала подразделения по техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств. 

ПК 5.4. Разрабатывать предложения по совершенствованию дея-

тельности подразделения, техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств. 

Организация про-

цесса модерниза-

ции и модифика-

ции автотранс-

портных средств 

ПК 6.1. Определять необходимость модернизации автотранспорт-

ного средства. 

ПК 6.2. Планировать взаимозаменяемость узлов и агрегатов авто-

транспортного средства и повышение их эксплуатацион-

ных свойств. 

ПК 6.3. Владеть методикой тюнинга автомобиля. 

ПК 6.4. Определять остаточный ресурс производственного обору-

дования. 

Организация про-

цесса по техниче-

скому обслужива-

нию и ремонту ав-

томобиля 

ПК 7.1. Диагностировать автомобиль, его агрегаты и системы  

ПК 7.2. Выполнять работы по различным видам технического обслу-

живания.  

ПК 7.3. Разбирать, собирать узлы и агрегаты автомобиля и устранять 

неисправности.  

ПК 7.4. Оформлять отчетную документацию по техническому об-

служиванию.  

 

3.3. Результаты освоения ППССЗ 

 

Результаты освоения ППССЗ в соответствии с требованиями ФГОС СПО по специально-

сти 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей 

определяются приобретаемыми выпускником компетенциями, т.е. его способностью применять 

знания, умения и практический опыт в соответствии с задачами деятельности (таблица 5). 

 

Таблица 5. Результаты освоения ППССЗ 

 

Код Содержание компетенция Результат освоения  

Общие компетенции 

ОК 01 Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстом 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать результат и 

последствия своих действий (самостоятельно или с 

помощью наставника) 
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Код Содержание компетенция Результат освоения  

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в 

профессиональной и смежных сферах; структуру 

плана для решения задач; порядок оценки результатов 

решения задач профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее 

значимое в перечне информации; оценивать 

практическую значимость результатов поиска; 

оформлять результаты поиска; применять средства 

информационных технологий для решения 

профессиональных задач; использовать современное 

программное обеспечение 

Знания: номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска информации; 

современные средства и устройства информатизации; 

порядок их применения и программное обеспечение в 

профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное 

и личностное развития, пред-

принимательскую деятель-

ность в профессиональной 

сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности и в 

различных жизненных ситуа-

циях 

 

Умения: определять актуальность нормативно-

правовой документации в профессиональной 

деятельности; применять современную научную 

профессиональную терминологию; определять и 

выстраивать траектории профессионального развития 

и самообразования; выявлять достоинства и 

недостатки коммерческой идеи; презентовать идеи 

открытия собственного дела в профессиональной 

деятельности; оформлять бизнес-план; рассчитывать 

размеры выплат по процентным ставкам 

кредитования; определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в рамках 

профессиональной деятельности; презентовать бизнес-

идею; определять источники финансирования 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования; основы предпринимательской 

деятельности; основы финансовой грамотности; 

правила разработки бизнес-планов; порядок 

выстраивания презентации; кредитные банковские 

продукты 
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Код Содержание компетенция Результат освоения  

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде 

Умения: организовывать работу коллектива и 

команды; взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе профессиональной 

деятельности 

Знания: психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального и культурного 

контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений. 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, де-

монстрировать осознанное по-

ведение на основе традицион-

ных общечеловеческих ценно-

стей, в том числе с учетом гар-

монизации межнациональных 

и межрегиональных отноше-

ний, применять стандарты ан-

тикоррупционного поведения 

Умения: описывать значимость своей профессии 

(специальности) 

Знания: сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по специальности 

ОК 07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, принципы 

бережливого производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по специальности 

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в профессиональной 

деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленностей 

Умения: использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и 

профессиональных целей; применять рациональные 

приемы двигательных функций в профессиональной 

деятельности; пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения характерными для данной 

специальности 

Знания: роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека; основы здорового образа жизни; 

условия профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для специальности; средства 

профилактики перенапряжения 
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Код Содержание компетенция Результат освоения  

ОК 09 Пользоваться профессиональ-

ной документацией на госу-

дарственном и иностранном 

языке 

 

Умения: понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты на 

базовые профессиональные темы; участвовать в 

диалогах на знакомые общие и профессиональные 

темы; строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко обосновывать 

и объяснить свои действия (текущие и планируемые); 

писать простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

 

Виды 

деятель

ности 

Профессиональные 

компетенции, 

соответствующие 

видам 

деятельности 

Результат освоения  

Профессиональные компетенции 

Техни-

ческое 

обслу-

живание 

и ремонт 

автомо-

бильных 

двигате-

лей 

ПК.1.1. Осуществ-

лять диагностику 

систем, узлов и ме-

ханизмов автомо-

бильных двигателей 

Практический опыт: Приемка и подготовка автомобиля к ди-

агностике Общая органолептическая диагностика автомобиль-

ных двигателей по внешним признакам Проведение инстру-

ментальной диагностики автомобильных двигателей Оценка 

результатов диагностики автомобильных двигателей Оформле-

ние диагностической карты автомобиля 

Умения: Принимать автомобиль на диагностику, проводить 

беседу с заказчиком для выявления его жалоб на работу авто-

мобиля, проводить внешний осмотр автомобиля, составлять 

необходимую документацию; Выявлять по внешним признакам 

отклонения от нормального технического состояния двигателя, 

делать на их основе прогноз возможных неисправностей; Вы-

бирать методы диагностики, выбирать необходимое диагности-

ческое оборудование и инструмент, подключать и использовать 

диагностическое оборудование, выбирать и использовать про-

граммы диагностики, проводить диагностику двигателей. 

Соблюдать безопасные условия труда в профессиональной дея-

тельности. Использовать технологическую документацию на 

диагностику двигателей, соблюдать регламенты диагностиче-

ских работ, рекомендованные автопроизводителями. Читать и 

интерпретировать данные, полученные в ходе диагностики. 

Определять по результатам диагностических процедур неис-

правности механизмов и систем автомобильных двигателей, 

оценивать остаточный ресурс отдельных наиболее изнашивае-
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мых деталей, принимать решения о необходимости ремонта и 

способах устранения выявленных неисправностей. Использо-

вать технологическую документацию на диагностику двигате-

лей, соблюдать регламенты диагностических работ, рекомен-

дованные автопроизводителями. Читать и интерпретировать 

данные, полученные в ходе диагностики. Применять информа-

ционно-коммуникационные технологии при составлении от-

четной документации по диагностике двигателей. Заполнять 

форму диагностической карты автомобиля. Формулировать за-

ключение о техническом состоянии автомобиля 

Знания: Марки и модели автомобилей, их технические харак-

теристики и особенности конструкции. Технические докумен-

ты на приёмку автомобиля в технический сервис. Психологи-

ческие основы общения с заказчиками. Устройство и принцип 

действия систем и механизмов двигателя, регулировки и тех-

нические параметры исправного состояния двигателей, основ-

ные внешние признаки неисправностей автомобильных двига-

телей различных типов. 

Устройство и принцип действия систем и механизмов двигате-

ля, диагностируемые параметры работы двигателей, методы 

инструментальной диагностики двигателей, диагностическое 

оборудование для автомобильных двигателей, их возможности 

и технические характеристики, оборудование коммутации. Ос-

новные неисправности двигателей и способы их выявления при 

инструментальной диагностике. 

Знать правила техники безопасности и охраны труда в профес-

сиональной деятельности. Основные неисправности автомо-

бильных двигателей, их признаки, причины и способы устра-

нения. Коды неисправностей, диаграммы работы электронного 

контроля работы автомобильных двигателей, предельные вели-

чины износов их деталей и сопряжений. Технические докумен-

ты на приёмку автомобиля в технический сервис. Содержание 

диагностической карты автомобиля, технические термины, ти-

повые неисправности. Информационные программы техниче-

ской документации по диагностике автомобилей 

Техни-

ческое 

обслу-

живание 

и ремонт 

автомо-

бильных 

двигате-

лей  

ПК 1.2. Осуществ-

лять техническое об-

служивание автомо-

бильных двигателей 

согласно технологи-

ческой документа-

ции. 

Практический опыт: Приём автомобиля на техническое об-

служивание. Определение перечней работ по техническому об-

служиванию двигателей. Подбор оборудования, инструментов 

и расходных материалов. Выполнение регламентных работ по 

техническому обслуживанию автомобильных двигателей. Сда-

ча автомобиля заказчику. Оформление технической докумен-

тации 

Умения: Принимать заказ на техническое обслуживание авто-

мобиля, проводить его внешний осмотр, составлять необходи-

мую приемочную документацию. Определять перечень регла-

ментных работ по техническому обслуживанию двигателя. Вы-

бирать необходимое оборудование для проведения работ по 

техническому обслуживанию автомобилей, определять исправ-

ность и функциональность инструментов, оборудования; 

определять тип и количество необходимых эксплуатационных 

материалов для технического обслуживания двигателя в соот-

ветствии с технической документацией подбирать материалы 
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требуемого качества в соответствии с технической документа-

цией. Определять перечень регламентных работ по техниче-

скому обслуживанию двигателя. Выбирать необходимое обо-

рудование для проведения работ по техническому обслужива-

нию автомобилей, определять исправность и функциональ-

ность инструментов, оборудования; 

определять тип и количество необходимых эксплуатационных 

материалов для технического обслуживания двигателя в соот-

ветствии с технической документацией подбирать материалы 

требуемого качества в соответствии с технической документа-

цией. Применять информационно-коммуникационные техноло-

гии при составлении отчетной документации по проведению 

технического обслуживания автомобилей. Заполнять форму 

наряда на проведение технического обслуживания автомобиля. 

Заполнять сервисную книжку. Отчитываться перед заказчиком 

о выполненной работе.  

Знания: Марки и модели автомобилей, их технические харак-

теристики, особенности конструкции и технического обслужи-

вания. Технические документы на приёмку автомобиля в тех-

нический сервис. Психологические основы общения с заказчи-

ками. Перечни и технологии выполнения работ по техническо-

му обслуживанию двигателей. 

Виды и назначение инструмента, приспособлений и материалов 

для обслуживания и двигателей. 

Требования охраны труда при работе с двигателями внутренне-

го сгорания. 

Устройство двигателей автомобилей, принцип действия его ме-

ханизмов и систем, неисправности и способы их устранения, 

основные регулировки систем и механизмов двигателей и тех-

нологии их выполнения, свойства технических жидкостей. 

Перечни регламентных работ, порядок и технологии их прове-

дения для разных видов технического обслуживания. Особен-

ности регламентных работ для автомобилей различных марок. 

Основные свойства, классификацию, характеристики, применя-

емых в профессиональной деятельности материалов. Физиче-

ские и химические свойства горючих и смазочных материалов. 

Области применения материалов. Формы документации по 

проведению технического обслуживания автомобиля на пред-

приятии технического сервиса, технические термины. Инфор-

мационные программы технической документации по техниче-

скому обслуживанию автомобилей 

 

Техни-

ческое 

обслу-

живание 

и ремонт 

автомо-

бильных 

двигате-

лей 

ПК 1.3. Проводить 

ремонт различных 

типов двигателей в 

соответствии с тех-

нологической доку-

ментацией 

Практический опыт: Подготовка автомобиля к ремонту. 

Оформление первичной документации для ремонта. Демонтаж 

и монтаж двигателя автомобиля; разборка и сборка его меха-

низмов и систем, замена его отдельных деталей. Проведение 

технических измерений соответствующим инструментом и 

приборами. 

Ремонт деталей систем и механизмов двигателя. Регулировка, 

испытание систем и механизмов двигателя после ремонта 

Умения: Оформлять учетную документацию. 

Использовать уборочно-моечное и технологическое оборудо-

вание.  Снимать и устанавливать двигатель на автомобиль, раз-
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бирать и собирать двигатель. 

Использовать специальный инструмент и оборудование при 

разборочно-сборочных работах. Работать с каталогами деталей. 

Выполнять метрологическую поверку средств измерений. Про-

изводить замеры деталей и параметров двигателя контрольно-

измерительными приборами и инструментами. 

Выбирать и пользоваться инструментами и приспособлениями 

для слесарных работ. 

Снимать и устанавливать узлы и детали механизмов и систем 

двигателя. 

Определять неисправности и объем работ по их устранению. 

Определять способы и средства ремонта. 

Выбирать и использовать специальный инструмент, приборы и 

оборудование. 

Определять основные свойства материалов по маркам. 

Выбирать материалы на основе анализа их свойств для кон-

кретного применения. 

Соблюдать безопасные условия труда в профессиональной дея-

тельности. 

Знания: Устройство и конструктивные особенности ремонти-

руемых автомобильных двигателей. Назначение и взаимодей-

ствие узлов и систем двигателей. Знание форм и содержание 

учетной документации. Характеристики и правила эксплуата-

ции вспомогательного оборудования. Технологические процес-

сы демонтажа, монтажа, разборки и сборки двигателей, его ме-

ханизмов и систем. 

Характеристики и порядок использования специального ин-

струмента, приспособлений и оборудования.  Назначение и 

структуру каталогов деталей. Средства метрологии, стандарти-

зации и сертификации. 

Устройство и конструктивные особенности обслуживаемых 

двигателей. 

Технологические требования к контролю деталей и состоянию 

систем. Порядок работы   и использования контрольно-

измерительных приборов и инструментов. Основные неисправ-

ности двигателя, его систем и механизмов их причины и спосо-

бы устранения. 

Способы и средства ремонта и восстановления   деталей двига-

теля. 

Технологические процессы разборки-сборки узлов и систем 

автомобильных двигателей. Характеристики и порядок исполь-

зования специального инструмента, приспособлений и обору-

дования.  Технологии контроля технического состояния дета-

лей. 

Основные свойства, классификацию, характеристики, применя-

емых в профессиональной деятельности материалов. 

Области применения материалов. 

Правила техники безопасности и охраны труда в профессио-

нальной деятельности. Регулировать механизмы двигателя и 

системы в соответствии с технологической документацией. 

Проводить проверку работы двигателя. Технические условия 

на регулировку и испытания двигателя его систем и механиз-



 

 

18 

 

мов. Технологию выполнения регулировок двигателя.  Обору-

дования и технологию испытания двигателей. 

Органи-

зация 

процес-

са по 

техни-

ческому 

обслу-

жива-

нию и 

ремонту 

автомо-

биля 

ПК 2.1. Осуществ-

лять диагностику 

электрооборудова-

ния и электронных 

систем автомобилей. 

Практический опыт: Диагностика технического состояния 

приборов электрооборудования автомобилей по внешним при-

знакам. Проведение инструментальной и компьютерной диа-

гностики технического состояния электрических и электрон-

ных систем автомобилей. Оценка результатов диагностики тех-

нического состояния электрических и электронных систем ав-

томобилей 

Умения: Измерять параметры электрических цепей электро-

оборудования автомобилей. 

Выявлять по внешним признакам отклонения от нормального 

технического состояния приборов электрооборудования авто-

мобилей и делать прогноз возможных неисправностей. Выби-

рать методы диагностики, выбирать необходимое диагностиче-

ское оборудование и инструмент, подключать диагностическое 

оборудование для определения технического состояния элек-

трических и электронных систем автомобилей, проводить ин-

струментальную диагностику технического состояния электри-

ческих и электронных систем автомобилей. 

Пользоваться измерительными приборами. Читать и интерпре-

тировать данные, полученные в ходе диагностики, делать вы-

воды, определять по результатам диагностических процедур 

неисправности электрических и электронных систем автомоби-

лей 

Знания: Основные положения электротехники. Устройство и 

принцип действия электрических машин и электрического обо-

рудования автомобилей. 

Устройство и конструктивные особенности элементов электри-

ческих и электронных систем автомобилей. 

Технические параметры исправного состояния приборов элек-

трооборудования автомобилей, неисправности приборов и си-

стем электрооборудования, их признаки и причины. Устрой-

ство и работа электрических и электронных систем автомоби-

лей, номенклатура и порядок использования диагностического 

оборудования, технологии проведения диагностики техниче-

ского состояния электрических и электронных систем автомо-

билей, основные неисправности электрооборудования, их при-

чины и признаки. 

Меры безопасности при работе с электрооборудованием и 

электрическими инструментами. Неисправности электрических 

и электронных систем, их признаки и способы выявления по 

результатам органолептической и инструментальной диагно-

стики, методики определения неисправностей на основе кодов 

неисправностей, диаграмм работы электронного контроля ра-

боты электрических и электронных систем автомобилей 

Органи-

зация 

процес-

са по 

техни-

ПК 2.2. Осуществ-

лять техническое об-

служивание элек-

трооборудования и 

электронных систем 

Практический опыт: Подготовка инструментов и оборудова-

ния к использованию в соответствии с требованиями стандар-

тов рабочего места и охраны труда. Выполнение регламентных 

работ по техническому обслуживанию электрических и элек-

тронных систем автомобилей 
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ческому 

обслу-

жива-

нию и 

ремонту 

автомо-

биля 

 

автомобилей соглас-

но технологической 

документации. 

Умения: Определять исправность и функциональность ин-

струментов, оборудования; подбирать расходные материалы 

требуемого качества и количества в соответствии с техниче-

ской документацией. Измерять параметры электрических цепей 

автомобилей. Пользоваться измерительными приборами. 

Безопасное и качественное выполнение регламентных работ по 

разным видам технического обслуживания: проверка состояния 

элементов электрических и электронных систем автомобилей, 

выявление и замена неисправных 

Знания: Виды и назначение инструмента, оборудования, рас-

ходных материалов, используемых при техническом обслужи-

вании электрооборудования и электронных систем автомоби-

лей; 

признаки неисправностей оборудования, и инструмента; спосо-

бы проверки функциональности инструмента; назначение и 

принцип действия контрольно-измерительных приборов и 

стендов; правила применения универсальных и специальных 

приспособлений и контрольно-измерительного инструмента. 

Основные положения электротехники. 

Устройство и принцип действия электрических машин и обо-

рудования. Устройство и принцип действия электрических и 

электронных систем автомобилей, их неисправностей и спосо-

бов их устранения. 

Перечни регламентных работ и порядок их проведения для 

разных видов технического обслуживания. Особенности регла-

ментных работ для автомобилей различных марок. 

Меры безопасности при работе с электрооборудованием и 

электрическими инструментами. 

Органи-

зация 

процес-

са по 

техни-

ческому 

обслу-

жива-

нию и 

ремонту 

автомо-

биля 

ПК 2.3. Проводить 

ремонт электрообо-

рудования и элек-

тронных систем ав-

томобилей в соот-

ветствии 

Практический опыт: Подготовка автомобиля к ремонту. 

Оформление первичной документации для ремонта. Демонтаж 

и монтаж узлов и элементов электрических и электронных си-

стем, автомобиля, их замена. Проверка состояния узлов и эле-

ментов электрических и электронных систем соответствующим 

инструментом и приборами. Ремонт узлов и элементов элек-

трических и электронных систем 

Регулировка, испытание узлов и элементов электрических и 

электронных систем 

Умения: Пользоваться измерительными приборами. Снимать и 

устанавливать узлы и элементы электрооборудования, электри-

ческих и электронных систем автомобиля. 

Использовать специальный инструмент и оборудование при 

разборочно-сборочных работах. Работать с каталогом деталей. 

Соблюдать меры безопасности при работе с электрооборудова-

нием и электрическими инструментами. Выполнять метрологи-

ческую поверку средств измерений. Производить проверку ис-

правности узлов и элементов электрических и электронных си-

стем контрольно-измерительными приборами и инструмента-

ми. 

Выбирать и пользоваться приборами и инструментами для   

контроля исправности узлов и элементов электрических и элек-

тронных систем. Разбирать и собирать основные узлы электро-

оборудования. Определять неисправности и объем работ по их 
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устранению. Устранять выявленные неисправности. 

Определять способы и средства ремонта. 

Выбирать и использовать специальный инструмент, приборы и 

оборудование. 

Регулировать параметры электрических и электронных систем 

и их узлов в соответствии с технологической документацией. 

Проводить проверку работы электрооборудования, электриче-

ских и электронных систем 

Знания: Устройство и принцип действия электрических машин 

и электрооборудования автомобилей. 

Устройство и конструктивные особенности узлов и элементов 

электрических и электронных систем. 

Назначение и взаимодействие узлов и элементов электрических 

и электронных систем. Знание форм и содержание учетной до-

кументации. Характеристики и правила эксплуатации вспомо-

гательного оборудования. Устройство, расположение, приборов 

электрооборудования, приборов электрических и электронных 

систем автомобиля. Технологические процессы разборки-

сборки электрооборудования, узлов и элементов электрических 

и электронных систем. 

Характеристики и порядок использования специального ин-

струмента, приспособлений и оборудования.  Назначение и со-

держание каталогов деталей. 

Меры безопасности при работе с электрооборудованием и 

электрическими инструментами. Основные неисправности   

элементов и узлов электрических и электронных систем, при-

чины и способы устранения. 

Средства метрологии, стандартизации и сертификации. 

Устройство и конструктивные особенности узлов и элементов 

электрических и электронных систем. 

Технологические требования для проверки исправности прибо-

ров и элементов электрических и электронных систем. Порядок 

работы   и использования контрольно- измерительных прибо-

ров. Основные неисправности   элементов и узлов электриче-

ских и электронных систем, причины и способы устранения. 

Способы ремонта узлов и элементов электрических и элек-

тронных систем. Технологические процессы разборки-сборки 

ремонтируемых узлов электрических и электронных систем. 

Характеристики и порядок использования специального ин-

струмента, приборов и оборудования.  Требования для провер-

ки электрических и электронных систем и их узлов. Техниче-

ские условия на регулировку и испытания узлов электрообору-

дования автомобиля. Технологию выполнения регулировок и 

проверки электрических и электронных систем.  

Органи-

зация 

процес-

са по 

техни-

ческому 

обслу-

жива-

ПК 3.1. Осуществ-

лять диагностику 

трансмиссии, ходо-

вой части и органов 

управления автомо-

билей. 

Практический опыт: Подготовка средств диагностирования 

трансмиссии, ходовой части и органов управления автомоби-

лей. Диагностика технического состояния автомобильных 

трансмиссий по внешним признакам. Проведение инструмен-

тальной диагностики технического состояния автомобильных 

трансмиссий. Диагностика технического состояния ходовой 

части и органов управления автомобилей по внешним призна-

кам. Проведение инструментальной диагностики технического 
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нию и 

ремонту 

автомо-

биля 

состояния ходовой части и органов управления автомобилей. 

Оценка результатов диагностики технического состояния 

трансмиссии, ходовой части и механизмов управления автомо-

билей 

Умения: Безопасно пользоваться диагностическим оборудова-

нием и приборами; 

определять исправность и функциональность диагностического 

оборудования и приборов; 

Пользоваться диагностическими картами, уметь их заполнять. 

Выявлять по внешним признакам отклонения от нормального 

технического состояния автомобильных трансмиссий, делать 

на их основе прогноз возможных неисправностей. Выбирать 

методы диагностики, выбирать необходимое диагностическое 

оборудование и инструмент, подключать и использовать диа-

гностическое оборудование, выбирать и использовать про-

граммы диагностики, проводить диагностику агрегатов транс-

миссии. 

Соблюдать безопасные условия труда в профессиональной дея-

тельности. Выявлять по внешним признакам отклонения от 

нормального технического состояния ходовой части и меха-

низмов управления автомобилей, делать на их основе прогноз 

возможных неисправностей. Выбирать методы диагностики, 

выбирать необходимое диагностическое оборудование и ин-

струмент, подключать и использовать диагностическое обору-

дование, выбирать и использовать программы диагностики, 

проводить инструментальную диагностику ходовой части и 

механизмов управления автомобилей. 

Соблюдать безопасные условия труда в профессиональной дея-

тельности. Читать и интерпретировать данные, полученные в 

ходе диагностики. 

Определять по результатам диагностических процедур неис-

правности ходовой части и механизмов управления автомоби-

лей 

Знания: Методы и технологии диагностирования трансмиссии, 

ходовой части и органов управления автомобилей; 

методы поиска необходимой информации для решения профес-

сиональных задач 

Структура и содержание диагностических карт. Устройство, 

работу, регулировки, технические параметры исправного со-

стояния автомобильных трансмиссий, неисправности агрегатов 

трансмиссии и их признаки. Устройство и принцип действия, 

диагностируемые параметры агрегатов трансмиссий, методы 

инструментальной диагностики трансмиссий, диагностическое 

оборудование, их возможности и технические характеристики, 

оборудование коммутации. Основные неисправности агрегатов 

трансмиссии и способы их выявления при инструментальной 

диагностике, порядок проведения и технологические требова-

ния к диагностике технического состояния автомобильных 

трансмиссий, допустимые величины проверяемых параметров. 

Знать правила техники безопасности и охраны труда в профес-

сиональной деятельности. Устройство, работа, регулировки, 

технические параметры исправного состояния ходовой части и 
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механизмов управления автомобилей, неисправности и их при-

знаки. Устройство и принцип действия элементов ходовой ча-

сти и органов управления автомобилей, диагностируемые па-

раметры, методы инструментальной диагностики ходовой ча-

сти и органов управления, диагностическое оборудование, их 

возможности и технические характеристики, оборудование 

коммутации. Основные неисправности ходовой части и органов 

управления, способы их выявления при инструментальной диа-

гностике. Правила техники безопасности и охраны труда в 

профессиональной деятельности. Коды неисправностей, диа-

граммы работы ходовой части и механизмов управления авто-

мобилей. Предельные величины износов и регулировок ходо-

вой части и механизмов управления автомобилей. 

Органи-

зация 

процес-

са по 

техни-

ческому 

обслу-

жива-

нию и 

ремонту 

автомо-

биля 

ПК 3.2. Осуществ-

лять техническое об-

служивание транс-

миссии, ходовой ча-

сти и органов управ-

ления автомобилей 

согласно технологи-

ческой документа-

ции. 

Практический опыт: Выполнение регламентных работ техни-

ческих обслуживаний автомобильных трансмиссий. Выполне-

ние регламентных работ технических обслуживаний ходовой 

части и органов управления автомобилей 

Умения: Безопасного и высококачественного выполнения ре-

гламентных работ по разным видам технического обслужива-

ния: проверка состояния автомобильных трансмиссий, выявле-

ние и замена неисправных элементов. 

Использовать эксплуатационные материалы в профессиональ-

ной деятельности. 

Выбирать материалы на основе анализа их свойств, для кон-

кретного применения. 

Соблюдать безопасные условия труда в профессиональной дея-

тельности. Безопасного и высококачественного выполнения 

регламентных работ по разным видам технического обслужи-

вания: проверка состояния ходовой части и органов управления 

автомобилей, выявление и замена неисправных элементов. 

Соблюдать безопасные условия труда в профессиональной дея-

тельности. 

Знания: Устройство и принцип действия автомобильных 

трансмиссий, их неисправностей и способов их устранения. 

Перечней регламентных работ и порядка их проведения для 

разных видов технического обслуживания. Особенностей ре-

гламентных работ для автомобилей различных марок и моде-

лей. 

Физические и химические свойства горючих и смазочных ма-

териалов. 

Области применения материалов. 

Правила техники безопасности и охраны труда в профессио-

нальной деятельности. Устройства и принципа действия ходо-

вой части и органов управления автомобилей, их неисправно-

стей и способов их устранения. 

Перечни регламентных работ и порядок их проведения для 

разных видов технического обслуживания. Особенностей ре-

гламентных работ для автомобилей различных марок моделей. 

Правила техники безопасности и охраны труда в профессио-

нальной деятельности. 

Органи- ПК 4.1. Выявлять Практический опыт: Подготовка автомобиля к проведению 
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зация 

процес-

са мо-

дерни-

зации и 

моди-

фикации 

авто-

транс-

портных 

средств 

дефекты автомо-

бильных кузовов. 

работ по контролю технических параметров кузова. Подбор и 

использование оборудования, приспособлений и инструментов 

для проверки технических параметров кузова. Выбор метода и 

способа ремонта кузова 

Умения: Проводить демонтажно-монтажные работы элементов 

кузова и других узлов автомобиля. 

Пользоваться технической документацией. 

Читать чертежи и схемы по устройству отдельных узлов и ча-

стей кузова. 

Пользоваться подъемно-транспортным оборудованием. Визу-

ально и инструментально определять наличие повреждений и 

дефектов автомобильных кузовов. 

Читать чертежи, эскизы и схемы с геометрическими парамет-

рами автомобильных кузовов. 

Пользоваться измерительным оборудованием, приспособлени-

ями и инструментом. Оценивать техническое состояния кузова. 

Выбирать оптимальные методы и способы выполнения ре-

монтных работ по кузову 

Оформлять техническую и отчетную документацию. 

Знания: Требования правил техники безопасности при прове-

дении демонтажно-монтажных работ. 

Устройство кузова, агрегатов, систем и механизмов автомоби-

ля. 

Виды и назначение слесарного инструмента и приспособлений. 

Правила чтения технической и конструкторско-

технологической документации; 

Инструкции по эксплуатации подъемно-транспортного обору-

дования. Виды и назначение оборудования, приспособлений и 

инструментов для проверки геометрических параметров кузо-

вов 

Правила пользования инструментом для проверки геометриче-

ских параметров кузовов 

Визуальные признаки наличия повреждения наружных и внут-

ренних элементов кузовов 

Признаки наличия скрытых дефектов элементов кузова 

Виды чертежей и схем элементов кузовов 

Чтение чертежей и схем элементов кузовов 

Контрольные точки геометрии кузовов 

Возможность восстановления повреждённых элементов в соот-

ветствии с нормативными документами 

Способы и возможности восстановления геометрических пара-

метров кузовов и их отдельных элементов 

Виды технической и отчетной документации 

Правила оформления технической и отчетной документации 

Органи-

зация 

процес-

са мо-

дерни-

зации и 

моди-

ПК 4.2. Проводить 

ремонт повреждений 

автомобильных ку-

зовов. 

Практический опыт: Подготовка оборудования для ремонта 

кузова. 

Правка геометрии автомобильного кузова  

Замена поврежденных элементов кузовов  

Рихтовка элементов кузовов 

Умения: Использовать оборудование для правки геометрии 

кузовов; Использовать сварочное оборудование различных ти-
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фикации 

авто-

транс-

портных 

средств 

пов; Использовать оборудование для рихтовки элементов кузо-

вов; Проводить обслуживание технологического оборудования. 

Устанавливать автомобиль на стапель; Находить контрольные 

точки кузова; Использовать стапель для вытягивания повре-

ждённых элементов кузовов; Использовать специальную 

оснастку, приспособления и инструменты для правки кузовов; 

Использовать оборудование и инструмент для удаления свар-

ных соединений элементов кузова; Применять рациональный 

метод демонтажа кузовных элементов; Применять сварочное 

оборудование для монтажа новых элементов; Обрабатывать 

замененные элементы кузова и скрытые полости защитными 

материалами; Восстановление плоских поверхностей элемен-

тов кузова; Восстановление ребер жесткости элементов кузова 

Знания: Виды оборудования для правки геометрии кузовов; 

Устройство и принцип работы оборудования для правки гео-

метрии кузовов; Виды сварочного оборудования; Устройство и 

принцип работы сварочного оборудования различных типов; 

Обслуживание технологического оборудования в соответствии 

с заводской инструкцией. Правила техники безопасности при 

работе на стапеле; Принцип работы на стапеле; Способы фик-

сации автомобиля на стапеле; Способы контроля вытягиваемых 

элементов кузова; Применение дополнительной оснастки при 

вытягивании элементов кузовов на стапеле; Технику безопас-

ности при работе со сверлильным и отрезным инструментом; 

Места стыковки элементов кузова и способы их соединения; 

Заводские инструкции по замене элементов кузова; Способы 

соединения новых элементов с кузовом; Классификация и виды 

защитных составов скрытых полостей и сварочных швов; Ме-

ста применения защитных составов и материалов; Способы 

восстановления элементов кузова 

Виды и назначение рихтовочного инструмента; Назначение, 

общее устройство и работа споттера; Методы работы спотте-

ром; Виды и работа специальных приспособлений для рихтов-

ки элементов кузовов 

Органи-

зация 

процес-

са мо-

дерни-

зации и 

моди-

фикации 

авто-

транс-

портных 

средств 

ПК 4.3. Проводить 

окраску автомобиль-

ных кузовов. 

Практический опыт: Использование средств индивидуальной 

защиты при работе с лакокрасочными материалами  

Определение дефектов лакокрасочного покрытия  

Подбор лакокрасочных материалов для окраски кузова  

Подготовка поверхности кузова и отдельных элементов к 

окраске  

Окраска элементов кузовов 

Умения: 

Визуально определять исправность средств индивидуальной 

защиты; 

Безопасно пользоваться различными видами СИЗ; 

Выбирать СИЗ, согласно требованиям при работе с различны-

ми материалами. 

Оказывать первую медицинскую помощь при интоксикации 

лакокрасочными материалами Визуально выявлять наличие 

дефектов лакокрасочного покрытия 

Выбирать способ устранения дефектов лакокрасочного покры-

тия 
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Подбирать инструмент и материалы для ремонта 

 Подбирать материалы для восстановления геометрической 

формы элементов кузова 

Подбирать материалы для защиты элементов кузова от корро-

зии 

Подбирать цвета ремонтных красок элементов кузова 

Наносить различные виды лакокрасочных материалов 

Подбирать абразивный материал на каждом этапе подготовки 

поверхности 

Использовать механизированный инструмент при подготовке 

поверхностей 

Восстанавливать первоначальную форму элементов кузовов 

Использовать краскопульты различных систем распыления 

Наносить базовые краски на элементы кузова 

Наносить лаки на элементы кузова 

Окрашивать элементы деталей кузова в переход 

Полировать элементы кузова 

Оценивать качество окраски деталей 

Знания: Требования правил техники безопасности при работе с 

СИЗ различных видов 

Влияние различных лакокрасочных материалов на организм 

Правила оказания первой помощи при интоксикации веще-

ствами из лакокрасочных материалов Возможные виды дефек-

тов лакокрасочного покрытия и их причины 

Способы устранения дефектов лакокрасочного покрытия 

Необходимый инструмент для устранения дефектов лакокра-

сочного покрытия 

Назначение, виды шпатлевок и их применение 

Назначение, виды грунтов и их применение 

Назначение, виды красок (баз) и их применение 

Назначение, виды лаков и их применение 

Назначение, виды полиролей и их применение 

Назначение, виды защитных материалов и их применение 

Технологию подбора цвета базовой краски элементов кузова 

Понятие абразивности материала 

Градация абразивных элементов 

Подбор абразивных материалов для обработки конкретных ви-

дов лакокрасочных материалов 

Назначение, устройство и работа шлифовальных машин 

Способы контроля качества подготовки поверхностей 

Виды, устройство и принцип работы краскопультов различных 

конструкций 

Технологию нанесения базовых красок 

Технологию нанесения лаков 

Технологию окраски элементов кузова методом перехода по 

базе и по лаку 

Применение полировальных паст 

Подготовка поверхности под полировку 

Технологию полировки лака на элементах кузова 

Критерии оценки качества окраски деталей 

Органи-

зация 

ПК 5.1. Планировать 

деятельность под-

Практический опыт: Планирование производственной про-

граммы по эксплуатации подвижного состава автомобильного 
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процес-

са по 

техни-

ческому 

обслу-

жива-

нию и 

ремонту 

автомо-

биля 

разделения по тех-

ническому обслужи-

ванию и ремонту си-

стем, узлов и двига-

телей. 

транспорта 

 Планирование производственной программы по техническому 

обслуживанию и ремонту подвижного состава автомобильного 

транспорта  

Планирование численности производственного персонала  

Составление сметы затрат и калькуляция себестоимости про-

дукции предприятия автомобильного транспорта 

 Определение финансовых результатов деятельности предприя-

тия автомобильного транспорта 

Умения: Производить расчет производственной мощности 

подразделения по установленным срокам; 

обеспечивать правильность и своевременность оформления 

первичных документов; 

рассчитывать по принятой методологии основные технико-

экономические показатели производственной деятельности; 

планировать производственную программу на один автомобиле 

день работы предприятия; 

планировать производственную программу на год по всему 

парку автомобилей; оформлять документацию по результатам 

расчетов 

Организовывать работу производственного подразделения; 

обеспечивать правильность и своевременность оформления 

первичных документов; 

определять количество технических воздействий за планируе-

мый период; 

определять объемы работ по техническому обслуживанию и 

ремонту автомобилей; 

определять потребность в техническом оснащении и матери-

альном обеспечении работ по техническому обслуживанию и 

ремонту автомобилей; 

контролировать соблюдение технологических процессов; 

оперативно выявлять и устранять причины нарушений техно-

логических процессов; 

определять затраты на техническое обслуживание и ремонт ав-

томобилей; 

оформлять документацию по результатам расчетов 

Различать списочное и явочное количество сотрудников; 

производить расчет планового фонда рабочего времени произ-

водственного персонала; 

определять численность персонала путем учета трудоемкости 

программы производства; 

рассчитывать потребность в основных и вспомогательных ра-

бочих для производственного подразделения; 

использовать технически-обоснованные нормы труда; 

производить расчет производительности труда производствен-

ного персонала; 

планировать размер оплаты труда работников; 

производить расчет среднемесячной заработной платы произ-

водственного персонала; 

производить расчет доплат и надбавок к заработной плате ра-

ботников; 

определять размер основного фонда заработной платы произ-
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водственного персонала; 

определять размер дополнительного фонда заработной платы 

производственного персонала; 

рассчитывать общий фонд заработной платы производственно-

го персонала; 

производить расчет платежей во внебюджетные фонды РФ; 

формировать общий фонд заработной платы персонала с 

начислениями 

Формировать смету затрат предприятия; 

производить расчет затрат предприятия по статьям сметы за-

трат; 

определять структуру затрат предприятия автомобильного 

транспорта; 

калькулировать себестоимость транспортной продукции по 

статьям сметы затрат; 

графически представлять результаты произведенных расчетов; 

рассчитывать тариф на услуги предприятия автомобильного 

транспорта; 

оформлять документацию по результатам расчетов 

Производить расчет величины доходов предприятия; 

производить расчет величины валовой прибыли предприятия; 

производить расчет налога на прибыть предприятия; 

производить расчет величины чистой прибыли предприятия; 

рассчитывать   экономическую эффективность производствен-

ной деятельности; 

проводить анализ результатов деятельности предприятия авто-

мобильного транспорта 

Знания: Действующие законодательные и нормативные акты, 

регулирующие производственно-хозяйственную деятельность 

предприятия; 

основные технико-экономические   показатели производствен-

ной деятельности; 

 методики расчета технико-экономических показателей произ-

водственной деятельности 

Требования «Положения о техническом обслуживании и ре-

монте подвижного состава автомобильного транспорта»; 

 основы организации деятельности предприятия; 

системы и методы выполнения технических воздействий; 

методику расчета технико-экономических показателей произ-

водственной деятельности; 

нормы межремонтных пробегов; 

методику корректировки периодичности и трудоемкости тех-

нических воздействий; 

порядок разработки и оформления технической документации 

 Категории работников на предприятиях автомобильного 

транспорта; 

методику расчета планового фонда рабочего времени произ-

водственного персонала; 

действующие законодательные и нормативные акты, регули-

рующие порядок исчисления и выплаты заработной платы; 

форм и систем оплаты труда персонала; 

назначение тарифной системы оплаты труда и ее элементы; 
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виды доплат и надбавок к заработной плате на предприятиях 

автомобильного транспорта; 

состав общего фонда заработной платы персонала с начислени-

ями; 

действующие ставки налога на доходы физических лиц; 

действующие ставки по платежам во внебюджетные фонды РФ 

Классификацию затрат предприятия; 

статьи сметы затрат; 

методику составления сметы затрат; 

методику калькуляции себестоимости транспортной продук-

ции; 

способы наглядного представления и изображения   данных; 

методы ценообразования на предприятиях автомобильного 

транспорта 

Методику расчета   доходов предприятия; 

методику расчета валовой прибыли предприятия; 

общий и специальный налоговые режимы; 

действующие ставки налогов, в зависимости от выбранного 

режима налогообложения; 

методику расчета величины чистой прибыли; 

порядок распределения и использования прибыли предприятия; 

методы расчета экономической эффективности производствен-

ной деятельности предприятия; 

методику проведения экономического анализа деятельности 

предприятия 

Органи-

зация 

процес-

са по 

техни-

ческому 

обслу-

жива-

нию и 

ремонту 

автомо-

биля 

ПК 5.2. Организовы-

вать материально-

техническое обеспе-

чение процесса по 

техническому об-

служиванию и ре-

монту автотранс-

портных средств. 

Практический опыт: Формирование состава и структуры ос-

новных фондов предприятия автомобильного транспорта. 

Формирование состава и структуры оборотных средств пред-

приятия автомобильного транспорта  

Планирование материально-технического снабжения производ-

ства 

Умения: Проводить оценку стоимости основных фондов; 

анализировать объем и состав основных фондов предприятия 

автомобильного транспорта; 

определять техническое состояние основных фондов; 

анализировать движение основных фондов; 

рассчитывать величину амортизационных отчислений; 

определять эффективность использования основных фондов 

Определять потребность в оборотных средствах; 

нормировать оборотные средства предприятия; 

определять эффективность использования оборотных средств; 

выявлять пути ускорения оборачиваемости оборотных средств 

предприятия автомобильного транспорта  

Определять потребность предприятия автомобильного транс-

порта в объектах материально-технического снабжения в нату-

ральном и стоимостном выражении 

Знания: Характерные особенности основных фондов предпри-

ятий автомобильного транспорта; 

классификацию основных фондов предприятия; 

виды оценки основных фондов предприятия; 

особенности структуры основных фондов предприятий авто-

мобильного транспорта; 
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методику расчета показателей, характеризующих техническое 

состояние и движение основных фондов предприятия; методы 

начисления амортизации по основным фондам; 

методику оценки эффективности использования основных 

фондов 

Состав и структуру оборотных средств предприятий автомо-

бильного транспорта; 

стадии кругооборота оборотных средств; 

принципы и методику нормирования оборотных фондов пред-

приятия; 

методику расчета показателей   использования основных 

средств 

Цели материально-технического снабжения производства; 

задачи службы материально-технического снабжения; 

объекты материального снабжения на предприятиях автомо-

бильного транспорта; 

методику расчета затрат по объектам материально-

технического снабжения в натуральном и стоимостном выра-

жении 

Органи-

зация 

процес-

са по 

техни-

ческому 

обслу-

жива-

нию и 

ремонту 

автомо-

биля 

ПК 5.3. Осуществ-

лять организацию и 

контроль деятельно-

сти персонала под-

разделения по тех-

ническому обслужи-

ванию и ремонту ав-

тотранспортных 

средств. 

Практический опыт: Подбор и расстановка персонала, по-

строение организационной структуры управления Построение 

системы мотивации персонала  

Построение системы контроля деятельности персонала  

Руководство персоналом  

Принятие и реализация управленческих решений 

 Осуществление коммуникаций  

Документационное обеспечение управления и производства  

Обеспечение безопасности труда персонала  

Умения: Оценивать соответствие квалификации работника 

требованиям к должности 

Распределять должностные обязанности 

Обосновывать расстановку рабочих по рабочим местам в соот-

ветствии с объемом работ и спецификой технологического 

процесса 

 Выявлять потребности персонала 

Формировать факторы мотивации персонала 

Применять соответствующий метод мотивации 

Применять практические рекомендации по теориям поведения 

людей (теориям мотивации) Устанавливать параметры кон-

троля (формировать «контрольные точки») 

Собирать и обрабатывать фактические результаты деятельно-

сти персонала 

Сопоставлять фактические результаты деятельности персонала 

с заданными параметрами (планами) 

Оценивать отклонение фактических результатов от заданных 

параметров деятельности, анализировать причины отклонения 

Принимать и реализовывать корректирующие действия по 

устранению отклонения или пересмотру заданных параметров 

(«контрольных точек») 

Контролировать соблюдение технологических процессов и 

проверять качество выполненных работ 

Подготавливать отчетную документацию по результатам кон-
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троля  

Координировать действия персонала 

Оценивать преимущества и недостатки стилей руководства в 

конкретной хозяйственной ситуации 

Реализовывать власть. Диагностировать управленческую зада-

чу (проблему) 

Выставлять критерии и ограничения по вариантам решения 

управленческой задачи 

Формировать поле альтернатив решения управленческой зада-

чи 

Оценивать альтернативы решения управленческой задачи на 

предмет соответствия критериям выбора и ограничениям 

Осуществлять выбор варианта решения управленческой задачи 

Реализовывать управленческое решение 

Формировать (отбирать) информацию для обмена 

Кодировать информацию в сообщение и выбирать каналы пе-

редачи сообщения 

Применять правила декодирования сообщения и обеспечивать 

обратную связь между субъектами коммуникационного про-

цесса 

Предотвращать и разрешать конфликты  

Разрабатывать и оформлять техническую документацию 

Оформлять управленческую документацию 

Соблюдать сроки формирования управленческой документа-

ции. Оценивать обеспечение производства средствами пожаро-

тушения 

Оценивать обеспечение персонала средствами индивидуальной 

защиты 

Контролировать своевременное обновление средств защиты, 

формировать соответствующие заявки 

Контролировать процессы экологизации производства 

Соблюдать периодичность проведения инструктажа 

Соблюдать правила проведения и оформления инструктажа 

Знания: Сущность, систему, методы, принципы, уровни и 

функции менеджмента 

Квалификационные требования ЕТКС по должностям «Слесарь 

по ремонту автомобилей», «Техник по ТО и ремонту автомоби-

лей», «Мастер участка» 

Разделение труда в организации 

Понятие и типы организационных структур управления 

Принципы построения организационной структуры управления 

Понятие и закономерности нормы управляемости  

Сущность, систему, методы, принципы, уровни и функции ме-

неджмента 

Понятие и механизм мотивации 

Методы мотивации 

Теории мотивации 

Сущность, систему, методы, принципы, уровни и функции ме-

неджмента 

Понятие и механизм контроля деятельности персонала 

Виды контроля деятельности персонала 

Принципы контроля деятельности персонала 
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Влияние контроля на поведение персонала 

Метод контроля «Управленческая пятерня» 

Нормы трудового законодательства по дисциплинарным взыс-

каниям 

Положения нормативно-правового акта «Правила оказания 

услуг (выполнения работ) по ТО и ремонту автомототранс-

портных средств» 

Положения действующей системы менеджмента качества 

Сущность, систему, методы, принципы, уровни и функции ме-

неджмента 

Понятие стиля руководства, одномерные и двумерные модели 

стилей руководства 

Понятие и виды власти 

Роль власти в руководстве коллективом 

Баланс власти 

Понятие и концепции лидерства 

Формальное и неформальное руководство коллективом 

Типы работников по матрице «потенциал-объем выполняемой 

работы» 

 Сущность, систему, методы, принципы, уровни и функции ме-

неджмента 

Понятие и виды управленческих решений 

Стадии управленческих решений 

Этапы принятия рационального решения 

Методы принятия управленческих решений 

Сущность, систему, методы, принципы, уровни и функции ме-

неджмента 

Понятие и цель коммуникации 

Элементы коммуникационного процесса 

Этапы коммуникационного процесса 

Понятие вербального и невербального общения 

Каналы передачи сообщения 

Типы коммуникационных помех и способы их минимизации 

Коммуникационные потоки в организации 

Понятие, вилы конфликтов 

Стратегии поведения в конфликте 

Основы управленческого учета и документационного обеспе-

чения технологических процессов по ТО и ремонту автомо-

бильного транспорта 

Понятие и классификация документации 

Порядок разработки и оформления технической и управленче-

ской документации 

Правила охраны труда 

Правила пожарной безопасности 

Правила экологической безопасности 

Периодичность и правила проведения и оформления инструк-

тажа 

Органи-

зация 

процес-

са по 

техни-

ПК 5.4. Разрабаты-

вать предложения по 

совершенствованию 

деятельности под-

разделения по тех-

Практический опыт: Сбор информации о состоянии исполь-

зования ресурсов, организационно-техническом и организаци-

онно-управленческом уровне производства  

Постановка задачи по совершенствованию деятельности под-

разделения, формулировка конкретных средств и способов ее 
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ческому 

обслу-

жива-

нию и 

ремонту 

автомо-

биля 

ническому обслужи-

ванию и ремонту ав-

тотранспортных 

средств. 

решения 

 Документационное оформление рационализаторского предло-

жения и обеспечение его движения по восходящей 

Умения: Извлекать информацию через систему коммуникаций 

Оценивать и анализировать использование материально-

технических ресурсов производства 

Оценивать и анализировать использование трудовых ресурсов 

производства 

Оценивать и анализировать использование финансовых ресур-

сов производства 

Оценивать и анализировать организационно-технический уро-

вень производства 

Оценивать и анализировать организационно-управленческий 

уровень производства 

Формулировать проблему путем сопоставления желаемого и 

фактического результатов деятельности подразделения 

Генерировать и выбирать средства и способы решения задачи   

Всесторонне прорабатывать решение задачи через указание 

данных, необходимых и достаточных для реализации предло-

жения  

Формировать пакет документов по оформлению рационализа-

торского предложения 

Осуществлять взаимодействие с вышестоящим руководством 

Знания: Действующие законодательные и нормативные акты, 

регулирующие производственно-хозяйственную деятельность 

Основы менеджмента 

Порядок обеспечения производства материально-

техническими, трудовыми и финансовыми ресурсами 

Порядок использования материально-технических, трудовых и 

финансовых ресурсов 

Особенности технологического процесса ТО и ремонта авто-

транспортных средств 

Требования к организации технологического процесса ТО и 

ремонта автотранспортных средств 

Действующие законодательные и нормативные акты, регули-

рующие производственно-хозяйственную деятельность 

Основы менеджмента 

Передовой опыт организации процесса по ТО и ремонту авто-

транспортных средств 

Нормативные документы по организации и проведению рацио-

нализаторской работы 

Документационное обеспечение управления и производства 

Организационную структуру управления 

Органи-

зация 

процес-

са мо-

дерни-

зации и 

моди-

фикации 

ПК 6.1. Определять 

необходимость мо-

дернизации авто-

транспортного сред-

ства. 

Практический опыт: Оценка технического состояния транс-

портных средств и возможности их модернизации. Работа с 

нормативной и законодательной базой при подготовке Т.С. к 

модернизации. Прогнозирование результатов от модернизации 

Т.С. 

Умения: Визуально и экспериментально определять техниче-

ское состояние узлов, агрегатов и механизмов транспортного 

средства 
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авто-

транс-

портных 

средств 

Подбирать необходимый инструмент и оборудование для про-

ведения работ; 

Органолептическое оценивание технического состояния транс-

портных средств (Т.С.) Применять законодательные акты в от-

ношении модернизации Т.С. 

Разрабатывать технические задания на модернизацию Т.С. 

Подбирать инструмент и оборудование для проведения работ. 

Производить расчеты экономической эффективности от внед-

рения мероприятий по модернизации Т.С. 

Пользоваться вычислительной техникой; 

Анализировать результаты модернизации на примере других 

предприятий (организаций). 

Знания: Конструкционные особенности узлов, агрегатов и де-

талей транспортных средств 

Назначение, устройство и принцип работы технологического 

оборудования для модернизации; 

Материалы, используемые при производстве узлов, агрегатов и 

деталей Т.С. 

Неисправности и признаки неисправностей узлов, агрегатов и 

деталей Т.С. 

Методики диагностирования узлов, агрегатов и деталей Т.С. 

Свойства и состав эксплуатационных материалов, применяе-

мых в Т.С. 

Техника безопасности при работе с оборудованием; 

Факторы, влияющие на степень и скорость износа узлов, агре-

гатов и механизмов Т.С. Назначение, устройство и принцип ра-

боты технологического оборудования для модернизации; 

Основы работы с поисковыми системами во всемирной системе 

объединённых компьютерных сетей «Internet»; 

Законы, регулирующие сферу переоборудования Т.С, экологи-

ческие нормы РФ; 

Правила оформления документации на транспорте. Правила 

расчета снижения затрат на эксплуатацию Т.С., рентабельность 

услуг; 

Правила подсчета расхода запасных частей н затрат на обслу-

живание и ремонт; 

Процесс организации технического обслуживания и текущего 

ремонта на АТП; 

Перечень работ технического обслуживания и текущего ремон-

та Т.С. 

Факторы, влияющие на степень и скорость износа узлов, агре-

гатов и механизмов Т.С. 

Органи-

зация 

процес-

са мо-

дерни-

зации и 

моди-

фикации 

авто-

транс-

ПК 6.2. Планировать 

взаимозаменяемость 

узлов и агрегатов 

автотранспортного 

средства и повыше-

ние их эксплуатаци-

онных свойств. 

Практический опыт: Работа с базами по подбору запасных 

частей к Т.С. с целью взаимозаменяемости. Проведение изме-

рения узлов и деталей с целью подбора заменителей и опреде-

лять их характеристики. 

Умения: Подбирать запасные части по VIN номеру Т.С. 

Подбирать запасные части по артикулам и кодам в соответ-

ствии с оригинальным каталогом; 

Читать чертежи, схемы и эскизы узлов, механизмов и агрегатов 

Т.С. 

Выполнять чертежи, схемы и эскизы узлов, механизмов и агре-
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портных 

средств 

гатов Т.С.  

Подбирать правильный измерительный инструмент; 

Определять основные геометрические параметры деталей, уз-

лов и агрегатов; 

Определять технические характеристики узлов и агрегатов Т.С. 

Анализировать технические характеристики узлов и агрегатов 

Т.С. 

Правильно выбирать наилучший вариант в расчете «цена-

качество» из широкого спектра запасных частей, представлен-

ных различными производителями на рынке. 

Знания: Классификация запасных частей; 

Основные сервисы в сети интернет по подбору запасных ча-

стей; 

Правила черчения, стандартизации и унификации изделий; 

Правила чтения технической и технологической документации; 

Правила разработки и оформления документации на учет и 

хранение запасных частей; 

Правила чтения электрических схем; 

Приемов работы в Microsoft Excel,Word, MATLAB и др. про-

граммах; 

Приемов работы в двух- и трёхмерной системах автоматизиро-

ванного проектирования и черчения «КОМПАС», «Auto CAD».  

Метрология, стандартизация и сертификация; 

Правила измерений различными инструментами и приспособ-

лениями; 

Правила перевода чисел в различные системы счислений; 

Международные меры длины; 

Законы теории надежности механизмов, агрегатов и узлов Т.С.; 

Свойства металлов и сплавов; 

Свойства резинотехнических изделий 

Органи-

зация 

процес-

са мо-

дерни-

зации и 

моди-

фикации 

авто-

транс-

портных 

средств 

ПК 6.3. Владеть ме-

тодикой тюнинга 

автомобиля. 

Практический опыт: Производить технический тюнинг авто-

мобилей 

Дизайн и дооборудование интерьера автомобиля  

Стайлинг автомобиля 

Умения: Правильно выявить и эффективно искать информа-

цию, необходимую для решения задачи; 

Определить необходимые ресурсы; 

Владеть актуальными методами работы; 

Оценивать результат и последствия своих действий. 

Проводить контроль технического состояния транспортного 

средства. 

Составить технологическую документацию на модернизацию и 

тюнинг транспортных средств. 

Определить взаимозаменяемость узлов и агрегатов транспорт-

ных средств. 

Производить сравнительную оценку технологического обору-

дования. 

Определять необходимый объем используемого материала 

Определить возможность изменения интерьера 

Определить качество используемого сырья 

Установить дополнительное оборудование 

Установить различные аудиосистемы 
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Установить освещение 

Выполнить арматурные работы 

Графически изобразить требуемый результат. 

Определить необходимый объем используемого материала. 

Определить возможность изменения экстерьера. 

Определить качество используемого сырья 

Установить дополнительное оборудование. 

Устанавливать внешнее освещение. 

Графически изобразить требуемый результат. 

Наносить краску и пластидип. 

Наносить аэрографию. 

Изготовить карбоновые детали. 

Знания: Требования техники безопасности. 

Законы РФ, регламентирующие произведение работ по тюнин-

гу 

Технические требования к работам 

Особенности и виды тюнинга. 

Основные направления тюнинга двигателя. 

Устройство всех узлов автомобиля. 

Теорию двигателя 

Теорию автомобиля. 

Особенности тюнинга подвески. 

Технические требования к тюнингу тормозной системы. 

Требования к тюнингу системы выпуска отработанных газов. 

Особенности выполнения блокировки для внедорожников  

Знать виды материалов, применяемых в салоне автомобиля 

Особенности использования материалов и основы их компо-

новки 

Особенности установки аудиосистемы 

Технику оснащения дополнительным оборудованием. 

Современные системы, применяемые в автомобилях 

Особенности установки внутреннего освещения 

Требования к материалам и особенности тюнинга салона авто-

мобиля.  

Способы увеличения, мощности двигателя. 

Технологию установки ксеноновых ламп и блока розжига. 

Методы нанесения аэрографии 

Технологию подбора дисков по типоразмеру. 

ГОСТ Р 51709-2001 проверки света фар на соответствие 

Особенности подбора материалов для проведения покрасочных 

работ 

Основные направления, особенности и требования к внешнему 

тюнингу автомобилей. 

Знать особенности изготовления пластикового обвеса. 

Технологию тонирования стекол. 

Технологию изготовления и установки подкрылок 

Органи-

зация 

процес-

са мо-

дерни-

зации и 

ПК 6.4. Определять 

остаточный ресурс 

производственного 

оборудования. 

Практический опыт: Оценка технического состояния произ-

водственного оборудования.  

Проведение регламентных работ по техническому обслужива-

нию и ремонту производственного оборудования. Определение 

интенсивности изнашивания деталей производственного обо-

рудования и прогнозирование остаточного ресурса. 
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моди-

фикации 

авто-

транс-

портных 

средств 

Умения: Визуально определять техническое состояние произ-

водственного оборудования; 

Определять наименование и назначение технологического обо-

рудования; 

Подбирать инструмент и материалы для оценки технического 

состояния производственного оборудования; 

Читать чертежи, эскизы и схемы узлов и механизмов техноло-

гического оборудования; 

Обеспечивать технику безопасности при выполнении работ по 

оценке технического состояния производственного оборудова-

ния; 

Определять потребность в новом технологическом оборудова-

нии; 

Определять неисправности в механизмах производственного 

оборудования.  

Составлять графики обслуживания производственного обору-

дования; 

Подбирать инструмент и материалы для проведения работ по 

техническому обслуживанию и ремонту производственного 

оборудования; 

Разбираться в технической документации на оборудование; 

Обеспечивать технику безопасности при выполнении работ по 

техническому обслуживанию производственного оборудова-

ния; 

Настраивать производственное оборудование и производить 

необходимые регулировки. Прогнозировать интенсивность из-

нашивания деталей и узлов оборудования; 

Определять степень загруженности и степень интенсивности 

использования производственного оборудования; 

Диагностировать оборудование, используя встроенные и внеш-

ние средства диагностики; 

Рассчитывать установленные сроки эксплуатации производ-

ственного оборудования; 

Применять современные методы расчетов с использованием 

программного обеспечения ПК; 

Создавать виртуальные макеты исследуемого образца с крите-

риями воздействий на него, применяя программные обеспече-

ния ПК. 

Знания: Назначение, устройство и характеристики типового 

технологического оборудования; 

Признаки и причины неисправностей оборудования его узлов и 

деталей; 

Неисправности оборудования его узлов и деталей; 

Правила безопасного владения инструментом и диагностиче-

ским оборудованием; 

Правила чтения чертежей, эскизов и схем узлов и механизмов 

технологического оборудования; 

Методику расчетов при определении потребности в технологи-

ческом оборудовании; 

Технические жидкости, масла и смазки, применяемые в узлах 

производственного оборудования.  

Систему технического обслуживания и ремонта производ-
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ственного оборудования; 

Назначение и принцип действия инструмента для проведения 

работ по техническому обслуживанию и ремонту производ-

ственного оборудования; 

Правила работы с технической документацией на производ-

ственное оборудование; 

Требования охраны труда при проведении работ по техниче-

скому обслуживанию и ремонту производственного оборудо-

вания; 

Технологию работ, выполняемую на производственном обору-

довании; 

Способы настройки и регулировки производственного обору-

дования. Законы теории надежности механизмов и деталей 

производственного оборудования; 

Влияние режима работы предприятия на интенсивность работы 

производственного оборудования и скорость износа его дета-

лей и механизмов; 

Средства диагностики производственного оборудования; 

Амортизационные группы и сроки полезного использования 

производственного оборудования; 

Приемы работы в Microsoft Excel, MATLAB и др. программах; 

Факторы, влияющие на степень и скорость износа производ-

ственного оборудования. 

Органи-

зация 

процес-

са по 

техни-

ческому 

обслу-

жива-

нию и 

ремонту 

автомо-

биля 

ПК 7.1. Диагностиро-

вать автомобиль, его 

агрегаты и системы  

Практический опыт: Использования диагностических прибо-

ров и технического оборудования; Проведения технических 

измерений соответствующим инструментом и приборами. 

Умения: Применять диагностические приборы и оборудова-

ние; Выполнять метрологическую поверку средств измерений. 

Знания: Средства метрологии, стандартизации и сертифика-

ции; Устройство и конструктивные особенности обслуживае-

мых автомобилей; Виды и методы ремонта. 

ПК 7.2. Выполнять 

работы по различным 

видам технического 

обслуживания.  

Практический опыт: Выполнения ремонта деталей автомоби-

ля.  

Умения: Определять неисправности и объем работ по их 

устранению и ремонту;  

Выбирать и пользоваться инструментами и приспособлениями 

для слесарных работ;  

Использовать специальный инструмент, приборы, оборудова-

ние. 

Знания: Основные методы обработки автомобильных деталей;  

Устройство и конструктивные особенности обслуживаемых 

автомобилей;  

Виды и методы ремонта;  

Способы восстановления деталей;  

Технические условия на регулировку и испытание отдельных 

механизмов. 

ПК 7.3. Разбирать, 

собирать узлы и агре-

гаты автомобиля и 

устранять неисправ-

ности.  

Практический опыт: Снятия и установки агрегатов и узлов 

автомобиля;  

Выполнения ремонта деталей автомобиля;  

Проведения технических измерений соответствующим инстру-

ментом и приборами.  
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4. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного про-

цесса при реализации ППССЗ 
 

4.1. Учебный план 

 

 Учебный план определяет следующие характеристики ППССЗ по специальности 23.02.07 

Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей: 

  объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам;   

  перечень учебных предметов, дисциплин, профессиональных модулей и их составных 

элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной (по профилю специаль-

ности/преддипломная) практик); 

  последовательность изучения учебных предметов, дисциплин и профессиональных 

модулей; 

  распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной атте-

стации по учебным предметам, дисциплинам, профессиональным модулям (и их составляющим 

междисциплинарным курсам, учебной и производственной практике); 

  объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по учебным предметам, дисци-

плинам, профессиональным модулям и их составляющим; 

  сроки прохождения и продолжительность практик; 

  формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, отведенные на прове-

дение ГИА; 

  объем каникул по годам обучения. 

Максимальный объем обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающихся при оч-

ной форме обучения составляет 36 академических часов в неделю.  

Обязательная аудиторная нагрузка предполагает лекции, практические занятия, включая 

семинары и выполнение курсовых работ. Соотношение часов аудиторной и внеаудиторной (са-

мостоятельной) работой обучающихся по ППССЗ составляет 36 академических часов в неделю 

аудиторной нагрузки и 18 часов в неделю внеаудиторной (самостоятельной) нагрузки. Само-

стоятельная работа организуется в форме выполнения курсовых работ, междисциплинарных 

проектов, подготовки рефератов, самостоятельного изучения отдельных дидактических единиц, 

Умения: Снимать и устанавливать агрегаты и узлы автомоби-

ля;  

Выполнять метрологическую поверку средств измерений; Вы-

бирать и пользоваться инструментами и приспособлениями для 

слесарных работ;  

Использовать специальный инструмент, приборы, оборудова-

ние. 

Знания: Основные методы обработки автомобильных деталей;  

Устройство и конструктивные особенности обслуживаемых 

автомобилей;  

Назначение и взаимодействие основных узлов ремонтируемых 

автомобилей;  

Виды и методы ремонта;  

Способы восстановления деталей;  

Технические условия на регулировку и испытание отдельных 

механизмов. 

ПК 7.4. Оформлять 

отчетную документа-

цию по техническому 

обслуживанию.  

Практический опыт: Выполнения регламентных работ по 

техническому обслуживанию автомобилей.  

Умения: Оформлять учетную документацию. 

Знания: Виды и методы ремонта. 
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работы в системе «Интернет-тренажеры» и т.д.  

ППССЗ по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем 

и агрегатов автомобилей предполагает изучение следующих циклов, учебных предметов, дисци-

плин, профессиональных модулей, МДК, практик:  

общеобразовательная подготовка – 

учебные предметы – УПБ (БД), УПП (ПД), ПОО 

Индивидуальный проект (предметом не является); 

профессиональная подготовка –  

общий гуманитарный и социально-экономический цикл - ОГСЭ; 

математический и общий естественнонаучный цикл - ЕН 

общепрофессиональные дисциплины – ОП; 

профессиональный цикл - ПЦ 

и разделов: 

учебная практика – УП; 

производственная практика (по профилю специальности) – ПП; 

производственная практика (преддипломная) - ПДП; 

промежуточная аттестация; 

государственная итоговая аттестация - ГИА. 

Обязательная часть ППССЗ по циклам составляет 69,5 % от общего объема времени, от-

веденного на их освоение. Вариативная часть (30,5%) распределена в соответствии с потребно-

стями работодателей и дает возможность расширения и углубления подготовки, для получения 

дополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспечения конкуренто-

способности выпускников в соответствии с запросами регионального рынка труда и возможно-

стями продолжения образования. 

Освоение общепрофессиональных дисциплин ППССЗ в очной форме обучения преду-

сматривает изучение дисциплины "Безопасность жизнедеятельности" в объеме 68 академиче-

ских часов, из них на освоение основ военной службы - 48 часов. 

Образовательной программой для подгрупп девушек может быть предусмотрено исполь-

зование 70 процентов от общего времени дисциплины «Безопасность жизнедеятельности», 

предусмотренного на изучение основ военной службы, на освоение основ медицинских знаний. 

Обязательная часть общего гуманитарного и социально-экономического цикла образова-

тельной программы должна предусматривать изучение следующих обязательных дисциплин: 

«Основы философии», «История», «Психология общения», «Иностранный язык в профессио-

нальной деятельности», «Физическая культура». 

Дисциплина "Физическая культура" способствует формированию физической культуры вы-

пускников и способности направленного использования средств физической культуры и спорта для 

сохранения и укрепления здоровья, психофизической подготовке к профессиональной деятельно-

сти, предупреждению профессиональных заболеваний. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья образова-

тельная организация устанавливает особый порядок освоения дисциплины «Физическая куль-

тура» с учетом состояния их здоровья. 

Профессиональный цикл ППССЗ включает профессиональные модули (ПМ), которые 

формируются в соответствии с выбранными видами деятельности, предусмотренными ФГОС, а 

также дополнительным видом деятельности «Профессиональное обучение по профессии "Сле-

сарь по ремонту автомобилей» / «Освоение видов работ по одной или нескольким профессиям 

рабочих, должностям служащих», сформированным образовательной организацией самостоя-

тельно. В состав каждого ПМ входит один или несколько междисциплинарных курсов.  

Практика входит в профессиональный цикл и имеет следующие виды – учебная практика 

и производственная практика, которые реализуются в форме практической подготовки. Типы 

производственной практики – по профилю специальности и преддипломная. 

Учебный процесс организован в режиме шестидневной учебной недели, занятия группи-

руются парами.  
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Учебный план представлен в Приложении А. 

 

4.2. Календарный учебный график 

 

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации ППССЗ по 

специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и итоговую аттеста-

ции, каникулы.  

Календарный учебный график представлен в Приложении Б. 

 

4.3. Рабочие программы учебных предметов, дисциплин 

 

В ППССЗ по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, 

систем и агрегатов автомобилей приведены все аннотации рабочих программ учебных дисци-

плин, профессиональных модулей и практик, государственной итоговой аттестации как базо-

вой, так и вариативной частей учебного плана, сами рабочие программы находятся у препода-

вателей и в отделе по методической работе ИИ (СПО).  Рабочие программы учебных предме-

тов, дисциплин разработаны в соответствии с ФГОС СОО/ФГОС СПО и примерными учебны-

ми программами (при наличии), рассмотрены на заседаниях предметно-цикловых комиссий ИИ 

(СПО) и утверждены директором института. 

Рабочие программы учебных предметов, дисциплин представлены в Приложении В1-В2. 

 

Таблица 6. Рабочие программы учебных предметов, дисциплин 

 

Индекс пред-

метов,  

дисциплины 

в соответствии 

с учебным 

планом 

Наименование учебных предметов,  

дисциплин  
Приложение  

БД.01 Русский язык 

Приложение В1 

(рабочие про-

граммы учебных 

предметов, дис-

циплин) 

 

БД.02 Литература  

БД.03 Иностранный язык (английский) 

БД.03 Иностранный язык (немецкий) 

БД.04 История  

БД.05 Астрономия  

БД.06 Химия 

БД.07 Физическая культура  

БД.08 Основы безопасности жизнедеятельности  

ПД.01 Математика 

ПД.02 Информатика 

ПД.03 Физика 

ПОО.01 Родной язык 

ПОО.01 Родная литература 

ОГСЭ. 01 Основы философии 

ОГСЭ.02 История 

ОГСЭ.03 Иностранный язык в профессиональной деятельности (ан-

глийский) 

ОГСЭ.03 Иностранный язык в профессиональной деятельности 

(немецкий) 
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ОГСЭ.04 Физическая культура 

ОГСЭ.04 Адаптивная физическая культура 

ОГСЭ.05 Психология общения 

ОГСЭ.06 Основы финансовой грамотности 

ЕН.01 Математика 

ЕН.02 Информатика 

ЕН.03 Экология 

ОП.01 Инженерная графика 

ОП.02 Техническая механика 

ОП.03 Электротехника и электроника 

ОП.04 Материаловедение 

ОП.05 Метрология, стандартизация, сертификация 

ОП.06 Информационные технологии в профессиональной деятель-

ности  

ОП.06 Адаптивные информационные технологии 

ОП.07 Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

ОП.08 Охрана труда 

ОП.09 Безопасность жизнедеятельности 

УПБ.01 Русский язык Приложение В2 

(рабочие про-

граммы учебных 

предметов, дис-

циплин) 

 

УПБ.02 Литература 

УПБ.03 Иностранный язык 

УПБ.03 Иностранный язык (немецкий) 

УПБ.03 Иностранный язык (французский) 

УПБ.04 История 

УПБ.05 География 

УПБ.06 Химия 

УПБ.07 Физическая культура 

УПБ.08 Основы безопасности жизнедеятельности / 

Основы безопасности и защиты Родины (2024-2025 г.н.) 

УПБ.09 Обществознание 

УПБ.10 Биология 

УПП.01 Математика 

УПП.02 Информатика 

УПП.03 Физика 

ПОО.01 Родной язык 

ПОО.01 Родная литература 

 

4.4 Рабочие программы профессиональных модулей 

 

Рабочие программы профессиональных модулей разработаны в соответствии с ФГОС 

СПО, рассмотрены на заседании предметно-цикловых комиссий и утверждены директором ИИ 

(СПО). 

Рабочие программы профессиональных модулей представлены в Приложении Г. 

 

Таблица 7. Рабочие программы профессиональных модулей 

Индекс професси-

ональных  

модулей 

в соответствии 

с учебным планом 

Наименование профессиональных модулей Приложение  
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ПМ.01 Техническое обслуживание и ремонт автотранс-

портных средств 

Приложение Г 

 (рабочие про-

граммы профес-

сиональных мо-

дулей) 

ПМ.02 Организация процессов по техническому об-

служиванию и ремонту автотранспортных 

средств 

ПМ.03 Организация процессов модернизации и моди-

фикации автотранспортных средств 

ПМ.04 Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих / 

Профессиональное обучение по профессии 

"Слесарь по ремонту автомобилей" (2023-2024 г. 

н.) 

 

4.5 Рабочие программы учебной и производственной практик 

 

Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет собой вид учебных 

занятий, обеспечивающих практико-ориентированную подготовку обучающихся. При реализации 

ППССЗ СПО предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная. 

Типы производственной практики: практики по профилю специальности и преддипломной 

практики.  

Учебная практика и производственная практика (по профилю специальности) проводятся 

ИИ (СПО) при освоении обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессио-

нальных модулей и могут реализовываться как концентрированно в несколько периодов, так и рас-

средоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей ППССЗ. 

Производственная (по профилю специальности и преддипломная) практика проводится в 

организациях, направление деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающих-

ся. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья (при нали-

чии) выбор мест прохождения практик учитывает состояние здоровья и требования по доступно-

сти. 

Аттестация по итогам производственной (по профилю специальности и преддипломная) 

практики проводится с учетом (или на основании) результатов, подтвержденных документами со-

ответствующих организаций. 

Программы учебной и производственных практик разработаны на основе ФГОС СПО по 

каждому профессиональному модулю руководителями практик (преподавателями, мастерами про-

изводственного обучения), рассмотрены и согласованы на заседаниях ПЦК, работодателями и 

утверждены директором института. 

Время прохождения практик приведено в учебном плане и календарном учебном графике. 

Рабочие программы учебной и производственной (по профилю специальности и предди-

пломная) практик представлены в Приложении Д. 

 

Таблица 8. Рабочие программы практик 

Индекс  

практик 

в соответствии 

с учебным пла-

ном 

Наименование практики 

Прило-

жение Д 

 

УП.01.01 Учебная практика Прило-

жение Д 

(рабочие 
ПП.01.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

УП.02.01 Учебная практика 
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ПП.02.01 Производственная практика (по профилю специальности) про-

граммы 

практик) ПП.03.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

УП.04.01 Учебная практика 

ПП.04.01 Производственная практика (по профилю специальности) 

ПДП Производственная практика (преддипломная) 

 

 

 

 

5. Контроль и оценка результатов освоения ППССЗ 

 

5.1. Контроль и оценка освоения основных видов деятельности, профессиональных и 

общих компетенций 

 

Освоение ППССЗ по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт дви-

гателей, систем и агрегатов автомобилей сопровождается текущим контролем успеваемости и 

промежуточной аттестацией обучающихся.  

Итоговыми формами промежуточной аттестации по учебному предмету, дисциплине, 

МДК, практике являются зачет, дифференцированный зачет, экзамен, экзамен квалификацион-

ный, проводимые после завершения освоения учебных предметов, дисциплин, МДК, прохож-

дения учебной и производственной практик, программ ПМ. 

Итоговыми формами промежуточной аттестации по учебным предметам являются диф-

ференцированный зачет и экзамен. 

Зачет или дифференцированный зачет проводится за счет объема времени, отводимого 

на изучение учебного предмета, дисциплины, МДК или практики.  

Экзамены проводятся за счет времени, выделенного ФГОС СПО по специальности 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей. 

Экзамен по модулю / экзамен (квалификационный) проводится по завершению обучения 

по профессиональному модулю. 

Экзамен по модулю / экзамен (квалификационный) включает в себя вопросы или тесто-

вые задания для проверки теоретических знаний, полученных при изучении программы ПМ 

(теоретическая часть) и один или несколько видов аттестационных испытаний (практическая 

часть), направленных на оценку готовности обучающихся, завершивших освоение профессио-

нального модуля, к реализации вида профессиональной деятельности.  

При организации экзамена (квалификационного) по профессиональным модулям могут 

использоваться элементы накопительной системы оценивания квалификации обучающихся. 

Отдельные компетенции в составе вида профессиональной деятельности, трудоемкость выпол-

нения которых существенно превышает ограниченное время экзамена (квалификационного), 

могут быть оценены во время зачета по производственной практике при условии присутствия 

представителя работодателя и представленных документов: дневника по практике, производ-

ственной характеристики, экспертных заключений и протоколов об оценке профессиональных 

компетенций. 

Содержание оценочных материалов для экзамена по модулю / экзамена (квалификаци-

онного) разрабатывается преподавателем, мастером производственного обучения, руководите-

лем практик рассматривается на заседании предметно-цикловой комиссии, согласовывается с 

представителем работодателя, директором и заместителем директора по учебно-методической 

работе и утверждается проректором по учебной работе и молодежной политике УГТУ. 

Текущий контроль успеваемости по учебным предметам, дисциплинам, ПМ и учебным 

практикам проводится в пределах учебного времени, отведенного на освоение соответствующе-

го учебного предмета, дисциплины, ПМ или УП. 
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Виды и примерные сроки проведения текущего контроля успеваемости обучающихся 

устанавливаются рабочей программой учебного предмета, дисциплины, профессионального 

модуля, учебной и производственной практик. 

В начале учебного года или семестра преподаватель проводит входной контроль знаний 

обучающихся, приобретённых на предшествующем этапе обучения. 

Контрольная работа, зачет, дифференцированный зачет, в том числе с применением те-

стовых заданий, проводится по итогам изучения конкретных разделов (тем) учебного предмета, 

дисциплины, МДК. Контрольная работа проводится за счет времени, отводимого на изучение 

предмета, дисциплины. 

Курсовое проектирование осуществляется на аудиторных занятиях по расписанию учеб-

ных занятий и как самостоятельная внеаудиторная работа обучающихся в соответствии с объе-

мом часов, отведенных учебным планом. 

Оценка за выполненную курсовую работу (проект) выставляется по результатам ее про-

верки. 

Критерии оценки результатов текущего контроля в каждом конкретном случае устанав-

ливаются преподавателем и описываются в комплекте оценочных материалов. 

Контроль и оценка по учебной и производственной (по профилю специальности и пред-

дипломной) практике проводится на основе отчета обучающегося с места прохождения практи-

ки, дневника практики, аттестационного листа на обучающегося, содержащего сведения об 

уровне освоения обучающимся общих и профессиональных компетенций, а также характери-

стики руководителя практики на обучающегося (при прохождении преддипломной практики). 

 

5.2. Требования к дипломным проектам 

 

Требования к дипломному проекту: 

- дипломный проект – завершающий этап обучения, который аккумулирует знания и уме-

ния, приобретенные в процессе обучения, и позволяет обучающимся продемонстрировать профес-

сиональную компетентность. Выпускник должен быть готов к профессиональной деятельности как 

будущий специалист, который сможет применить полученные теоретические знания и практиче-

ские умения для выполнения производственных задач в области информационных технологий; 

- обучающемуся предоставляется право выбора темы, в том числе предложения своей тема-

тики с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для практического примене-

ния; 

- перечень тематик разрабатывается преподавателем и обсуждается на заседании предметно-

цикловой комиссии ИИ (СПО) с участием председателей государственной экзаменационной ко-

миссии; 

- дипломный проект представляет собой законченную работу, содержащую результаты са-

мостоятельной деятельности обучающегося в период преддипломной практики и выполнения ди-

пломного проекта, в соответствии с утвержденной и закрепленной за обучающимся темой диплом-

ного проекта на основании приказа проректора по учебной работе и молодежной политике ФГБОУ 

ВО «УГТУ»; 

-  дипломные проекты должны быть выполнены в строгом соответствии с требованиями к 

выполнению текстовых документов, подписаны в соответствии с требованиями, установленными 

ФГБОУ ВО «УГТУ», содержать приложения, раскрывающие и дополняющие тему дипломного 

проекта. 

 

5.3. Организация государственной итоговой аттестации выпускников 

 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного экзамена 

и защиты дипломного проекта.  

Для проведения защиты дипломного проекта приказом проректора по учебной работе и 

молодежной политике УГТУ утверждается состав государственной экзаменационной комиссии.  
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Общее руководство и контроль за ходом выполнения дипломного проекта осуществляют 

заместитель директора по учебной работе, председатель предметно–цикловой комиссии в соответ-

ствии с должностными обязанностями. 

Программа государственной итоговой аттестации, требования к дипломному проекту, а 

также критерии оценки знаний утверждается проректором по учебной работе и молодежной 

политике УГТУ и доводятся до сведения обучающихся не позднее чем за шесть месяцев до 

начала государственной итоговой аттестации. 

Демонстрационный экзамен предусматривает моделирование реальных производствен-

ных условий для решения выпускниками практических задач профессиональной деятельности. 

Задания демонстрационного экзамена разрабатываются на основе профессиональных стандар-

тов (при наличии) и с учетом разнообразных оценочных материалов. 

Статус победителя, призера чемпионатов профессионального мастерства, проведенных 

Агентством (Союзом «Агентство развития профессиональных сообществ и рабочих кадров 

«Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)») либо международной организацией 

«WorldSkills International», в том числе «WorldSkills Europe» и «WorldSkills Asia», и участника 

национальной сборной России по профессиональному мастерству по стандартам «Ворл-

дскиллс» выпускников по профилю осваиваемой ОП СПО засчитывается в качестве оценки 

«отлично» по демонстрационному экзамену в рамках проведения ГИА по данной ОП СПО. 

 

6. Ресурсное обеспечение реализации ППССЗ  

 

6.1.  Кадровое обеспечение реализации ППССЗ 

 

Реализация образовательной программы педагогическими работниками ИИ (СПО), а 

также лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на условиях граждан-

ско-правового договора, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности по 

специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей (имеющих стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет). 

Квалификация педагогических работников ИИ (СПО) отвечает квалификационным тре-

бованиям, указанным в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандар-

тах (при наличии). 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной программы, 

должны получать дополнительное профессиональное образование по программам повышения 

квалификации не реже одного раза в три года с учетом расширения спектра профессиональных 

компетенций, в том числе в форме стажировки в организациях, направление деятельности 

которых соответствует одной из областей профессиональной деятельности, указанных в ФГОС 

СПО, а также в других областях профессиональной деятельности и (или) сферах 

профессиональной деятельности при условии соответствия полученных компетенций 

требованиям к квалификации педагогического работника. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям ставок), 

имеющих опыт деятельности не менее трех лет в организациях, направление деятельности 

которых соответствует одной из областей профессиональной деятельности, указанных в ФГОС 

СПО, в общем числе педагогических работников, обеспечивающих освоение обучающимися 

профессиональных модулей образовательной программы, должна быть не менее 25 процентов. 

 

6.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного процесса 

 

Для реализации ОП специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигате-

лей, систем и агрегатов автомобилей имеется необходимое учебно-методическое обеспечение. 

Большинство учебников и учебных пособий выдается через библиотеку (абонемент учебной 

литературы). На научном и других абонементах библиотеки, в читальном зале для обучающих-
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ся доступны монографии, научные сборники, реферативные и периодические журналы, собра-

ния законодательных актов, кодексы РФ, компьютерные базы данных. 

В информационном пространстве университета функционирует электронная библиотека, 

в которой в свободном доступе находятся учебники, учебно-методические пособия, словари, 

монографии, периодические издания по экономической, управленческой, социальной тематике.  

По каждому учебному предмету, дисциплине сформированы рабочие программы и 

учебно-методические комплексы, содержащие методические рекомендации по изучению пред-

мета, дисциплины, учебные материалы (конспекты лекций, слайды, контрольные задания, ме-

тодические указания по выполнению курсовых, контрольных работ, образцы тестов и т.п.). 

Для прохождения учебной и производственной (по профилю специальности) практик 

разработаны соответствующие программы; для подготовки к государственной итоговой атте-

стации - методические указания по выполнению дипломного проекта.  

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением. 

В университете существует электронная информационно-образовательная среда, функцио-

нирует цифровая (электронная) библиотека, в которой в свободном доступе находятся учебники, 

учебно-методические пособия, словари, монографии, периодические издания по профилю данной 

специальности.  

Библиотечный фонд полностью укомплектован печатными и (или) электронными изда-

ниями основной и дополнительной учебной литературы по учебным предметам, дисциплинам и 

модулям всех учебных циклов В качестве основной литературы используются учебники, учеб-

ные пособия, предусмотренные ПОП. 

Фонд дополнительной литературы, помимо учебных, включает официальные, справоч-

но-библиографические и специализированные периодические издания. 

Каждый обучающийся обеспечен доступом к электронно-библиотечной системе, содер-

жащей издания по основным изучаемым предметам, дисциплинам и сформированной по согла-

сованию с правообладателями учебной и учебно-методической литературы. Право одновремен-

ного доступа к цифровой (электронной) библиотеке предоставлено не менее 25 процентам обуча-

ющихся. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае применения 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к современным профессио-

нальным базам данных и информационным справочным системам, состав которых определяется в 

рабочих программах учебных предметов, дисциплин (модулей). 

 

Таблица 9. Сведения о библиотечном фонде (печатные и/или электронные издания) 

 

N 

п/п 

Наименование индикатора Единица из-

мерения/ 

значение 

Значение 

сведений 

1 2 3 4 

1 Общее количество изданий основной литературы, перечис-

ленной в рабочих программах дисциплин (модулей), в нали-

чии (суммарное количество экземпляров) в библиотеке по 

основной образовательной программе 

экз. 5158 

2 Общее количество наименований основной литературы, пе-

речисленной в рабочих программах дисциплин (модулей), в 

наличии в библиотеке по основной образовательной про-

грамме 

ед. 202 

3 Количество учебных и учебно-методических (включая элек- ед. 171 
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тронные базы периодических изданий) печатных и/или элек-

тронных изданий по каждой дисциплине и междисциплинар-

ному курсу (включая электронные базы периодических изда-

ний) профессионального учебного цикла 

4 Общее количество печатных изданий дополнительной лите-

ратуры, перечисленной в рабочих программах дисциплин 

(модулей), в наличии в библиотеке (суммарное количество 

экземпляров) по основной образовательной программе 

экз. 3438 

5 Общее количество наименований дополнительной литерату-

ры, перечисленной в рабочих программах дисциплин (моду-

лей), в наличии в библиотеке по основной образовательной 

программе 

ед. 135 

6 Количество справочно-библиографических и периодических 

изданий на 100 обучающихся (по списочному количеству 

обучающихся с учетом всех форм обучения) 

ед./100 3 

    

 

Наименование электронного образовательного ресурса, электронного информационного ре-

сурса: 

- Внутренняя электронно-библиотечная система УГТУ (ВЭБС УГТУ); 

- ЭБС ZNANIUM.COM; 

- Ресурсы научной библиотеки (НБ) ТИУ; 

- Ресурсы электронной библиотеки (ЭБ) УГНГУ; 

- Ресурсы научно-технической библиотеки РГУ нефти и газа (НИУ) имени И.М. Губкина; 

- Государственная информационная система «Национальная электронная библиотека»; 

- Сетевая электронная библиотека «ЭБС «Лань»; 

- ЭБС ЮРАЙT; 

- ЭР ЦОС «PROFобразование; 

- Университетская информационная система РОССИЯ (Интегрированная 

коллекция ресурсов для гуманитарных исследований). 

 

Наименование лицензионного и свободно распространяемого программного обеспече-

ния, в том числе отечественного производства: Система Консультант Плюс, Windows 10, Mi-

crosoft Office. 

 

 

6.3. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 

 

Реализация ППССЗ по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двига-

телей, систем и агрегатов автомобилей предполагает наличие материально-технической базы, 

обеспечивающей проведение всех видов лабораторных и практических занятий, дисциплинар-

ной, междисциплинарной и модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных учеб-

ным планом. 

Также для реализации ППССЗ специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 

двигателей, систем и агрегатов автомобилей Институт обеспечен необходимым комплектом лицен-

зионного и свободно распространяемого программного обеспечения (Система 

КонсультантПлюс, Windows 10, Microsoft Office). 
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Таблица 10. Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских и других помещений, исполь-

зуемых для организации учебного процесса по ППССЗ 

 

№ П/П Наименование кабинетов, лабораторий и других помещений 

 Кабинеты: 

1.  Литературы и русского языка 

2.  Иностранного языка 

3.  Гуманитарных дисциплин 

4.  Безопасности жизнедеятельности 

5.  Естествознания 

6.  Социально-экономических дисциплин 

7.  Математики 

8.  Физики 

9.  Истории и философии 

10.  Информационных технологий в профессиональной деятельности 

11.  Инженерной графики 

12.  Технической механики 

13.  Электротехники и электроники 

14.  Материаловедения 

15.  Метрологии, стандартизации, сертификации 

16.  Правового обеспечения профессиональной деятельности 

17.  Охраны труда 

18.  Устройства автомобилей 

19.  Автомобильных эксплуатационных материалов 

20.  Технического обслуживания и ремонта автомобилей 

21.  Технического обслуживания и ремонта двигателей 

22.  Технического обслуживания и ремонта электрооборудования 

23.  Технического обслуживания и ремонта шасси автомобилей 

24.  Ремонта кузовов автомобилей 

25.  Технической документации и управления коллективом исполнителей 

 Лаборатории: 

26.  Химии 

27.  Информатики и вычислительной техники 

28.  Физики 

29.  Электротехники и электроники 

30.  Материаловедения 

31.  Информатики и информационных технологий 

32.  Автомобильных эксплуатационных материалов 

33.  Автомобильных двигателей 

34.  Электрооборудования автомобилей 

 Мастерские: 

35.  Слесарно-станочная 

36.  Сварочная 

37.  Разборочно-сборочная 

38.  Технического обслуживания автомобилей, включающая участки: 

39.  - уборочно-моечный 

40.  - диагностический 

41.  - слесарно-механический 
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42.  - кузовной 

43.  - окрасочный 

 Спортивный комплекс: 

44.  Спортивный зал 

45.  Тренажерный зал 

 Залы: 

46.  Актовый 

47.  Библиотека, читальный зал с выходом в интернет 

 

Все учебные помещения оборудованы соответственно требованиям преподаваемых 

предметов, дисциплин, междисциплинарных курсов, учебных практик учебно–методическими 

пособиями (методические пособия, схемы, чертежи и др.), литературой, комплексом для вы-

полнения практических и самостоятельных работ. 

Лаборатории оборудованы наборами лабораторного инструментария. 

Спортивный зал оснащен спортивным инвентарем и оборудованием – гимнастические 

стенки, скамьи, мячи, волейбольные сетки, баскетбольные кольца и др. 

Материально-техническая база соответствует действующим санитарным и противопожар-

ным нормам. 

 

6.4. Базы практической подготовки 

 

Сведения о местах практической подготовки обучающихся по ОПОП СПО   23.02.07 

Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей: 

 

Таблица 11. Перечень организаций для реализации практической подготовки 

 

№ 

п/п 

Наименование организаций/предприятий 

проведения подготовки обучающихся с 

указанием адреса 

Договор, №, дата 

1 АО «Почта России» 167700, Республики 

Коми, г. Сыктывкар, ул. Ленина, д. 60 

Договор о практической подготовке №10-д 

10.01.2022 

2 АО «Транснефть-Север» 169300, 

Республика Коми, г. Ухта, пр.-т А. И. 

Зерюнова, д.2/1 

Договор о практической подготовке №2-д  

17.01.2022 

 

Имеющиеся базы практической подготовки обеспечивают возможность прохождения 

практики всеми обучающимися в соответствии с учебным планом. 

Учебная и/или производственная практики проводятся в каждом профессиональном мо-

дуле и являются его составной частью. Задания на практики, порядок их проведения приведены 

в программах профессиональных модулей. 

Базами производственных практик для специальности 23.02.07 Техническое обслуживание 

и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей являются подразделения, осуществляющие 

функции технического обслуживания, ремонта и содержания автомобильного транспорта и по-

движного состава.  

В процессе прохождения практики, обучающиеся находятся на рабочих местах и выполня-

ют часть обязанностей штатных работников, как внештатные работники, а при наличии вакансии 

практикант может быть зачислен на штатную должность с выплатой заработной платы. Зачисление 

студента на штатные должности не освобождает их от выполнения программы практики. 



 

 

50 

 

 

 

 

 

7. Нормативно-методическое обеспечение системы оценки качества освоения ППССЗ 

 

В соответствии с ФГОС СПО по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей оценка качества освоения обучающимися 

программы подготовки специалистов среднего звена включает текущий контроль уцспеваемо-

сти, промежуточную и государственную итоговую аттестацию обучающихся. 

 

7.1. Нормативно-методическое обеспечение и материалы, обеспечивающие качество под-

готовки выпускников 

 

Нормативно-методическое обеспечение текущего контроля успеваемости и промежуточ-

ной аттестации обучающихся по ППССЗ осуществляется в соответствии с локальными актами 

университета. 

Организация текущего контроля осуществляется в соответствии с учебным планом под-

готовки. Предусмотрены следующие виды текущего контроля: контрольные работы, тестирова-

ние, эссе, рефераты, выполнение комплексных задач и др.  

Промежуточная аттестация обучающихся проводится по учебным предметам, дисципли-

нам, профессиональным модулям, практикам в сроки, предусмотренные учебным планом и ка-

лендарным учебным графиком. Цель промежуточных аттестаций – установить степень соответ-

ствия достигнутых обучающимися результатов обучения (освоенных компетенций) планиро-

вавшимся при разработке ППССЗ результатам. В ходе промежуточных аттестаций проверяется 

уровень сформированности компетенций, которые являются базовыми при переходе к следую-

щему году обучения. 

Материалы, определяющие порядок и содержание проведения промежуточных и итого-

вых аттестаций включают: 

 экзаменационные билеты, оценочные материалы; 

 методические указания по выполнению практических и курсовых работ;  

 методические указания по выполнению дипломного проекта. 

Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников осуществляется в двух основ-

ных направлениях: 

 оценка уровня освоения учебных предметов, дисциплин и модулей; 

 оценка компетенций обучающихся. 

 

7.2. Оценочные материалы для текущего контроля успеваемости, промежуточной и гос-

ударственной итоговой аттестаций 

 

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям соответствующей ППССЗ (текущая и промежуточная аттестация) создаются оце-

ночные материалы, позволяющие оценить знания, умения и освоенные компетенции.  

Оценочные материалы – совокупность упорядоченных контрольно-измерительных мате-

риалов, контрольно-оценочных средств и оценочных материалов ГИА, позволяющая оценить 

степень сформированности компетенций обучающихся и выпускников требованиям ФГОС 

СПО (Приложение Е. Оценочные и методические материалы). 

Оценочные материалы для государственной итоговой аттестации разрабатываются пре-

подавателями ИИ (СПО) и утверждаются директором Индустриального института (СПО). 

Заключение на оценочные материалы для промежуточной аттестации по модулям и ГИА 

получают в рамках рецензии (экспертного заключения) работодателя на ОП СПО. 
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Контроль успеваемости, обучающихся проводится по следующей схеме:  

  текущая аттестация знаний в семестре;  

  промежуточная аттестация в форме зачетов, дифференцированных зачетов и экзаменов 

(в соответствии с учебными планами);  

  экзамен (квалификационный) по профессиональному модулю/экзамен по модулю; 

  государственная итоговая аттестация. 

Предусмотрены следующие виды текущего контроля: контрольные работы, тестирова-

ние и др. Организация промежуточной аттестации осуществляется в соответствии с учебным 

планом. 

 

 

8. Характеристика социально-культурной среды ИИ (СПО), обеспечивающая развитие лич-

ностных компетенций выпускников ИИ (СПО) по специальности 23.02.07 Техническое об-

служивание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомобилей 

 

8.1. Общие положения 

 

Целью воспитательной работы в ИИ (СПО) является обеспечение оптимальных условий для 

становления и самореализации личности каждого обучающегося, будущего специалиста, облада-

ющего мировоззренческим потенциалом, высокой культурой и гражданской ответственностью, 

владеющего способностями к профессиональному, интеллектуальному и социальному творчеству. 

Для достижения данной цели определены следующие задачи: 

- обеспечение развития личности обучающихся и их социально-психологическая поддержка; 

-    привитие умений и навыков управления коллективом в различных формах студенческого 

самоуправления; 

- создание условий для повышения мотивации к физическому совершенствованию и под-

держанию ЗОЖ; 

-  создание условий для военно-патриотического воспитания студентов; 

- повышение активности работы воспитателей общежитий (в части проведения досуговых 

мероприятий); 

- принятие исчерпывающих мер по профилактике предупреждению правонарушений и пре-

ступности среди обучающихся. 

Для этого в ИИ (СПО) воспитательная деятельность ведётся по таким направлениям, как: 

–  гражданско-патриотическое воспитание; 

–  профессионально-ориентирующее воспитание; 

–  спортивное и здоровьесберегающее воспитание; 

–  экологическое воспитание; 

–  развитие студенческого самоуправления; 

–  культурно-творческое воспитание. 

Данные виды деятельности направлены на формирование мировоззрения, толерантного 

сознания, системы ценностей, личностного, творческого и профессионального развития студен-

тов, самовыражения в различных сферах жизни, способствующих обеспечению адаптации в со-

циокультурной среде российского и международного сообщества, повышению гражданского 

самосознания и социальной ответственности. 

Основной задачей профессионально-ориентирующего воспитания является формирование и 

развитие трудовых умений и навыков; профессиональных интересов и склонностей, способности к 

жизненному и профессиональному самоопределению. В процессе профессионально-

ориентирующего воспитания следует формировать у обучающихся внутреннюю потребность в по-

стоянном повышении профессионального уровня за счет дополнительных видов обучения и само-

образования.  
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Основной целью спортивного и здоровьесберегающего воспитания является формирова-

ние мотивационно-ценностного отношения обучающихся к физической культуре, установке на 

здоровый образ жизни, физическое самосовершенствование и самовоспитание, потребности в 

регулярных занятиях спортом.  

В ИИ (СПО) созданы и функционируют спортивные секции. Они создаются с учетом ин-

тересов студентов, их физической подготовленности, с учетом видов спорта проводимых Спар-

такиад среди допризывной и призывной молодежи МОГО «Ухта». Все спортивно-массовые ме-

роприятия проводятся согласно утвержденному плану спортивно-массовых мероприятий ИИ 

(СПО).  

Цель экологического воспитания – формирование ответственного отношения к окружающей 

среде, которое строится на базе экологического сознания. Обучающиеся ИИ (СПО) принимают 

участие в мероприятиях по формированию установок на природосберегательное поведение (бесе-

ды, лекции), участвуют в субботниках, в экологических акциях. Формирование экологической 

культуры личности является составной частью современного обучения и воспитания.  

Привлечение обучающихся к активным занятиям художественной самодеятельностью, раз-

личным видам творчества является основным средством культурно-творческого воспитания.  

В ФГБОУ ВО «УГТУ» созданы условия для творческого развития студентов, развита 

благоприятная культурная среда.  

Социальная работа ИИ (СПО) является необходимым компонентом среднего профессио-

нального образования, обеспечивающим развитие личностного, интеллектуального и профес-

сионально-творческого потенциала общества. 

Реализация социальной работы института предполагает следующее: 

осуществление эффективной социальной защиты и поддержки обучающихся; 

 систематическое улучшение социальных условий участников образовательного процес-

са; 

 развитие психологических инструментов социальной мобильности студентов; 

 организация и ведение работы по выполнению молодежных программ и проектов; 

 активизации работы классных руководителей, совершенствование системы студенче-

ского самоуправления, формирование основ корпоративной культуры; 

 организация систематических мониторингов состояния социальной и воспитательной 

работы в ИИ (СПО). 

 

8.2. Воспитательная работа во внеучебное время (в том числе рабочая программа 

воспитания, календарный план воспитательной работы и т.д.) 

 

Внеучебная деятельность есть неотъемлемая часть воспитательной работы в ИИ (СПО) 

университета, столь же приоритетная, как и учебная. Внеучебная работа есть важнейшая со-

ставная часть вузовского воспитательного процесса, осуществляемого в сфере свободного вре-

мени, которая обеспечивает формирование нравственных, общекультурных, гражданских, пат-

риотических и профессиональных качеств личности будущего специалиста среднего звена. 

Внеучебная деятельность в институте состоит из разнообразных видов и направлений, 

реализуемых на уровне института, и предполагает: 

 создание объективных условий для творческого становления и развития студенческой 

молодежи; 

 создание благоприятной атмосферы для самостоятельной инновационной деятельности 

самих студентов в сфере свободного времени,  

 формирование установки на естественность, престижность и почетность участия студен-

та во внеучебной жизни института (культурной, спортивной, учебно-исследовательской и т.п.). 

Непосредственно внеучебную работу со студентами ведут педагоги-организаторы, педа-

гоги-психологи, руководители физического воспитания, секций, классные руководители, ма-
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стера производственного обучения, ведущие специалисты, воспитатели, воспитатель кадетского 

подразделения. 

В университете функционирует ряд студенческих общественных организаций, в том чис-

ле: 

- Объединенный совет обучающихся 

- Совет волонтерских объединений 

- ИА УГТУ 

- Клуб любителей иностранных языков 

- КРО РСО 

- Поэтический клуб 

- Студенческая секция профсоюза 

- Студенческий совет 

- Студенческое творческое объединение 

- Студенческий фотоклуб 

- Студенческое научное общество 

- Философский клуб 

- Шахматный клуб 

- студенческие советы общежитий, 

Во внеаудиторной общекультурной работе активное участие принимают: 

- танцевальный коллектив «United Bit», 

- клуб спортивных бальных танцев «Дуэт», 

- театр–студия «Фрески», 

- вокально-эстрадная студия, 

- клуб веселых и находчивых, 

- клуб художественного чтения ИИ (СПО), 

- музей истории УГТУ, 

- музей корпуса «Л», 

- музей нефтегазовой отрасли ИИ (СПО), 

- учебно-спортивный комплекс «Буревестник», 

- плавательный бассейн «Планета Университет», 

- спортивный баскетбольный клуб «Планета Университет», 

Разработаны и реализуются такие формы организации студенческих традиционных ме-

роприятий, как «День знаний», «День Первокурсника», «День поэзии», «День открытых две-

рей», «Студенческий бал».  

ИИ (СПО) обеспечивает вовлечение студенческой молодежи в деятельность студенче-

ских волонтерских отрядов университетского комплекса по следующим направлениям: соци-

альная направленность - работа в детских домах, Домах ветеранов, детском приюте, создание 

социальной рекламы, проведение тренингов и семинаров со студентами города. Традиционно 

участие студентов ИИ (СПО) в городских спортивных мероприятиях: кросс наций, лыжня Рос-

сии; в рамках городской спартакиады - в межвузовских соревнованиях по баскетболу, волейбо-

лу и мини-футболу, теннису, шахматам, плаванию. 

В Индустриальном институте (СПО) вопросам гражданско-патриотического воспитания 

уделяется особое внимание. Обучающиеся принимают участие в митингах, уроках мужества, в 

мероприятиях по возложению цветов к памятникам, являются участниками бессмертного пол-

ка. Ежегодно проводится «День призывника». 

В рамках патриотического воспитания обучающихся ИИ (СПО) популяризируется приоб-

щением к священным, историческим местам Отечества, формирование чувства гордости и ответ-

ственности за своё Отечество, за свою малую Родину, за своё учебное заведение. 

 

 

 

 

http://www.ugtu.net/life/sovet
http://www.ugtu.net/life/mannerliness/svo
http://www.ugtu.net/life/mannerliness/ia
http://www.ugtu.net/life/mannerliness/foreign
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8.3. Развитие студенческого самоуправления 

 

В условиях модернизации университетского образования целью студенческого само-

управления является создание условий для личностной самореализации студентов, обеспечение 

социально-правовой защиты студенческой молодежи. 

Органами студенческого самоуправления в ИИ (СПО) являются студенческий совет ИИ 

(СПО), студенческие советы в общежитиях. 

Управление процессом формирования общих компетенций в институте осуществляет 

ректорат, Учёный совет, администрация Индустриального института (СПО), Педагогический 

совет ИИ (СПО), Совет профилактики, профсоюзная организация и органы студенческого са-

моуправления. 

Управление по учебно-воспитательной работе и социальным вопросам, в ведомстве ко-

торого находится социально-психологическая служба и отдел по воспитательной и внеучебной 

работе: 

 анализирует социально-воспитательную ситуацию развития УГТУ; 

 разрабатывает основные направления социальной и воспитательной работы, профилакти-

ческие и развивающие программы и проекты; 

 координирует деятельность вузовских, факультетских и кафедральных структур по соци-

альным проблемам и проблемам воспитания; 

 изучение, обобщение, создание и развитие новых организационных форм, методов и тех-

нологий социально-воспитательной работы; 

 осуществляет сбор, систематизацию, содействие распространению и внедрению в практи-

ку университета достижений в области отечественной и зарубежной социально-воспитательной 

работы, разработку рекомендаций по внедрению в учебно-воспитательный процесс новых соци-

ально-воспитательных направлений и технологий. 

Администрация ИИ (СПО): 

 определяет цели и задачи воспитания; осуществляет формирование основных направлений 

воспитания, разработку планов воспитания с учетом мнения педагогического коллектива, а также 

мнения студенческого актива; 

 организует и проводит необходимые меры по обеспечению социальной защиты и под-

держки студентов; 

 привлекает педагогический коллектив к участию в организации и проведении учебно-

воспитательных мероприятий; 

 участвует в разработке и проведении общеинститутских мероприятий; 

 осуществляет разработку рекомендаций по совершенствованию системы обучения и учеб-

но-воспитательной деятельности. 

Непосредственно руководство учебно-воспитательным процессом, как основополагаю-

щим элементом социокультурной среды, в институте осуществляет директор ИИ (СПО). 

Воспитательная работа в Индустриальном институте (СПО) ФГБОУ ВО «УГТУ» ведется 

согласно Рабочей программы воспитания ИИ (СПО) (Приложение Ж), календарного плана воспи-

тательной работы (Приложение З) и материалов, обеспечивающих реализацию воспитательной ра-

боты по 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов автомо-

билей, рассмотренных на педагогическом совете и утвержденных директором Индустриального 

института (СПО).  

Воспитательная работа в университете регламентируется локальными нормативными ак-

тами ФГБОУ ВО «УГТУ». 

 

Таблица 12. Личностные результаты 

Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов  

реализации  

программы  
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воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и территори-

альном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, 

продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности об-

щественных организаций 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданско-

го общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. 

Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, 

отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. 

Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное 

поведение окружающих 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осозна-

ющий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в 

сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «циф-

рового следа» 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей многонационального народа Рос-

сии 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 

формах и видах деятельности. 
ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям раз-

личных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зави-

симости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и 

т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно слож-

ных или стремительно меняющихся ситуациях 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой без-

опасности, в том числе цифровой 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий ос-

новами эстетической культуры 
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и вос-

питанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода 

от родительской ответственности, отказа от отношений со своими 

детьми и их финансового содержания 

ЛР 12 

Демонстрирующий навыки эффективного обмена информацией и вза-

имодействия с другими людьми, обладающий навыками коммуника-

ции 
ЛР 13 

Демонстрирующий навыки креативного мышления, применения не-

стандартных методов в решении возникающих проблем; готовность к 

созданию и реализации новых проектов, исследовательских задач 
ЛР 14 
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Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда, го-

товый к освоению новых компетенций и к изменению условий труда, 

демонстрирующий навыки самообразования и саморазвития 
ЛР 15 

Демонстрация навыков противодействия коррупции ЛР 16 

 

 

 

9. Приложения 

 

Приложение А Учебный план 

Приложение Б Календарный учебный график 

Приложение В1-В2 Рабочие программы учебных предметов, дисциплин  

Приложение Г Рабочие программы профессиональных модулей 

Приложение Д 

Приложение Е 

Рабочие программы учебной и производственных практик  

Оценочные и методические материалы  

Приложение Ж Рабочая программа воспитания 

Приложение З Календарный план воспитательной работы 
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nporpecczoHanbHoro oopa3oBaHr.rfl,

yKa3aHHbIX B grLIX fleper{Hgx, rpoQeccu.rrr,t Lt

ct]eu14aJIbHocrgM cpeAHerc)

n poSeccnoH€r,TbHoro o6pa:o nanu.s, repeilH?l
KOTOpbTX yrBepxAeHbI rrpr4Ka3orvl

NltlrHHCTepCTBa Obpa:OgaUtu rr HayKI,t

Poccuficxoft Seaepauvru or 2!.9 oxrt6px 2011\

r. N 1 199 "06 /rBepxi[]Huu nepeuueii
npo$eccufi Lr ctreuuanbHocrefi cpeAHero
n poQeccuoHaJrbHoro o6pa3oBaHur"
0'opa3oBaHr4r);
<flpnras MluunpoceeqeHr4r Poccrau o:f

08 nor6pr 2021 r. N 800 <C)6 yrnepxAeHl4ll
lloprgxa rpoBeAeHrr{ rocyAapcrneuuoii
urorosofi arrecrarlrru no o6pa:oBareJrbHbrN{
nipofpaMMaM cperHefo npor$eccuoHaJrbHoro
c,6pagoeaHl.Is);
<l1opr4ox opraHpr3arlur4 Lr ocyuecrBJreHr4.i{
c,6pa:oearelrnofi AeqrerbHocru rro

c,6pagoeareJrbHbrM nporpaN,rMaM cpeAHefo
rrpoQeccHoHaJrbHofo o6pa:oeauu.a,

)rBep)KAeHurrft y.reurrM coBeroM 26 oxtl6p:t
2.,022 r,, (npororor Nl I 1)>;

allopr4or< npoBeAeHr4s rocyAapcrBennoii
raroroeofi arrecrarlr4tr uo o(jpasoBareJrbHbrl{

MaM CpelHefo r cI40HZUIbHOfO
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r,rslteuenufi



o6pa3oBaHus, yrBepxAeHHbIiI freHbIM
coBeroM 26 artpetx 2023 r. (npororon No

05)>;
<lloroNenrEe o npaKTllqecro[ noAroroBKe
o6yuarorquxcr, yrBepxAeHHoe freHbIM
coBeroM 25 uonlpn 2020 r" (uporoxor Nl

AxryanusupoBarrbr $on4rr olleHormbD( cpeAcrB

rro yre6nrna npeAMeraM, AI,IcqrIIrJtrrHaM,

npoQeccuoHaJrbHbu MoAyJIrM, B ToM ttracJle

KOMnJIeKTbI OIIeHOTTHbX CpeACTB rro [paKTI4KaNl

B COOTBeTCTBT.TU C npeAIOXeHI,ITMLI

25.05.2023

25.05.2023

llporoxon
MeTOALTTIeCKOfO

coBeTa oT

25.05.2023 ],lb 05

llpororon
MeTOAUqeCKOTO

coBera or
25.05.2023 Ne 05

Axrya;rzszpoBarra nporpaMMa
rocyAapcrBennofi urorosofi arrecrauull B

r{acrl,I Qouaou oueHor{Hbx cpeAcrB u reM

AlrnnoMHbx rrpoeKToB B coorBeTcTBI{I.vr c

25.0s.2023 llpororon
MeTOAT{qecKofo

coBera or
25.05.2023 Ns 05

Arryarusr,rpoBaHbr pa6o.Me rrporpaMMbr

o6qeo6paroBareJrbHbx yre6urx npe,u\{eroB :

- B coorBercrBr.r[ c r.r3MeHeHutrMpr B OfOC
COO, ytBepxAeHHbrMll llpur<aronr
MunnpoceeureHlrrr Poccuz or 12.08.2022 J.lb

732, B qacr[ rpe6onauuft K p*yJrbraraM

OCBOOHI,II - JII{TIHOCTHbX, MeTafIpeA,IeTHhX:,

rrpeAMeTHbx;

- B coorBsrcrBlru c OOII COO, B qacrr4

TeMaTLIqeCKOfO nnarrr4poBaHl4rr tI coAep)Katlr4r

25.05.2023 llporoxon
MeTOAT,IqeCKOTO

coBgTa oT

25.05.2023 Is 05

AxryarusupoBaHa pa6ouaa rporpaMMa IIM.O 1

<'Iexnuqecxoe o6cryNunaHrae v peMoHr'

aBTOTpaHCrrOpTHbX CpeACTB) B qaoTr4

TeMaTzqecKofo [naHr{poBaHl{t
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